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Au terme de cette formation,l'étudiant est capable d'établir des fiches de salaires dans différentes situations, d'effectuer
les démarches administratives y relatives et de renseigner le personnel, conformément aux diverses assurances sociales
Q ettextes de loi en vigueur.
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CONTACT

& Marion Barataud
marion.barataud@ifage.ch
o~ +41 22 807 3073

PREREQUIS

DESCRIPTION

PUBLIC

Le cours s'adresse a toute personne désirant :

(*) Travailler dans le domaine de la gestion des salaires
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OBJECTIFS

Etre capable de :

- comprendre la politique de rémunération

- établir des décomptes salaire et des certificats de salaire

- gérer tous types de salaires

- connaitre les bases du systéme Suisse des assurances sociales

- de répondre aux questions des collaborateurs relatives aux décomptes salaire conformément aux
diverses assurances sociales et textes de loi en vigueur.

CONTENU

Le contenu est équivalent a la branche des salaires et assurances sociales dans le cadre de la formation
du Certificat de Gestionnaire RH :

(*) Assurances sociales :

Connaitre les bases du systéme des assurances sociales en Suisse.

Les buts des assurances sociales

Le concept des trois piliers

Les conditions d'octroi des prestations de I'AVS, Al, APG militaire et maternité, ALFA, AC, LAA et LPP

(*) Questions générales sur la rémunération :

Expliquer l'importance du salaire pour les entreprises et leurs collaborateurs. Expliquer les avantages et
les inconvénients des différents types de rémunération (salaire fixe, salaire horaire, salaire a la piece,
salaire en nature, commissions, gratifications, primes, bonus).

(*) Décompte de salaires :

Etablir des décomptes et des certificats de salaire et répondre aux questions qui s'y rapportent
(prestations de tiers, impéts a la source, etc.) Traiter les activités spécifiques aux primes, déductions et

prestatlon)s des assurances sociales (AVS, Al, APG, AC, LAA, indemnité maladie, LPP, ALFA, APG
maternité).

METHODE ET SUPPORTS

Alternance de théorie et d'exercices pratiquesSupport de cours

INTERVENANTS

Fabrice Cellammare, formateur spécialiste de la gestion de salaire

EVALUATION ET TITRE DECERNE

Test final pour l'obtention du certificat ifage.

DATES ET INSCRIPTION
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Gouvernance

Rapport d'activité
Centres d'examens
Partenaires
Associations professionnelles
Politigue qualité
Principes andragogiques
Nos brochures
Travailler a l'ifage
Presse et médias

Adresses et horaires
Café-restaurant

Calendrier des vacances

Conditions générales d'inscription
Reglement des étudiants

Protection des données personnelles

Politique de cookies
Contactez-nous

Comment s'inscrire
Aides au financement
Assurance annulation
Bon formation continue

Vers la smart-academie
Vers le campus ifage

Location de salles
Organisation d'examens

@in®fu

Gestion des salaires et assurances sociales 1 | i?age | page 3/ 4 | imprimé le 1 Jul 2025 a 00:03:02



javascript:window.print()
file:///qui-sommes-nous
file:///gouvernance/
file:///rapports-activite
https://www.ifage.ch/centre-examens/
file:///partenaires
https://www.ifage.ch/associations-professionnelles/
file:///politique-qualite
file:///wp-content/uploads/2020/02/principes_directeurs_andragogiques.pdf
file:///nos-brochures/
https://www.ifage.ch/travailler-a-ifage/
file:///presse-et-medias/
https://www.ifage.ch/adresses-et-horaires/
https://www.ifage.ch/cafe-restaurant/
https://www.ifage.ch/calendrier-des-vacances/
https://www.ifage.ch/wp-content/uploads/2020/02/conditions-generales-inscription_fr.pdf
https://www.ifage.ch/wp-content/uploads/2020/02/reglement_fr.pdf
https://www.ifage.ch/protection-des-donnees-personnelles/
https://www.ifage.ch/politique-cookies/
https://www.ifage.ch/contact/
https://www.ifage.ch/comment-inscrire/
https://www.ifage.ch/financement/
https://www.ifage.ch/assurance-annulation/
https://www.ifage.ch/bon-formation-continue/
https://smart-academie.ifage.ch
https://campus.ifage.ch
https://www.ifage.ch/location-de-salles/
https://www.ifage.ch/organisation-examens/
http://www.linkedin.com/company/ifage
https://www.facebook.com/pages/Ifage/152540868125839
https://www.youtube.com/@ifage
https://www.instagram.com/ifage_geneve/

ifage - Fondation pour la formation des adultes
Place des Augustins, 19 | 1205 Geneve
inf@ T +41 22 807 30 00 | E info(at)ifage.ch

=ExAlLZQEQxPH#inf D

131 [

Demande de renseignements

A

Objet ¥

Genre¥ =

Nom ¥

Prénom *

Téléphone * |

Email *&= |

Votre message *

</span>

</div>

<div class="send">

<input type="submit" value="Envoyer" class="wpcf7-form-
control has-spinner wpcf7-submit"/>

</div>

</div>

<p><!--/.product-contact-form --></p>

<input type="hidden" class="wpcf7-pum" value="
{"closepopup":false,"closedelay":0,"openpopup":false,"openpop

LI

|

Gestion des salaires et assurances sociales 1 | ifage | page 4 / 4 | imprimé le 1 Jul 2025 a 00:03:02


tel:+4122%20807%203000
mailto:info@ifage.ch

	GESTION DES SALAIRES ET ASSURANCES SOCIALES 1
	CONTACT
	PRÉREQUIS
	DESCRIPTION
	PUBLIC
	OBJECTIFS
	CONTENU
	MÉTHODE ET SUPPORTS
	INTERVENANTS
	EVALUATION ET TITRE DÉCERNÉ

	DATES ET INSCRIPTION
	IFAGE
	PRATIQUE
	INSCRIPTION
	FORMATION DIGITALE
	SERVICES


