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Vous faites partie d'une commission du personnel ou désirez en faire partie ? La défense et l'organisation des collègues
vous intéressent mais vous manquez d'outils ? Vous n'êtes pas satisfait-e des échanges et relations entretenus avec la
direction ou le département RH de votre entreprise ? Nous vous proposons de faire le point sur vos droits et devoirs à
l'occasion d'une journée de formation dynamique et enrichissante.

Aller à : Descriptif  • Dates

 Cours

 Attestation de présence








CHF 460
VOIR DATES




Marion Barataud
marion.barataud@ifage.ch
+41 22 807 3073

Vous souhaitez connaître les bases légales d'une représentation du personnel, avoir les outils pour la
mettre en place, analyser les risques et opportunités des dynamiques possibles de fonctionnement?

- Bonnes connaissances du français.
​ - Il est de demandé aux participants de se munir d'un ordinateur portable.

COMMISSION DU PERSONNEL : DROITS, DEVOIRS, DYNAMIQUES

CONTACT





BRÈVES

Commission du personnel : droits, devoirs, dynamiques
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Collaboratrices et collaborateurs d'un département des ressources humaines.
​ Membres du personnel d'entreprise faisant partie ou désireux de faire partie d'une représentation du
personnel.

Connaître les bases légales d'une représentation du personnel, avoir les outils pour la mettre en place,
analyser les risques et opportunités des dynamiques possibles de fonctionnement.

Le cours aborde le droit suisse en matière de représentation du personnel. A partir d'extraits des bases
légales (Constitution, LTr, CO, Loi sur la participation, LPP), nous aborderons les différentes étapes de
constitution d'une commission du personnel, son fonctionnement, ses atouts et ses difficultés. 
​ Les participant-e-s auront également une vision claire de l'articulation entre la représentation du
personnel et les syndicats.
​ A l'aide d'exemples, d'exercices pratiques, individuels et collectifs, nous aborderons les postures, la
communication et les outils pour les membres d'une commission du personnel pour une dynamique
enrichissante.

Formation en présentiel, 8 périodes en une journée, le vendredi. Les participant-e-s auront à disposition,
sur la plateforme « smart-académie » les lois de référence, des fiches des notions de droit du travail
régulièrement utiles, en bref une vraie petite « boîte à outils » de la commission du personnel à
télécharger avant le cours et à garder et nourrir au fil de son parcours. Support de cours ; fiches
pratiques de droit du travail ; présentation powerpoint ; exercices pratiques individuels et collectifs.
​ Il est demandé aux participants de se munir d'un ordinateur portable.

Filipa Chinarro, formatrice d'adulte et inspectrice paritaire des entreprises.

Les participant-e-s recevront une attestation de suivi de cours.

Lois et fiches de droit téléchargeables sur le campus ifage en amont de la journée de formation et à
avoir à disposition pour la formation ? Pensez à prendre votre ordinateur portable !
Le cours est conçu comme une modularisation d'une partie de l'intervention « partenariat social » de la
formation « Brevet fédéral de spécialiste en ressources humaines » de notre institution de formation. Le
cours ne s'adresse donc pas aux participant-e-s ayant suivi ce cursus de formation à l'ifage.
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ifage - Fondation pour la formation des adultes

Place des Augustins, 19 | 1205 Genève 
T +41 22 807 30 00 | E info(at)ifage.ch
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Qui sommes-nous?
Gouvernance
Rapport d'activité
Centres d'examens
Partenaires
Associations professionnelles
Politique qualité
Principes andragogiques
Nos brochures
Travailler à l'ifage
Presse et médias

IFAGE

Adresses et horaires
Café-restaurant
Calendrier des vacances
Conditions générales d'inscription
Règlement des étudiants
Protection des données personnelles
Politique de cookies
Contactez-nous

PRATIQUE

Comment s'inscrire
Aides au financement
Assurance annulation
Bon formation continue

INSCRIPTION

Vers la smart-academie
Vers le campus ifage

Location de salles
Organisation d'examens

FORMATION DIGITALE

SERVICES
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
Demande de renseignements

A
Objet *
Genre*
Nom *
Prénom *
Téléphone *
Email *
Votre message *





</span>
</div>
<div class="send">
<input type="submit" value="Envoyer" class="wpcf7-form-
control has-spinner wpcf7-submit"/>
</div>
</div>
<p><!--/.product-contact-form --></p>
<input type="hidden" class="wpcf7-pum" value="
{"closepopup":false,"closedelay":0,"openpopup":false,"openpop
up_id":0}"/><div class="wpcf7-response-output" aria-
hidden="true"/></form></div>  </div>
</div>
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