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Au terme de ce cours, I'étudiant est capable de soutenir la ligne dans les aspects légaux selon les différentes lois en
vigueur.
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CONTACT

& Marion Barataud
marion.barataud@ifage.ch
o~ +41 22 807 3073

PREREQUIS

DESCRIPTION

PUBLIC

Personnes intéressées par le domaine du droit du travail
Personnes travaillant dans un département RH
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OBJECTIFS

Etre capable :

D'interpréter et soutenir la ligne dans des questions liées au droit du travail.

CONTENU

Le contenu est équivalent a la branche du Droit du travail dans le cadre de la formation du Certificat de
Gestionnaire RH :

(*) Connaitre la définition et les formes des contrats de travail et en expliquer les différences.

(*) Connaitre et expliquer les différentes obligations du travailleur (devoirs de diligence et de fidélité,
hebures d()e travail supplémentaires, responsabilités du travailleur, directives générales et instructions a
observer

(*) Connaitre et expliquer les différentes obligations de I'employeur (paiement du salaire, salaire en cas
d’ empechsment de travailler, protection de la personnalité du travailleur, prévoyance en faveur du
personnel

(*) Connaitre et expliquer les bases légales du temps de travail et de son enregistrement, du temps de
repos ainsi que les dispositions légales qui régissent les vacances et les jours fériés.

(*) Connaitre et expliquer les différents aspects juridiques essentiels lors de la fin des rapports de travail
(résiliation dans les délais et résiliation immédiate, temps d'essai, protection contre les congés,
résiliation abusive, résiliation en temps inopportun, déceés du travailleur, prohibition de faire
concurrence).

(*) Etre capable de rédiger un certificat de travail.

(*) Pouvoir dialoguer avec les spécialistes.

INTERVENANTS

Professionnel de la branche.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Une attestation de présence sera délivrée pour autant que le participant ait suivi au moins 80% du cours.
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DATES ET INSCRIPTION

Droit du travail - 5250805 - 5250805
08.05.25 - 16.05.25
X 8j/21:00h
LMM S
O 9:00 - 15:15
O ifage Augustins
CHF 1'050

@ calendrier )
Inscriptions fermées

Droit du travail - 5250611 - 5250611
06.11.25 - 14.11.25
X 8j/21:00h
LMM S
O 9:00 - 15:15
Q ifage Augustins
CHF 1'050
® calendrier
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Qui sommes-nous?
Gouvernance

Rapport d'activité
Centres d'examens
Partenaires
Associations professionnelles
Politique qualité
Principes andragogiques
Nos brochures
Travailler a l'ifage
Presse et médias

Adresses et horaires
Café-restaurant

Calendrier des vacances

Conditions générales d'inscription
Reglement des étudiants

Protection des données personnelles
Politique de cookies

Contactez-nous

Comment s'inscrire
Aides au financement
Assurance annulation
Bon formation continue

Vers la smart-academie
Vers le campus ifage

Location de salles
Organisation d'examens

@@=

infOE

ifage - Fondation pour la formation des adultes
Place des Augustins, 19 | 1205 Geneve
inf@ T +41 22 807 30 00 | E info(at)ifage.ch
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Demande de renseignements

A

Objet ¥

Genre* =

Nom ¥

Prénom

Téléphone * |

Email *& |

Votre message *

</span> A
</div> |
<div class="send">

<input type="submit" value="Envoyer" class="wpcf7-form-

control has-spinner wpcf7-submit"/>

</div>

</div>

<p><!--/.product-contact-form --></p>

<input type="hidden" class="wpcf7-pum" value=" id

{"closepopup":false,"closedelay":0,"openpopup":false,"openpop

Droit du travail | ifage | page 4 / 4 | imprimé le 16 May 2025 a 16:39:56



	DROIT DU TRAVAIL
	CONTACT
	PRÉREQUIS
	DESCRIPTION
	PUBLIC
	OBJECTIFS
	CONTENU
	INTERVENANTS
	INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

	DATES ET INSCRIPTION
	IFAGE
	PRATIQUE
	INSCRIPTION
	FORMATION DIGITALE
	SERVICES


