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EDITO

En période d'évolution rapide des métiers et des compétences, la formation
continue s'affirme plus que jamais comme un levier essentiel d'adaptation et
de développement. Acquérir de nouvelles compétences, faire reconnaitre son
expertise ou préparer une évolution professionnelle permet d'aborder les trans-
formations du monde du travail avec confiance et sérénité. Pour les individus
comme pour les entreprises, se former constitue un investissement durable au
service de |'avenir.

Des compétences au cceur des besoins du marché

Les entreprises recherchent aujourd'hui des professionnel-les qualifié-e-s, ca-
pables de mobiliser des compétences concrétes, directement applicables a leur
activité. L'ifage construit ses formations en étroite collaboration avec les associa-
tions professionnelles afin de proposer des cursus en phase avec les réalités du
terrain et les évolutions des métiers.

L'offre de l'ifage privilégie I'acquisition de compétences opérationnelles, |'ap-
prentissage par la pratique et I'obtention de certifications reconnues. Elle per-
met a chacune et chacun de renforcer son employabilité, d'évoluer dans son
parcours professionnel ou de concrétiser un nouveau projet.

Une formation pour chaque parcours

Chaque année, plus de 10'000 personnes ainsi que de nombreuses entreprises
font confiance a l'ifage pour développer leurs compétences. Que vous soyez
en recherche d'emploi, en reconversion professionnelle, en évolution de car-
riere ou a la recherche d'une certification, I'ifage vous accompagne pour iden-
tifier la formation la plus adaptée a vos objectifs.

Merci de votre confiance!

NICOLAS WIRTH

Directeur général de I'ifage, Fondation
pour la formation des adultes & Genéve



AVEZ-VOUS BESOIN D'UNE AIDE POUR FINANCER
VOTRE FORMATION?

*
Chéque annuel
de formation (CAF)

Le chéque annuel de formation (CAF) est une sub-
vention cantonale de 500 ou 700 francs par an, pou-
vant étre sollicité pendant trois années consécutives
et qui a pour objectif d'aider au financement de
formations utiles sur le plan professionnel et d'une
durée minimale de 40 heures.

Il est possible de cumuler deux ou trois cheques
pour les formations qui font partie d'un cursus quali-
fiant. La gestion de |'attribution du CAF est assurée
par I'Office pour I'orientation, la formation profes-
sionnelle et continue (OFPC), par I'intermédiaire du
Service des bourses et préts d'études (SBPE). Les
demandes de CAF doivent étre déposées avant le
début du cours.

POUR QUI?

Vous étes une personne majeure:

e domiciliée et contribuable dans le canton de
Genéve, depuis un an au moins au moment du
début de la formation demandée; ou

¢ au bénéfice d'un permis de travailleur-euse
frontalier-e, depuis un an au moins au moment
du début de la formation sollicitée;

ou

e confédérée, domiciliée en zone frontaliére et
travaillant dans le canton de Genéve, depuis un
an au moins au moment du début de la formation
demandée.

Votre revenu déterminant unifié (RDU), calculé sur

la base de votre revenu et de votre fortune, entre

en considération pour définir votre droit au CAF.

Informations sur www.ge.ch/caf.

PROCEDURE - PREMIERE OPTION:

e obtenez un formulaire de demande de CAF auprés
de l'une de nos réceptions et présentez-vous sur
rendez-vous a I'un des offices OFPC du canton.

SECONDE OPTION:

¢ remplissez votre demande en ligne sur ge.ch/caf,
recevez directement le chéque a votre domicile
et renvoyez-nous |'original par courrier ou
déposez-le a I'une de nos réceptions pour valider
votre inscription.

Toutes les informations complémentaires sont disponibles
sur: www.ge.ch/caf/

50%™

Remboursement des cours préparatoires

Les cours ou modules préparatoires aux examens
fédéraux peuvent étre remboursés a 50% par la
Confédération, sous certaines conditions et sur
demande, aprés s'étre présenté-e a I'examen final
du Brevet ou Dipléme fédéral.

La réussite de I'examen n’est pas exigée pour ob-
tenir le remboursement partiel des frais de cours;
il suffit de présenter une attestation de paiement.
Le cours suivi doit figurer sur une liste de tous les
cours agréés pour un remboursement partiel de la
Confédération. Il va de soi que l'ifage vous délivre
une telle attestation pour tout cours ou module
préparatoire suivi figurant sur la liste des cours
agréés.

Sources SEFRI:
https://www.sbfi.admin.ch/contributions

" Les cours/formations porteurs de ce pictogramme peuvent bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs, selon conditions applicables.
" Les formations porteuses de ce pictogramme peuvent bénéficier d’'un remboursement de 50% par la Confédération.



Ifage

FORMEZ VOS EQUIPES SELON
VOS BESOINS ET VOS OBJECTIFS!

Découvrez nos solutions sur mesure.

GESTION DE PROJET

BUREAUTIQUE

ressources numanes QUALITE
PROGRAMMATION

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

COMMUNICATION VISUELLE
INDUSTRIE SOCIAL

ifage - Fondation pour la formation des adultes
Place des Augustins 19, 1205 Genéve | T +41 (0)22 807 30 31 | entreprise@ifage.ch | www.ifage.ch/ifage-entreprises



!fage | entreprises

FORMATIONS SUR MESURE POUR LES ENTREPRISES,
INSTITUTIONS ET ORGANISATIONS
Vous avez besoin d'une formation sur mesure pour vos équipes ?
Nos solutions personnalisées selon vos besoins et vos objectifs:

leadership/soft skills;

intelligence artificielle générative;

conduite d'équipe et Management;

communiquer efficacement en entreprise;

gestion de projet;

gestion et optimisation du temps de travail;

rédiger en frangais professionnel — avec Certification CCIG;

gestion de la qualité;

insertion professionnelle;

langues;

bureautique;

communication visuelle;

commission du personnel.

Modalités: Au sein de votre entreprise, dans nos locaux, a distance, en
mode e-learning ou mixte, nous adaptons les modalités de nos forma-
tions a vos besoins.

Une question?
Nous sommes a votre disposition pour vous guider dans votre
démarche: entreprise@ifage.ch

FORMATIONS EXISTANTES,
ADAPTEES AUX PROFESSIONNEL-LES

Vous cherchez une formation existante pour un-e ou
plusieurs collaborateurs-trices ?

Consultez notre offre sur www.ifage.ch
Parmi nos formations:

leadership;

conseil d'administration;

intelligence artificielle;

branding stratégique et opérationnel;

BIM;

management;

gestion de projet;

banque;

ressources humaines;

recherche de fonds.

Contactez-nous pour obtenir une offre personnalisée:

Héléne Picco-Berlot
Directrice du péle Business:
T +41 (0)22 807 30 59
helene.picco-berlot@ifage.ch

Riccardo Scollo

Directeur du péle Technologies
(formations en bureautique,
informatique, batiment et
communication visuelle):

T +41 (0)22 807 30 85

riccardo.scollo@ifage.ch
Plus d‘informations

S3SIYdIYLING




CENTRE D'EXAMENS

L'IFAGE EST AGREEE COMME CENTRE D'EXAMENS POUR DIFFERENTS
ORGANISMES GENEVOIS, NATIONAUX ET INTERNATIONAUX.

CENTRE D'EXAMEN POUR LA CHAMBRE DE COMMERCE DE PARIS

Le Test d'évaluation de francais (TEF) est un test de référence internationale qui
mesure votre niveau de connaissances et de compétences en francais. L'ifage
propose le TEF général a 5 épreuves, le TEF Intégration, Résidence et Nationa-
lité ainsi que le TEF Canada.

Le Dipléme de frangais professionnel (DFP) est valable a vie. Il permet d'attester
de votre niveau de frangais, a l'oral et a |'écrit, dans les principales situations de
communication professionnelle, dans le domaine médical et paramédical ainsi
que dans le domaine du tourisme, de I'hétellerie et de la restauration.

CENTRE D'EXAMEN POUR LALLIANCE FRANCAISE

Le Dipléme d'Aptitude a I'Enseignement du Francais langue étrangere
(DAEFLE) est un dipléme attestant de compétences a enseigner le francais a
des publics non francophones.

L'ifage est centre d'examen DAEFLE.

Informations: elena.suciu@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 69

CENTRE D’EXAMEN POUR LE DIPLOME DE LA CHAMBRE

DE COMMERCE, D'INDUSTRIE ET DES SERVICES DE GENEVE (CCIG).
Certificat CCIG:

Examen pratique reconnu au niveau cantonal et par |'Etat de Genéve, attestant
des compétences de la communication écrite professionnelle. Informations en
page 41.

Contact: management@ifage.ch

CENTRE D'EXAMEN HRSE

Certificat de gestionnaire RH

Cette formation vous prépare a I'examen de niveau «certificat» de '’Association
faitiere suisse des examens professionnels et supérieurs en ressources humaines
(HRSE). Informations en pages 18-19

Contact: olivier.christen@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 83

CENTRE D'EXAMEN POUR LEUROPEAN CERTIFICATE OF DIGITAL
LITERACY (ECDL).

Cet organisme propose une série de modules et de certificats qui recouvrent les
exigences modernes en matiére de connaissances numériques en applications
bureautiques. Informations en page 90-91.

CENTRE D'EXAMEN TOSA
Le TOSA® (Test On Software Applications) est le premier standard d'évaluation
et de certification des compétences bureautiques.

Contact: informatique@ifage.ch | T+41 (0)22 807 30 92

CENTRE D'EXAMEN LTVTC (TAXIS ET VTC)
CENTRE D'EXAMEN POUR LE DIPLOME CANTONAL DE CAFETIER

Informations: www.ifage.ch ou T +41 (0)22 807 30 00

Lifage vous accompagne dans vos projets pédagogiques de création
d’examens et dans |'organisation d’examens.

Informations:

Elena Suciu | elena.suciu@ifage.ch | T+41 (0)22 807 30 69

Nous proposons également des services professionnels de surveillance
d'examens et de location de salles dans nos locaux.

Informations: T +41 (0)22 807 30 22/69






PRENDRE UN COURS DE LANGUE A L'IFAGE

Le département des langues de l'ifage
propose une large gamme de cours
répondant aux besoins des participant-es.

NOTRE OFFRE DE COURS

L'ifage propose plusieurs types de cours de lan-
gues. Les cours généraux permettent le dévelop-
pement des différentes compétences exigées par
le cadre européen commun de référence pour les
langues (CECRL), telles que la compréhension écrite
et orale ainsi que la production écrite et orale. Les
cours a objectifs spécifiques permettent de se fo-
caliser sur I'écrit ou I'oral. Lifage propose également
des cours & orientation professionnelle, soit liés
au monde de I'entreprise soit spécifiquement créés
pour certaines professions comme |'allemand pour
les enseignant-es ou le frangais pour la préparation
aux épreuves d'entrée a I'école de police.

NOS FORMULES

Selon vos disponibilités, I'ifage offre les formules sui-
vantes pour chaque type de cours:

* Cours intensifs

¢ Cours semi-intensifs

® Cours hebdomadaires

FINANCEMENT

Certains cours de langues bénéficient du chéque an-
nuel de formation (CAF) & Fr. 500.- ou Fr. 750.- selon
conditions applicables. Plus d'informations en page
3 et sur www.ifage.ch/caf.

6 EXAMENS INTERNATIONAUX EN LANGUES
L'ifage est centre agréé d'examens internationaux
dans six des douze langues qu'elle enseigne:

¢ Allemand - Goethe Institut

¢ Anglais - Cambridge English Exam
Preparation Centre

¢ Arabe - Institut du Monde Arabe

* Espagnol - Instituto Cervantes

* Francais - DELF-DALF Suisse

¢ ltalien — Accademia Italiana di Lingua

L'ensemble des modules de cours dispensés dans
ces langues peut conduire a un examen inter-
national reconnu. Le passage de ces examens
n'est pas une condition a l'inscription et a la pro-
gression dans le niveau supérieur. Dans certains
cas, des cours spécifiques de préparation aux
sessions des examens sont dispensés afin de mieux
vous préparer a la méthodologie et a la réussite de
I'examen. Dans le cas échéant, le niveau souhaité
doit étre acquis dans un cours général avant toute
inscription.

TEST D'ORIENTATION

Avant toute inscription a un cours de langues,
I'ifage recommande de passer un test d'orientation
gratuit vous permettant d'évaluer votre niveau afin
de vous inscrire au cours adéquat. Informations:
langues@ifage.ch ou +41 (0)22 807 30 50.

TEST D'EVALUATION

Prérequis: connaissance informatique obligatoire.
Lifage propose différents tests d'évaluation infor-
matisés. Ces derniers permettent I'identification de
votre niveau actuel et |'obtention des attestations
suivantes:

“Pour ces 6 langues, I'ifage est centre agréé d’examens conformes aux standards internationaux de certification.

e Evalang: francais général
e Goethe-Test PRO: allemand business

COURS D'ETE

Durant |'été, certaines langues sont proposées sous
des formats différents. Venez vous initier ou vous
perfectionner dans l'une d’entre elles dans un
concept classique ou plus original.

Programme sur www.ifage.ch.

12 LANGUES ENSEIGNEES

langues@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 50
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LES NIVEAUX DE LANGUES A L'IFAGE®

A1 Utilisateur débutant

Peut comprendre et utiliser des expressions
familiéres et quotidiennes ainsi que des énon-
cés trés simples qui visent a satisfaire des be-
soins concrets. Peut se présenter ou présenter
quelqu’un et poser a une personne des ques-
tions la concernant - par exemple, sur son lieu
d’habitation, ses relations, ce qui lui appar-
tient, etc. - et peut répondre au méme type de
questions. Peut communiquer de facon simple
si I'interlocuteur parle lentement et distincte-
ment et se montre coopératif.

4

A2 Utilisateur élémentaire

Peut comprendre des phrases isolées et des
expressions fréquemment utilisées en relation
avec des domaines immédiats de priorité (par
exemple: informations personnelles et familiales
simples, achats, environnement proche, travail).
Peut communiquer lors de taches simples et
habituelles ne demandant qu’un échange d'in-
formations simple et direct sur des sujets fami-
liers et habituels. Peut décrire avec des moyens
simples sa formation, son environnement immé-
diat et évoquer des sujets qui correspondent a
des besoins immédiats.

B1 Utilisateur indépendant

Peut comprendre les points essentiels quand un
langage clair et standard est utilisé et s'il s'agit
de choses familieres dans le travail, a I'école,
dans les loisirs, etc. Peut se débrouiller dans la
plupart des situations rencontrées en voyage
dans une région ou la langue cible est parlée.
Peut produire un discours simple et cohérent sur
des sujets familiers et dans ses domaines d'inté-
rét. Peut raconter un événement, une expérience
ou un réve, décrire un espoir ou un but et expo-
ser brievement des raisons ou explications pour
un projet ou une idée.

4

B2 Utilisateur indépendant

Peut comprendre le contenu essentiel de sujets
concrets ou abstraits dans un texte complexe, y
compris une discussion technique dans sa spé-
cialité. Peut communiquer avec un degré de
spontanéité et d'aisance tel qu’une conversation
avec un locuteur natif ne comportant de tension
ni pour |'un ni pour l'autre. Peut s'exprimer de
fagon claire et détaillée sur une grande gamme
de sujets, émettre un avis sur un sujet d'actualité
et exposer les avantages et les inconvénients de
différentes possibilités.

C1 Utilisateur expérimenté

Peut comprendre une grande gamme de textes
longs et exigeants, ainsi que saisir des significa-
tions implicites. Peut s'exprimer spontanément
et couramment sans devoir apparemment trop
chercher ses mots. Peut utiliser la langue de fa-
con efficace et souple dans sa vie sociale, pro-
fessionnelle ou académique. Peut s'exprimer
sur des sujets complexes de facon claire et bien
structurée et manifester son contréle des outils
d'organisation, d'articulation et de cohésion du

discours.

C2 Utilisateur expérimenté

Peut comprendre sans effort pratiquement tout
ce qu'il/elle lit ou entend. Peut restituer faits et
arguments de diverses sources écrites et orales
en les résumant de facon cohérente. Peut s'ex-
primer spontanément, trés couramment et de
facon précise et peut rendre distinctes de fines
nuances de sens en rapport avec des sujets
complexes.

“Basé sur le CECRL - Apprendre, Enseigner, Evaluer (Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues), publié par le Conseil de I'Europe en 2001 et qui constitue la référence de I'apprentis-
sage et de I'enseignement des langues, dans de nombreuses langues.



CERTIFICATIONS INTERNATIONALES EN LANGUES

FRANCAIS ANGLAIS ALLEMAND ESPAGNOL ITALIEN ARABE
Geethe-Zertifikat A1
DELF A1 he-Zertifika DELE A1 DELI (A1) CIMA 1 (A1)
.ee DELI (A2)
A2 KEY* Geethe-Zertifikat A2 '
A2 DELF A2 Key English Test (Stat Deutsch 2 DELE A2 Diploma Hementare CIMA 1 (A2)
DILI (B1)
Geethe-Zertifikat B1 Diploma Intermedio | di Lingua Italiana
PRy * cethe-Zertitika
DELF B1 B1 Preliminary’ (Zertificat Deutsch) DELE B1 Dipl?r!vI;(I:nt(eBrrl)edlo CIMA 1 (B1)
di Lingua Italiana commerciale
Geethe-Zertifikat B2 DILI (B2)
DELF B2 B2 First" Zertifikat Deutsch DELE B2 Diploma Intermedio Il CIMA 2 (B2)
fiir den Beruf (ZDfB) di Lingua Italiana
DALI (C1)
Diploma Avanzato | di Lingua ltaliana
DALF C1 C1Advanced”  Geethe-Zertifikat C1 DELE C1 DALC (C1) CIMA 2 (C1)
Diploma Avanzato di Lingua
Italiana commerciale
. i DALI (C2)
DALF C2 C2 Proficiency’ ~ Coethe-Zertifikat C2 DELE C2 Diploma Avansato I CIMA 2 (C2)
GDS di Lingua Italiana

«Dipléme d'Etudes en Langue
Frangaise (DELF) et «Dipléme
Approfondi de Langue Frangaise»
(DALF) du DELF-DALF SUISSE

Toutes ces certifications sont reconnues au niveau international. Elles permettent I'entrée dans les universités et hautes écoles. Elles sont une plus-value sur les curriculum vitae et pour

toute évolution professionnelle.

Dénominations
(Cambridge ESOL):
*General English
*“*Business English

Prifungen des Goethe-Instituts

Diplomas de Espariol
como Lengua Extranjera
(DELE)
del Instituto Cervantes

Accademia ltaliana di Lingua
Firenze (AIL)

Certificat International
de Maitrise en Arabe
(CIMA)
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Envie Besoin de Envie
de changer  En recherche certifier vos d’'évoluer dans
de métier? d’‘emploi? compétences? votre carriére?

Formation et évolution de carriere:
Ensemble, construisons votre avenir professionnel.
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COMPTABILITE ET FINANCE

Diplome d'aide-comptable

L'aide-comptable est capable, sous la supervision d'un comptable, de tenir la
comptabilité courante d'une entreprise, de |'ouverture des comptes jusqu'a
la préparation des documents de cléture. La formation d'aide-comptable est
basée sur une approche pédagogique par niveau, orientée vers la pratique
de la comptabilité générale. Elle s'inscrit comme premiére étape dans un par-
cours pouvant conduire au Dipléme de comptable puis au Brevet fédéral de
Spécialiste en finance et comptabilité. Le Dipléme d'aide-comptable est un
titre reconnu par le Département de l'instruction publique, de la formation
et de la jeunesse (DIP) du canton de Genéve.

OBJECTIFS
e tenir la comptabilité courante en francs suisses et en monnaies étrangéres,
avec etsans TVA;

effectuer des taches administratives spécifiques a la comptabilité;

suivre un compte courant bancaire et effectuer des réconciliations;

traiter les flux de factures entrantes et sortantes sur le logiciel comptable
Crésus;

gérer les débiteurs arisque;
traiter les salaires sous I'aspect comptable;

gérer les activités comptables hors exploitation;
préparer les opérations de cloture.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
L'aide-comptable peut aussi bien évoluer dans une fiduciaire que dans une PME,
quel que soit le domaine d'activité.

RENTREES
Février / Juin /
Septembre-octobre

DUREE

Rythme standard: 2 soirs/sem
sur 10 & 12 mois (171h75)
Rythme accéléré: 3 matins/sem
sur 7 & 8 mois (171h75)

Modules Comptabilité 1 et 2
disponibles a distance.

*

Prérequis

Séance d’orientation

Comptabilité |

Comptabilité I
Comptabil ‘ormatique

Atelier
d’aide-comptable

Examen écrit

+ Tests de comptabilité

+ 100% de présence a |'atelier
d'aide-comptable

Examen écrit : !
informatique

DIPLOME D’'AIDE-COMPTABLE
(171h75)

PRIX CONTACT
Renseignements sur ifage.ch sarah.wyss@ifage.ch
CAF T +41(0)22 807 30 11
2208 / 2982 / 5510

“ Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Diplome de comptable

Le/la comptable est capable de tenir, contréler et cléturer avec autonomie et
rigueur la comptabilité d'une entreprise, de superviser le travail effectué par
I'aide-comptable, d'établir les états financiers finaux, d'établir les documents
annexes et fiscaux.

La formation prépare au Dipléme de comptable ifage et offre une approche
thématique en quatre cours orientés vers la pratique de la comptabilité. Elle fait
suite au Dipléme d'aide-comptable ifage et peut s'inscrire comme deuxiéme
étape conduisant au Brevet fédéral de spécialiste en finance et comptabilité.

OBJECTIFS

e traiter les cas usuels dans la comptabilité d'une entreprise selon le Code
des obligations;

traiter les spécificités comptables liées aux salaires et procéder a leur
bouclement;

traiter la TVA en référence aux sources légales;

évaluer les postes du bilan et procéder aux opérations de cléture spécifiques;
vérifier, finaliser et clturer une comptabilité;

analyser, commenter et présenter la situation financiére d'une entreprise;

traiter la déclaration fiscale d'une personne physique ou d'une personne
morale.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Ce dipldme permet d'exercer en tant que comptable et d'évoluer vers une fonc-
tion a responsabilité dans une entreprise, quel que soit le domaine d'activité.

DUREE PROCHAINE RENTREE
La formation de comptable dure Septembre
58 jours (172h30). PRIX

Les cours ont lieu deux fois par

- = Renseignements sur ifage.ch
semaine, en soirée.

Prérequis

Dossier d'inscription

Examen N°1

Examen N°2

Examen N°3

Examen N°4

DIPLOME DE COMPTABLE (172h30)

CAF CONTACT
Comptabilité générale: 2421 sarah.wyss@ifage.ch
Analyse financiére: 241 T +41 (0)22 807 30 11

“ Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 19



" 50%"

Brevet fédéral de spécialiste
en finance et comptabilité

Le/la titulaire du brevet dispose de connaissances étendues dans tous les do-

maines de la comptabilité financiére et analytique d'une petite et moyenne R RIIONSIERMIZSION
entreprise. Ce programme s'adresse aux praticiens actifs dans les domaines suivants:

comptabilité, finance, fiscalité, révision et a toute personne désireuse de
mettre a jour ses connaissances.
a) étre en possession d'un des titres suivants ou équivalent:

Il/elle est en mesure d'assumer une fonction dirigeante ou d'exercer la fonction
de responsable administratif-ve.

OBJECTIFS o CFC professionnel ou certificat d'une école de commerce reconnue par
® acquérir des connaissances approfondies dans les différents domaines le SEFRI ou une maturité;
de la comptabilité et de la finance; o Certificat d'assistant-e en comptabilité (ex: Dipléme de comptable
* maitriser la fiscalité directe et indirecte. spécialisé Edupool);
* B i fessi | ipld ' fessi I
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES s:g\{éer;cei:{n examen professionnel ou dipléme d'un examen professionne

Cette formation permet aux personnes d'acquérir les compétences nécessaires
pour occuper des fonctions dirigeantes dans la comptabilité et la finance au
sein de leur entreprise telles que:

o chef-fe comptable, responsable finances;

¢ responsable administratif-ve;

titre d'une Ecole Supérieure (ES), d'une université ou d'une Haute Ecole
Spécialisée (HES).

b) justifier d'une activité professionnelle de 3 ans dans la branche.

c) n'avoir aucune inscription au casier judiciaire central pouvant &tre en

. contradiction avec le but de I'examen.
® agent-e fiduciaire.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF

Cursus standard de 5 semestres. Fin aolt. 0228

Début de la formation en aodt, PRIX CONTACT

examen féderal en avril Renseignements sur ifage.ch christian.lecygne@ifage.ch
Deux fois par semaine, en soirée, 10% de rabais si membre FER. T +41 (0)79 226 14 08

ainsi que quelques samedis matins.

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
20 " Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Déclaration fiscale niveau | (personnes physiques)
Au terme de ce cours, les participant-es seront capables de remplir, 3 I'aide
du logiciel Getax, la déclaration fiscale genevoise d'une personne individuelle,
d'une famille et d'un-e retraité-e en tenant compte des regles légales en vi-
gueur dans le canton de Geneve. Ce cours s'inscrit comme premier niveau dans
un développement de compétences en lien avec la fiscalité.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (11h15)

Déclaration fiscale niveau Il (personnes physiques)

Au terme de ce cours, les participant-es seront capables de remplir, a I'aide
du logiciel Getax, la déclaration fiscale genevoise d'une personne physique
avec activité dépendante ou indépendante en tenant compte des régles
légales en vigueur dans le Canton de Genéve. Ce cours s'inscrit comme deu-
xiéme niveau dans un développement de compétences en lien avec la fiscalité.

Prérequis: avoir suivi le cours déclaration fiscale niveau |
PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 jours (13h30)

Déclaration fiscale pour personnes morales

Au terme de ce cours, les participant-es seront capables de remplir, a I'aide du
logiciel GetaxPM, la déclaration fiscale genevoise d'une société de capitaux
en tenant compte des régles légales en vigueur dans le Canton de Genéve.
Ce cours s'inscrit comme troisieme niveau dans un développement de compé-
tences en lien avec la fiscalité.

Prérequis: avoir un bon niveau de comptabilité, au minimum un CFC d’employé
de commerce ou justifier de connaissances équivalentes

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 jours (15h45)

Informations: sarah.wyss@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 11
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RESSOURCES HUMAINES

Certificat de Gestionnaire RH

Cette formation vous prépare a I'examen de niveau « certificat» de |'Associa-
tion faitiére suisse des examens professionnels et supérieurs en ressources
humaines (HRSE).

C'est aussi le seul examen en RH qui n'exige aucune expérience profession-
nelle préalable dans le domaine des ressources humaines et qui convient par-

faitement aux personnes qui souhaitent se lancer dans cette activité.

OBJECTIFS

e réussir I'examen organisé par HRSE pour I'obtention du Certificat
de Gestionnaire RH, reconnu en Suisse;

o établir des fiches de salaires dans différentes situations et connaitre
les bases dans le domaine des assurances sociales;

e gérer de maniére autonome les questions administratives relatives

a la gestion du personnel;

e assumer une fonction de Gestionnaire RH;

® pouvoir répondre a des questions fondamentales dans le domaine

du droit du travail.

DUREE

Environ 5 mois (96 heures)

Cours du jour:

les jeudis + quelques samedis.
Cours du jour:

les vendredis + quelques samedis.
Cours du jour: les samedis

Cours du soir: les mardis et jeudis
+ quelques samedis.

Un horaire détaillé est remis aux

participant-es en début de session.

PROCHAINES RENTREES
Enregistrement en novembre pour la
rentrée de février.

Cours du jour: février a juin
Les jeudis ou vendredis

+ quelques samedis.

Cours du soir: février a juin
Les mardis et jeudis + quelques
samedis.

Enregistrement en mai pour la
rentrée de septembre.

* 0/ **
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette certification permet d'accéder a des postes de gestionnaire en ressources
humaines dans une entreprise privée ou une administration.

Prérequis

24 mois d'expérience professionnelle générale et/ou de stage.
Les taux d'activité inférieurs a 100% seront calculés au prorata.

Le service militaire long ou le service civil d'une année au moins
sont reconnus comme expérience professionnelle.

CERTIFICAT DE GESTIONNAIRE RH

PRIX
Cours du jour: septembre a janvier Renseignements sur ifage.ch
Les jeudis, vendredis ou samedis. CAF
Cours du soir: septembre a janvier 1959
Les mardis et jeudis + quelques CONTACT

samedis.

EXAMEN EN BLANC

Pour la préparation a I'examen du
«Certificat de Gestionnaire RH ».
Informations p.23.

olivier.christen@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 83

" Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
" Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération a condition de passer les examens du Brevet suite au Certificat. Plus d'informations page 3.



Certificat de Gestionnaire RH en e-learning

Cette formation vous prépare a |I'examen de niveau «certificat» de |'associa-
tion faitiére suisse des examens professionnels et supérieurs en ressources hu-
maines (HRSE).

C'est aussi le seul examen en RH qui n'exige aucune expérience profession-
nelle préalable dans le domaine des ressources humaines et qui convient par-
faitement aux personnes qui souhaitent se lancer dans cette activité.

Cette formation a distance via une plateforme internet vous permet de vous
former en toute autonomie et a votre rythme gréce a nos supports de cours,
exercices et évaluations. é soirées ou demi-journées de révision optionnelles se
déroulant via Zoom sont offertes aux participant-es pour les modules suivants:
Bases RH — Administration RH — Salaires et Assurances sociales — Droit du travail
— Autorisation de travail — Méthodologie de préparation a |'examen.

OBJECTIFS ET PREREQUIS : INFOS PAGE 18

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette certification permet d'accéder a des postes de gestionnaire en ressources
humaines dans une entreprise privée ou une administration.

DUREE
La durée d'acceés a la plateforme
internet est de 5 mois.

Préparation pour I'examen
de septembre: inscriptions
en novembre / accés au 1¢ février.

EXAMEN EN BLANC PRIX
Pour la préparation a I'examen du  Renseignements sur ifage.ch
«Certificat de Gestionnaire RH».  coNTACT

Informations p.23.

PROCHAINES RENTREES
Préparation pour I'examen
de mars: inscription en juin /
accés au 1° septembre.

olivier.christen@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 83

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
" Formation qui peut bénéficier d’un remboursement de 50% par la Confédération a condition de passer les examens du Brevet suite au Certificat. Plus d'informations page 3.

o

Certificat de Gestionnaire RH a distance

Ce cours vous prépare a |'examen de niveau "Certificat" de |'association faitiére
suisse des examens professionnels et supérieurs en ressources humaines (HRSE).

Ce cours a distance via "ZOOM" outil de visioconférence, vous permet de vous
ormer depuis chez vous, en classe virtuelle, et avec support de cours/annexes
f d h | tuelle, et rt d /

sur notre campus internet.

OBJECTIFS ET PREREQUIS: INFOS PAGE 18

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Cette certification permet d'accéder a des postes de gestionnaire en ressources
humaines dans une entreprise privée ou une administration.

DUREE PROCHAINES RENTREES
5 mois (150 heures) Septembre et février.

Cours du jour: PRIX

les jeudis + quelques samedis. Renseignements sur ifage.ch
Cours du soir: CAF

Les lundis et mercredis + quelques 4010

sapedis CONTACT

EXAMEN EN BLANC

Pour la préparation a |'examen du
«Certificat de Gestionnaire RH ».
Informations p.23.

olivier.christen@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 83
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Certificat de spécialiste Payroll - HRSE

Le domaine de la gestion de la paie connait en Suisse une professionnalisation
rapide, sous |'effet conjugué de plusieurs facteurs tels que la complexité crois-
sante du cadre légal et fiscal, mais aussi la digitalisation des processus RH.

Le Certificat Payroll HRSE vient combler un vide de qualification reconnu par les
entreprises, les fiduciaires et les départements RH.

OBJECTIFS
Permettre aux titulaires du Certificat de gestionnaire RH d'acquérir les com-
pétences techniques et réglementaires nécessaires a la gestion compléte
de la paie en Suisse et de se préparer efficacement & I'examen du Certificat
HRSE Payroll.
CONDITIONS D'ADMISSION

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES Etre titulaire du certificat de gestionnaire RH.

Spécialiste Payroll.

DUREE ou PRIX CONTACT
5 mois (84 heures) Cours du soir: Renseignements sur ifage.ch olivier.christen@ifage.ch
Cours du jour: les mercredis et jeudis en soirée CAF T +41(0)22 807 30 83
les mardis en journée + quelques samedis. 1384
+ quelques samedis. PROCHAINES RENTREES

Septembre.

* Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
24 " Formation qui peut bénéficier d’un remboursement de 50% par la Confédération a condition de passer les examens du Brevet suite au Certificat. Plus d'informations page 3.



, § - e Qe Option C:
Brevet federal de SpeClaIlSte e avoir des connaissances élémentaires en techniques de vente;

en ressources humalnes e conseiller les clients-es, de maniére compétente lors du recrutement de
de nouvelles personnes collaboratrices, suisses ou étrangéres et gérer

Cette formation vous prépare a I'examen du Brevet fédéral de spécialiste en N -
de maniére appropriée le processus de recrutement;

ressources humaines.

diriger les collaborateurs-trices permanent-es et temporaires
de maniére professionnelle et les conseiller par rapport
aux questions touchant aux RH.

Il existe 3 options de spécialisation. Les candidat-es ont |'obligation de s'ins-
crire dans celle qui correspond a leur pratique professionnelle.
* Option A: gestion des RH en entreprise;
¢ Option B: placement de personnel public et conseil;; PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
« Option C: placement privé et location de services. Les perspectives professionnelles varient selon |'option de 50%**
, ) . , . spécialisation des participant-es:
L'examen a pour objet le contréle des compétences acquises dans les champs K .

S T ) . . Option A: généraliste RH ou responsable RH pour PME. 1
d'action listés ainsi que dans la pratique professionnelle. Les compétences ont . e o
été identifiées dans le cadre de processus associant des spécialistes et des  Option C: spécialiste en recrutement confirmé.
experts de la pratique puis résumées dans un profil de compétences.

CONDITIONS D'ADMISSION

Sont admis-e-s, les candidat-es:

OBJECTIFS ¢ en possession d'un Certificat fédéral de capacité (CFC) ou d'une maturité
(ou équivalent) ainsi que de I'attestation de réussite du Certificat de
Gestionnaire RH;;

L'ifage propose les options A et C.

Les objectifs varient selon I'option de spécialisation des participant-es:

Option A:

e comprendre I'ensemble du cycle des collaborateurs-trices dans les
processus RH: recrutement, organisation du travail, évaluation,
développement, rémunération et séparation;

® possédant 4 ans de pratique professionnelle aprés |'obtention du CFC ou
d'une maturité, dont au moins:
Option A: 2 ans de pratique RH, selon description de la directive;

Option C: 2 ans de pratique RH dont un an dans le placement privé et la
* maitriser les questions touchant aux assurances sociales et aux aspects locationide services:

légaux des contrats de travail;

Les conditions d’admission doivent étre remplies au moment de I'examen.
e résoudre les situations conflictuelles.

DUREE Option: 4 mois. PROCHAINE RENTREE CAF

Connaissances générales RH: Option A: cours du soir (lundis et Mi-aoit 231

6 mois. mercredis) et/ou cours du jour Un planning horaire détaillé est CONTACT

Cours du soir: (vendredis) et quelques samedis remis aux candidat-es dont la parti-  martine pasquali@ifage.ch
Sl urdis S éreredi selon le nombre d'inscriptions. cipation aux cours est confirmée. T +41 (0)22 807 30 71

Option C: cours du soir lundis et
mercredis et quelques samedis
et cours du jour vendredis et
quelques samedis.

et quelques samedis.
Cours du jour: les vendredis et
quelques samedis.

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

“ Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
™ Formation qui peut bénéficier d’un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3. 25



Dipléme fédéral de directeur-trice
des ressources humaines

Le diplébme fédéral de directeur ou directrice des ressources humaines consti-
tue le plus haut niveau de formation professionnelle supérieure en RH en
Suisse. |l représente le troisiéme degré d’examen dans le domaine des res-
sources humaines, validant des compétences RH avancées en leadership, en
gestion stratégique du personnel et en direction des ressources humaines.
L'ifage Genéve et le CVPC Sion unissent leurs expertises pour proposer une
formation de préparation au dipléme fédéral RH spécifiquement congue pour
réussir I'examen HRSE (Human Resources Swiss Exams). Ce partenariat permet
de combiner pédagogie innovante, approche individualisée et accompagne-
ment de haut niveau.

OBJECTIFS

Cette formation RH Genéve / Sion vous prépare a:

e piloter un département RH et devenir un partenaire stratégique
de la direction d'entreprise;

développer vos compétences en leadership RH et en gestion stratégique
du personnel;

maitriser les outils et concepts permettant de mesurer I'impact

des politiques RH;

® acquérir une posture de directeur ou directrice RH capable de conduire
le changement et d'accompagner les équipes avec agilité.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Postes de direction des ressources humaines (DRH).

DUREE PRIX
8 jours de formation répartis sur 7 Renseignements sur ifage.ch
mois, les vendredis et samedis CONTACT

marion.barataud@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 73

PROCHAINE RENTREE
Mars

CONDITIONS D'ADMISSION
Sont admis-es a I'examen les candidat-es qui:

possédent le brevet fédéral de I'examen professionnel pour spécialiste RH
ou un autre brevet fédéral avec un profil professionnel proche du domaine
RH. lls doivent disposer, en plus, d'au moins six ans de pratique profes-
sionnelle, dont soit deux ans de pratique qualifiée en RH, soit quatre ans
de pratique dans une fonction de gestion de projet RH ou de conseiller-e
RH pour des taches complexes;

ou

possedent un dipléme de fin d'études d'une haute école universitaire,
d'une haute école spécialisée, d'une école supérieure ou d'un examen
professionnel supérieur et qui disposent d'au moins quatre ans de
pratique professionnelle, dont soit deux ans de pratique qualifiée en RH,
soit quatre ans de pratique dans une fonction de gestion de projet RH ou
de conseiller-e RH pour des taches complexes;

ou

possédent un diplédme du niveau tertiaire et disposent de six ans
d'expérience de conduite au moins, dont deux ans d'expérience
de conduite de deux niveaux hiérarchiques;

et ont obtenu la confirmation d'admission a |'examen de HRSE.

" Formation qui peut bénéficier d’un remboursement de 50% par la Confédération a condition de passer les examens du Brevet suite au Certificat. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Introduction aux RH

Ce cours s'adresse principalement aux personnes qui souhaitent s'inscrire ou
sont inscrites a la formation du Certificat de gestionnaire RH. Le but étant de se
familiariser avec la fonction des ressources humaines et |'environnement des RH.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 soirées ou 1 journée (6h)

Examen en blanc préparatoire a |I'examen

du Certificat de gestionnaire RH

Pour la préparation a |'examen du «Certificat de gestionnaire RH» de |'Associa-
tion faitiére suisse des examens professionnels et supérieurs en ressources hu-
maines (HRSE). En présentiel, a distance ou e-learning.

PRIX / DUREE: renseignements sur ifage.ch

Informations: olivier.christen@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 83

Droit du travail

Ce cours vous permettra de comprendre et appliquer les obligations [égales des
employeurs-euses et des travailleurs-euses dans diverses situations profession-
nelles.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 jours (21h)

Généraliste en assurances sociales
Ce cours vous permettra d'acquérir les connaissances générales dans le domaine
des assurances sociales et privées.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 11 jours (36h)

Commission du personnel

A l'aide de supports et d'exercices pratiques, vous aurez une vision claire non
seulement des impératifs posés par le droit suisse mais aussi des dynamiques de
fonctionnement possibles entre une direction d'entreprise et une représentation
du personnel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

Gestion des salaires et assurances sociales 1 - |'essentiel
Ce cours vous apportera les notions de base au niveau des décomptes de sa-
laires et des assurances sociales. La formation alternera la théorie et la pratique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (30h)

Gestion des salaires et assurances sociales 1 - I'essentiel en e-learning
Ce cours vous apportera les notions de base au niveau des décomptes de sa-
laires et des assurances sociales. La formation alternera la théorie et la pratique
et se déroulera via notre plateforme virtuelle et en autonomie.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 3 mois en accés illimité a la plateforme

Informations: marion.barataud@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 73
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MANAGEMENT

Certificat management ASFC
(reconnu au niveau fédéral)

Ce certificat est une formation compléte axée sur le développement des
compétences techniques nécessaires a la gestion d'équipe. Il offre aux par-
ticipant-es les connaissances et les outils nécessaires et efficaces qui leur
permettent d'étre de bons leaders. Cette formation aborde les notions fon-
damentales d'économie, de comptabilité, de droit, la gestion des ressources
humaines ainsi que la gestion du changement. Dispensé par des expert-es du
domaine, ce certificat permet aux participant-es d'acquérir une solide base en
gestion et d'appliquer ces compétences dans des situations réelles.

En complément de cette certification, I'obtention du certificat en leadership

vous permet de valider une premiére étape vers le Brevet fédéral de spécialiste
de la conduite d'équipe.

OBJECTIFS

* maitriser les connaissances essentielles a la gestion d'entreprise:
comprendre les bases de I'économie, du droit et de la comptabilité;

e comprendre les instruments modernes de gestion des ressources
humaines et connaitre leurs spécificités, tant juridiques
qu'organisationnelles;

o développer les compétences nécessaires a la gestion d'équipe dans le
contexte de changement qui caractérise de plus en plus les organisations.

DUREE

6 mois (172 heures)

En soirée: les mardis ou jeudis et les
samedis.

La planification horaire détaillée
est remise aux candidat-es en début
de session.

PROCHAINES RENTREES
Aolt: cours en soirée et
les samedis

Janvier: cours en journée
et quelques samedis

En journée: les mardis et quelques
samedis.

S

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Occuper un poste de responsable et posséder les compétences reconnues
permettant de gérer une équipe.

CONDITIONS D'ADMISSION

Sont admis-es les candidat-es:

Titulaires d'un CFC, d'un certificat fédéral de maturité professionnelle, d'une
autre maturité ou d'un titre équivalent, et qui justifient d'une expérience pro-
fessionnelle d'au moins 3 ans, dont une année au moins comme cadre d'un
groupe ou d'une équipe.

Sans CFC, ni maturité, mais qui justifient d'une expérience professionnelle de
5 ans, dont une année comme cadre d'un groupe ou d'une équipe.

PRIX

Renseignements sur ifage.ch
10% de rabais si membre FER.
Les frais d'inscription a I'examen
ne sont pas inclus.

CAF
2424

CONTACT
patricia.santa-cruz@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 72

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
" Formation qui peut bénéficier d’'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



Certificat leadership ASFC

(reconnu au niveau fédéral)

Ce certificat est une formation compléte axée sur le développement des com-
pétences comportementales (soft skills) nécessaires a la conduite d’'équipe. Il
offre aux participant-es les connaissances et les outils nécessaires et efficaces
qui leur permettent d'étre de bons leaders. Cette formation aborde les no-
tions fondamentales de communication, de présentation, de connaissance de
soi, de conduite d'équipe ainsi que de la conduite personnelle. Dispensée
par des expert-es du domaine, cette formation vous permettra d'acquérir les
compétences reconnues indispensables pour gérer avec succés une équipe.
Un suivi dans |'amélioration de vos compétences sur le savoir-étre est assuré
tout au long de la formation.

En complément de ce certificat, |'obtention du certificat en management vous
permettra de constituer une premiére étape vers le Brevet fédéral de spécia-
liste de la conduite d'équipe.

OBJECTIFS

e considérer ses expériences avec le recul nécessaire en tant que cadre
ou en tant que subordonné-e;

gérer avec efficacité son domaine d'activité et son temps;

développer un esprit d'équipe au sein de son groupe;
® communiquer et négocier avec les membres de son équipe en tenant
compte de la situation;

o gérer les conflits existants dans son équipe de maniére appropriée a
la situation;

conduire de facon efficace et adéquate une équipe de
collaborateurs-trices.

PROCHAINE RENTREE
Aoiit:

en soirée et quelques samedis.
Janvier: en journée.

DUREE

6 mois (101 heures)

En soirée: les mardis ou jeudis et
quelques samedis.

En journée: les jeudis.

La planification horaire détaillée

est remise aux candidat-es en début
de session.

0%**

Ak

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Occuper des postes de responsables et posséder les compétences reconnues
permettant de gérer une équipe.

CONDITIONS D'ADMISSION

Sont admis-es les candidat-es:

Titulaires d'un CFC, d'un certificat fédéral de maturité professionnelle, d'une
autre maturité ou d'un titre équivalent, et qui justifient d'une expérience pro-
fessionnelle d'au moins trois ans, dont une année au moins comme cadre
d'un groupe ou d'une équipe.

Sans CFC, ni maturité, mais qui justifient d'une expérience professionnelle
de cing ans, dont une année comme cadre d'un groupe ou d'une équipe.

PRIX

Renseignements sur ifage.ch

10% de rabais si membre FER.
Les frais d'inscription aux examens
ne sont pas inclus.

CAF

2423

CONTACT
patricia.santa-cruz@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 72

" Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.

" Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.
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Préparation au Brevet fédéral de
spécialiste de la conduite d'équipe
(reconnu au niveau fédéral)

Ce brevet vous donne le droit d'avoir le titre protégé de «spécialiste de la
conduite d'équipe avec brevet fédéral ». Cette formation prépare les titulaires
des certificats ASFC LEADERSHIP et MANAGEMENT & un deuxiéme degré
de certification. L'obtention des deux certificats est nécessaire pour l'inscrip-
tion au Brevet fédéral de spécialiste de la conduite d'équipe.

Le programme basé sur les directives de |'association faitiére svf-asfc.ch per-
met aux participant-es d'acquérir les compétences nécessaires pour gérer ef-
ficacement et avec succés une équipe. Un suivi dans |'amélioration des com-
pétences est assuré tout au long de la formation.

OBJECTIFS

® prendre conscience de son réle en tant que chef-fe d’équipe et I'impact
de ce réle sur les collaborateurs-trices;

développer des compétences opérationnelles: compétences
personnelles, compétences sociales, compétences techniques et
compétences méthodiques;

piloter avec succes et de facon responsable son activité professionnelle;
e collaborer a travers son réle de chef-fe d'équipe au succés durable de
son entreprise ou administration et soutenir sa stratégie.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Les spécialistes de la conduite d'équipe peuvent occuper des postes dans
toutes les branches de I'économie.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

Préparation au Brevet fédéral

50 heures en présentiel.

Vendredis soirs + quelques samedis
La planification horaire détaillée

est remise aux candidat-es en début
de session.

" Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.

" 50%"
=0 ez

Cette formation permet aux participant-es d'acquérir et de renforcer les com-
pétences nécessaires pour occuper des fonctions de manager telles que:

o chef-fe d'équipe;
responsable de département;

responsable de projet;

chef-fe d'entreprise.

Titulaires d’'un CFC, d’un certificat fédéral de maturité

professionnelle, d'une autre maturité ou d’un titre équivalent, et qui
justifient d’une expérience professionnelle d’au moins 3 ans, dont un an au
J
moins comme cadre d’un groupe ou d'une équipe.

ou, sans CFC ni maturité:

Justification d'une expérience professionnelle de 5 ans, dont une année
comme cadre d’un groupe ou d'une équipe.

BREVET FEDERAL
DE SPECIALISTE
DE LA CONDUITE
D'EQUIPE

CERTIFICAT

CERTIFICAT

MANAGEMENT ASFC LEADERSHIP ASFC

Les prérequis sont les mémes pour les deux certificats
et le Brevet ci-dessus.

PRIX

Renseignements sur ifage.ch

10% de rabais si membre FER.

Les frais d'inscription a I'examen ne
sont pas inclus.

CAF
Certificat Leadership 2423
Certificat Management 2424

CONTACT
patricia.santa-cruz@ifage.ch
T +41(0)22 807 3072

" Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



Brevet fédéral de Responsable d’atelier
dans les domaines de I'horlogerie

Cette formation est congue pour doter les participant-es des compétences
nécessaires a la gestion efficace d'ateliers horlogers.

Les participant-es, généralement issu-es du secteur horloger, bénéficient
d'une formation compléte, comprenant des modules spécifiques tels que
la conduite d'équipe, la formation des collaborateurs-trices, la planification
des activités et la gestion durable. La formation, dispensée en soirée sous la
forme d'un apprentissage mixte, s'étend sur six modules, chacun ciblant des
compétences opérationnelles spécifiques et cruciales pour exceller dans le
domaine de I'horlogerie.

'association faitiére de ce brevet est la convention patronale de I'industrie
horlogeére suisse (CPIH).

OBJECTIFS

Cette formation s'adresse aux responsables ou futur-es responsables d'ate-
lier ainsi qu'aux personnes travaillant dans le secteur de I'horlogerie et plus
généralement de la microtechnique, au bénéfice d'un CFC dans un domaine
technique et de plusieurs années d'expérience professionnelle.

Les responsables d'atelier dans les domaines de I'horlogerie peuvent étre
salarié-es ou indépendant-es. lls/elles sont issu-es d'une PME, d'une manu-
facture horlogére, d'un sous-traitant dans le domaine technique, d'un groupe
horloger/microtechnique ou encore d'une entreprise internationale.

Les 6 modules nécessitent une vali-
dation, soit par des travaux a rendre
(analyse d'un cas vécu, introspec-
tion, etc.) soit par un examen écrit
ou oral. Le brevet fédéral exige la
validation des 6 modules ainsi qu’un
travail de projet (écrit, oral) et deux
études de cas.

DUREE

La formation dure 18 mois en
mode blended, (en ligne et
présentiel).

Les cours sont dispensés en pré-
sentiel une semaine sur deux: les
mardis soirs et quelques samedis.
La planification horaire détaillée est
remise aux candidat-es en début
de session.

0%**

Ak

L'atelier est considéré comme un systéme faisant partie d'un ensemble, sou-
mis a des contraintes et a des enjeux exigeants. Une approche systémique de
I'atelier doit permettre au responsable d'identifier les enjeux liés a sa fonction
et d'apporter les réponses adéquates dans son développement.

OBJECTIFS

Les objectifs incluent le développement des aptitudes d'encadrement et de
gestion d'équipe, la maitrise des aspects opérationnels et financiers ainsi que
la mise en ceuvre de démarches-qualité et d'une responsabilité sociétale.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Occuper des postes de responsables et posséder les compétences reconnues
permettant de gérer une équipe.

CONDITIONS D'ADMISSION

Sont admis-es les candidat-es:

Titulaires d'un CFC d'un domaine technique avec 5 ans d'expérience dans
les domaines de I'horlogerie, soit d'un CFC d'un autre domaine avec 8 ans
d'expérience dans les domaines de I'horlogerie.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch
PRIX

Renseignements sur ifage.ch
CAF

2250

CONTACT
patricia.santa-cruz@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 72

" Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.

" Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.
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Formation pour membres de conseil
d’administration

Cette formation s'adresse a toute personne qui est ou souhaite devenir membre
d'un conseil d’administration d'une société anonyme, d'une Sarl, d'une coopé-
rative ou d'une fondation.

OBJECTIFS

Cette formation permettra aux participant-es d'acquérir des compétences
dans les domaines suivants: juridique, management, RH, gestion financiére
et fiscalité.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Le conseil d’administration est un organe obligatoire dans chaque société
(personne morale). Ses membres sont élus par I'assemblée générale ordinaire.
Compte tenu du nombre de SA, Sarl, coopérative et de fondation a Genéve et
en Suisse, les perspectives professionnelles sont considérables.

DUREE PRIX
36 jours (108 heures) Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF
Renseignements sur ifage.ch Renseignements sur ifage.ch

CONDITIONS D'ADMISSION
¢ des bases suffisantes en francais (niveau B2/C1);
o CFC, maturité ou équivalent.

CONTACT
management@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 72



COURS THEMATIQUES

Gestion managériale

Gérer son équipe au quotidien

Cette formation vise a renforcer les compétences des responsables en matiére
de leadership et de gestion d'équipe. Elle aborde des thématiques essentielles
telles que la communication, la prise de décision, la gestion du temps, le feed-
back constructif et la résolution de conflits, afin de favoriser un environnement de
travail collaboratif et harmonieux.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)

Développer son leadership

La formation "Développer son leadership" vise a aider les participant-es a ren-
forcer leurs compétences en leadership et a devenir des leaders inspirants et
efficaces. Les participant-es apprendront a développer leur intelligence émo-
tionnelle, a améliorer leurs compétences en communication et a cultiver des
relations positives avec leurs équipes. Les participant-es seront guidé-es pour
développer leur propre style de leadership et apprendront a motiver, influencer
et mobiliser leurs collaborateurs pour atteindre les objectifs de |'organisation.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)

Gestion des conflits

Cette formation vise a doter les participant-es des compétences nécessaires
pour identifier, prévenir et résoudre les conflits au sein d'une organisation. Les
participant-es apprendront a reconnaitre les signes précurseurs de conflit, a
comprendre les différentes sources de tensions et a évaluer |'impact des conflits
sur le milieu de travail. La formation mettra I'accent sur le développement de
compétences de communication efficace, d'empathie et de négociation pour
faciliter la résolution constructive des conflits. Les participant-es acquerront des
outils et des techniques pour gérer les différends de maniére proactive, favoriser
la collaboration et restaurer des relations de travail saines.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 jours (12h)

Devenez facilitateur-rice: créer de I'interaction pour mieux com-
prendre vos équipes et atteindre vos objectifs ensemble

La formation "Devenez facilitateur-rice" est axée sur |'acquisition de compé-
tences pour renforcer la synergie au sein des équipes et atteindre collective-
ment les objectifs fixés. Ce parcours, sans prérequis, est idéal pour les cadres
et responsables d'équipe de divers secteurs tels que PME, startups et associa-
tions. Les participant-es découvriront l'intelligence collective, la structure des
ateliers collaboratifs et |'application de techniques d'animation et de co-créa-
tion pour optimiser le travail d'équipe.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Management de l'innovation

Cette formation e-learning propose une approche compléte de la gestion de
I'innovation, de la génération d'idées a leur mise sur le marché. Elle permet aux
participant-es d'acquérir une compréhension approfondie des stratégies, de la
culture organisationnelle et de la gestion des risques liés a I'innovation. Structu-
rée autour de la norme ISO 56001, elle offre un cadre clair pour évaluer et amélio-
rer les processus d'innovation.

PRIX: renseignements sur ifage.ch

DUREE: 3 mois en accés illimité a la plateforme

Anticipez les transformations de demain grace a la prospective
stratégique

Cette formation vous permet de décoder les dynamiques du changement et de
batir des scénarios d'avenir. A travers des outils concrets et une approche immer-
sive, vous développerez votre capacité d'adaptation et d'anticipation.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 soirées (6h)

Informations:
liliana.farinhacanelhas@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 68
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COURS THEMATIQUES

Techniques d'études de marché

La formation en techniques d'études de marché est concue pour fournir une
compréhension approfondie des diverses méthodes de collecte et d'analyse de
données, essentielles a la prise de décision stratégique en marketing. Adaptée
a tous les professionnels, cette formation englobe quatre modules pratiques qui
couvrent une introduction aux études de marché, les méthodologies qualitatives
et quantitatives, ainsi que les études documentaires.

Les participant-es apprendront a rédiger un brief d'étude, choisir la bonne mé-
thodologie en fonction de leurs objectifs, créer des questionnaires et des guides
d'entretien, et analyser les données pour développer des stratégies marketing
efficaces. Destinée aux cadres, responsables d'équipes, PME, startups, et asso-
ciations, cette formation ne requiert aucun prérequis et est particulierement bé-
néfique pour les responsables marketing et chef-fes de produits.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Gestion de la qualité - Responsable qualité certifié TUV Rheinland
Cette formation, axée sur la maitrise de la qualité, s'adresse a un large public
de professionnel-les et vise a développer une compréhension approfondie des
processus organisationnels et de leur amélioration continue. Elle met I'accent sur
des compétences clés telles que la planification stratégique, la conduite d'audits,
le leadership en qualité, ainsi que I'intégration des normes ISO 9000.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Entrepreneuriat / Associatif / ONG

Professionnaliser votre recherche de fonds

Avec la réduction des subventions publiques, de nombreuses structures asso-
ciatives se trouvent dans des situations délicates financiérement. Bien souvent,
une recherche de fonds se base sur I'envoi d'une ou deux demandes, souvent
d'année en année aux mémes fondations. Or, la Suisse est I'un des 2 pays au
monde comportant le plus grand nombre de fondations donatrices !

Cette formation concréte et personnalisée s'articule autour de 3 journées thé-
matiques ainsi que d'un travail & fournir, accompagné d'un coaching person-
nalisé.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (18h)

Informations:
liliana.farinhacanelhas@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 68



Gestion de projet

Gestion de projet 1-TUV (présentiel ou a distance)

Cette formation prépare a la certification « Chef de projet Junior, TUV Rheinland ».
Elle couvre les principes fondamentaux de la gestion de projet, y compris la
planification, I'organisation, |'exécution et le controle.

Au cours de la formation, les participant-es apprendront les différentes phases
d'un projet, les techniques de gestion des risques, la gestion des parties pre-
nantes, la gestion du temps et des ressources, ainsi que les principes de commu-
nication et de leadership nécessaires pour diriger une équipe de projet.

La certification TUV Rheinland est un indicateur reconnu a l'international.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Gestion de projet 2- IPMA-D (présentiel)

Cette formation est une étape avancée qui prépare les professionnels a obtenir
la certification IPMA-D reconnue dans les 80 pays membres IPMA. Cette certifi-
cation vise a valider les compétences et I'expérience des candidat-es en matiére
de gestion de projet complexe.

La certification gestion de projet niveau 2 met I'accent sur des compétences
spécifiques telles que la gestion avancée des parties prenantes, la gestion des
risques et des problémes, la communication efficace, la planification stratégique
et I'utilisation de méthodologies de gestion de projet plus sophistiquées.

Les candidat-es a cette certification doivent démontrer une expérience solide
dans la gestion de projets et avoir une compréhension approfondie des prin-
cipes clés de la gestion de projet.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (22h30)

Gestion de projet: HERMES 2022

Cette formation se concentre sur |'utilisation de la méthode HERMES pour la
gestion de projets. HERMES est une méthode ouverte, structurée et uniforme qui
vise a assurer la conduite efficace des projets.

La méthode HERMES est obligatoire au sein de la Confédération et est égale-
ment utilisée dans d'autres administrations publiques, des hautes écoles et des
entreprises. Les participant-es a cette formation apprendront les principes clés
de la méthode HERMES, y compris la définition des objectifs du projet, la plani-
fication, la gestion des risques, la communication avec les parties prenantes, le
suivi et le controle du projet.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 jours et demi (9h)

Expert en méthodes de gestion de projet HERMES et

IPMA-D Agile

Dans un environnement de gestion de projet en constante évolution, la maitrise

des méthodes HERMES et Agile est devenue essentielle. Cette formation offre

une compréhension approfondie de ces deux approches reconnues.

o HERMES: adaptée aux projets informatiques et aux contextes institutionnels,
structure les projets en phases claires, favorise une documentation rigoureuse
et renforce la communication entre les parties prenantes.

o Agile: orientée vers la flexibilité et I'itération, permet une meilleure réactivité,
une collaboration renforcée et une amélioration continue des livrables.

En combinant ces deux méthodologies, la formation prépare les chefs de projet

a gérer avec efficacité, adaptabilité et vision stratégique une grande variété de

projets, quels que soient leur nature ou leur contexte.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 jours (45h30)
CAF: 7590

Marketing digital et vente

Exposer son entreprise sur Facebook, Instagram, TikTok et Google
Cette formation vise a fournir aux participant-es les connaissances et les com-
pétences nécessaires pour utiliser efficacement ces plateformes dans le but de
promouvoir leur entreprise. Les participant-es apprendront a créer et a gérer des
pages d'entreprise sur TikTok, Facebook et Instagram, a optimiser leur profil,
a produire du contenu engageant et a utiliser les fonctionnalités publicitaires
disponibles pour atteindre leur public cible de maniére stratégique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Informations:
liliana.farinhacanelhas@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 68
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BANQUE

Que vous débutiez dans le secteur bancaire ou souhaitiez renforcer vos compétences, les formations bancaires de I'ifage s'adaptent a
votre parcours. Nos programmes, congus en lien avec les exigences du marché bancaire suisse, couvrent des thématiques clés: conformité,
gestion et opérations bancaires, marchés financiers, crédits.

Diplome d’assistant-e de gestion privée
Cette formation s'adresse a toute personne évoluant déja dans le domaine
concerné et aspirant a se perfectionner. Elle est composée de 5 modules:

Module 1: Nouveau fonctionnement de la place financiére;

Module 2: Economie, marchés et produits financiers, lecture du bilan
et compte de résultat;

Module 3: Banque et Compliance : introduction aux risques contractuel,

prudentiel, fiscal et pénal; PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Module 4: Les bases des crédits bancaires; Cette formation permet d'accéder au poste d'assistant-e de gestion /

Module 5: Gestion du patrimoine. gestionnaire junior, d'évoluer dans Ia‘professmn et d.acceder aux
formations supérieures dans le domaine Banque & Finance.

La formation se déroule en format hybride («blended»), une partie des cours

étant dispensée en présentiel et |'autre partie a distance.
CONDITIONS D'ADMISSION

OBJECTIFS e |les candidat-es doivent étre titulaires d'une maturité, d'un baccalauréat,
Les compétences acquises permettront d'assister les professionnel-les de la d'un CFC ou d'un titre jugé équivalent;

gestion de patrimoine de maniére efficace et professionnelle, de maitriser les * niveau de francais (B2/C1) et d'anglais (B2 attesté);

outils d'analyse, d'aider les client-es dans |'établissement de stratégies en te- « notions élémentaires en mathématiques financiéres.

nant compte des contraintes juridiques de chaque investissement.

DUREE PRIX CONTACT

8 mois (154 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch alexandra.humblot@ifage.ch
semaine. CAF T +41(0)22 807 30 78
PROCHAINE RENTREE 2296

Fin octobre

36 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Diplome de chargé-e de clientéle
bancaire particuliers/ entreprises

Formation dans le domaine de la banque de détail et commerciale.

OBJECTIFS

Les compétences acquises permettront:

e de comprendre les produits et services offerts a la clientéle
particuliers et entreprises;

e de maitriser les outils de financement;

o d'assister les professionnel-les de la banque de détail ou commerciale
de maniére efficace et professionnelle, de maitriser les outils d'analyse,
notamment dans le domaine des crédits.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet d'accéder au poste de chargé-e de clientéle particu-
liers et entreprises, gestionnaire de crédit ou credit officer et d'évoluer dans la
profession et d'accéder aux formations supérieures dans le domaine Banque &
Finance, notamment la certification SAQ.

DUREE PRIX

8 mois (167 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch
semaine. CAF

PROCHAINE RENTREE 2296

Fin octobre

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D'ADMISSION
¢ bases suffisantes en francais (niveau B2/C1);
® notions élémentaires en mathématiques financiéres.

CONTACT
alexandra.humblot@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 78
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Certificat d'employé-e de banque

Cette formation s'adresse a toute personne souhaitant accéder au domaine
bancaire en Suisse (banque de détail, commerciale, privée ou intermédiaire fi-
nancier), évoluer dans la profession et accéder aux formations supérieures dans
le domaine Banque & Finance, notamment le Dipléme d'assistant-e de gestion
privée (p.33) le Dipléme de chargé-e de la clientéle bancaire particuliers / en-
treprises (p.34).

OBJECTIFS

Les compétences acquises permettront:

¢ de connaitre le fonctionnement de la place financiére suisse,
d’une banque, d'un tiers-gérant ou d'un Family office;

e de comprendre les produits et services offerts a la clientéle particuliers
et entreprises ainsi que de la gestion de patrimoine;

o d'assister les professionnels de la banque, des tiers gérants

et du family office;
CONDITIONS D'ADMISSION

¢ bases suffisantes en francais (niveau B2/C1);
® notions élémentaires en mathématiques financiéres.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Cette formation permet d'accéder au poste d’employé-e de banque, d'évoluer
dans la profession a d'autres formations.

DUREE PRIX CONTACT

5 mois (115 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch alexandra.humblot@ifage.ch
semaine. CAF T +41(0)22 807 3078
PROCHAINE RENTREE 2296

Fin octobre

38 * Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Le nouveau fonctionnement de la place financiére

Ce cours permet d'acquérir les connaissances de base nécessaires aux métiers
bancaires et de découvrir le fonctionnement d'une banque et d'un tiers-gérant,
de se familiariser avec I'entrée en relation (ouverture de comptes), les opérations
bancaires et les caractéristiques des crédits.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (22h)

Economie, marchés et produits financiers, lecture du bilan et

du compte de résultat

Ce cours a pour but de connaitre et comprendre les marchés financiers, leur fonc-
tionnement ainsi que les principaux produits qui y sont échangés. Il permet éga-
lement de comprendre les bases de I'économie et de pouvoir lire et comprendre
les comptes annuels d'une société.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 11 soirées (41h)

La stratégie d'investissement et |'allocation d'actifs
Ce cours permet de mieux comprendre les bases de la stratégie d'investissement
et |'allocation des actifs.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (12h)

Construction d'un portefeuille
Ce cours permet d'acquérir les bases des connaissances afin d'étre en mesure
de construire un portefeduille, de le suivre ainsi que de |'ajuster.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (17h)

Introduction au Wealth Planning
Cours introductif qui permet d'acquérir les bases nécessaires a une analyse d'un
besoin de planification patrimoniale et successorale.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (10h)

Banque et Compliance:

introduction aux risques contractuel, prudentiel, fiscal et pénal
L'objectif de ce cours est d’améliorer les connaissances et la compréhension de
I'environnement bancaire et financier du point de vue juridique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 9 soirées (30h)

Les crédits commerciaux
Ce cours permet d'acquérir les bases des connaissances nécessaires pour le
poste d'employé-e d'un département de crédits commerciaux.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 soirées (26h)

Les crédits hypothécaires
Ce cours permet d'acquérir les bases des connaissances nécessaires pour le
poste d'employé-ée d'un département de crédits hypothécaires.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 soirées (26h30)

Marchés et produits financiers
Ce cours permet de connaitre et comprendre les marchés financiers, leur
fonctionnement ainsi que les principaux produits qui y sont échangés.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 22 heures

Introduction a la planification financiére pour clientéle Suisse

Ce module introductif vise a poser les bases d'une analyse rigoureuse et
transversale des besoins financiers et patrimoniaux de la clientéle suisse. Ce
cours a pour but de permettre de tenir un discours professionnel, pertinent et
structurant, mais pas la mise en place opérationnelle de solutions financiéres.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 9h45

Informations:
alexandra.humblot@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 78
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Banking and Financial Market Courses in English

Economics the basics
This course allows you to acquire basic knowledge of economics by utilising and
understanding the adequate terms.

PRICE: information on ifage.ch / DURATION: 7 evenings (19h30)

Financial Markets and Products
This course focuses on the methods of financial and stock market analysis compri-
sing an in-depth study of the products commonly used on the financial markets.

PRICE: information on ifage.ch / DURATION: 6 evenings (16h30)

Investment Strategy and asset allocation
This course will give you the basic understanding of fundamental, quantitative
and technical analysis as well as strategic and tactical asset allocation.

PRICE: information on ifage.ch / DURATION: 6 evenings (16h30)

The bank’s environment and its organisation
This course allows you to understand the environment, the actors, the services
and the structure of banks and financial intermediaries in Switzerland.

PRICE: information on ifage.ch / DURATION: 5 evenings (13h)

Informations:
alexandra.humblot@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 78



SECRETARIAT ET GESTION ADMINISTRATIVE

Certificat d'aptitudes administratives
Le certificat d'aptitudes administratives est une formation courte permettant
d'acquérir les compétences techniques liées au travail administratif.

Cette formation fournit également les prérequis nécessaires a toute formation
ifage dans le domaine administratif ou comptable (bureautique et arithmétique).

OBJECTIFS

Acquérir les compétences techniques nécessaires aux fonctions adminis-

tratives.

Objectifs spécifiques:

* maitriser les fonctions essentielles de la suite Microsoft (Word, Excel,
Outlook, gestion électronique des dossiers);

o utiliser la bureautique pour des taches administratives spécifiques;

e maitriser les notions arithmétiques liées aux fonctions administratives;

® maitriser la facturation sur un logiciel de la place genevoise;

¢ se familiariser avec |'accueil en entreprise (physique et téléphonique).

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Le certificat d'aptitudes administratives permet de se projeter dans des postes
juniors d'employé-e de bureau ou d'accueil en entreprise.

DUREE PRIX

5 mois, 2 soirs par semaine. Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF

1 session par année en septembre. 4201

CONDITIONS D'ADMISSION

® bonne compréhension orale et capacité a s'exprimer dans la langue
francaise;

o entretien individuel avec le/la responsable de formation;

e disposer d'un PC avec la Suite Office Microsoft (version 2013 minimum).

CONTACT
geraldine.ruedin@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 75

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 41



Diplome d’assistant-e administratif-ve

La formation d'assistant-e administratif-ve permet d'acquérir de solides compé-
tences administratives, bureautiques et organisationnelles. Axée sur la pratique
et l'autonomie, elle vous prépare efficacement a intégrer le marché du travail et
/ou a renforcer votre position professionnelle. La formation bénéficie du soutien
de I'Executive & PA network, qui propose un programme de mentorat gratuit.

Grace au dipléme d'assistant-e administratif-ve, vous serez en mesure d'assu-

rer la bonne gestion d'un secrétariat et d'adopter une communication et une
posture professionnelle.

OBJECTIFS

e assurer les tdches courantes du secrétariat administratif au sein

de l'entreprise;

maitriser les outils bureautiques afin d'étre autonome sur un poste

de travail,;

assurer |'accueil des visiteurs, le traitement de I'information

et la communication;

e gérer des taches de facturation, d'organisation, de planification et
la mise en place de statistiques.

CONDITIONS D'ADMISSION

o disposer d'un PC avec la Suite Office Microsoft (version 2013 minimum).
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES Les admissions se font sur dossier suite a:

Postes d’employé-e administratif-ve, a responsabilités multiples et variables e une validation du niveau de francais (C1) et de bureautique ;

selon les secteurs (publics ou privés) et la structure intégrée (au sein d'une

. i , 8 - ¢ un entretien individuel avec le/la responsable de formation.
équipe, d'un département, d'une PME ou grande entreprise).

DUREE PRIX CONTACT

7 mois, tous les matins. Renseignements sur ifage.ch geraldine.ruedin@ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF T +41 (0)22 807 30 75
Novembre 236

42 “ Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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Diplome d'assistant-e juridique

Notre formation d'assistant-e juridique permet d'acquérir de solides com-
pétences dans I'organisation et la gestion de |'administration d'une étude
d'avocat ou de services juridiques. Axée sur la pratique, elle couvre les taches
courantes, notamment le suivi des procédures et des délais, la rédaction de
courriers juridiques, la constitution de dossiers et la facturation.

OBJECTIFS

e comprendre qui sont les différents acteurs du systéme judiciaire;
e gérer les délais des différentes procédures pour un suivi optimum
des dossiers;

maftriser la terminologie juridique et le francais nécessaire

a la retranscription aisée des rapports et courriers;

e &tre opérationnel sur la facturation et le suivi des débiteurs;
e développer une orientation clientéle et solution.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Vous travaillerez au sein des équipes administratives en étroite collaboration
avec les avocats, les notaires afin d'assurer le bon fonctionnement de I'étude.
L'assistant-e juridique peut également se positionner dans des structures éta-
tiques ou en entreprise auprés des services juridiques et parajuridiques.

DUREE PRIX
7 mois: 2 soirs par semaine. Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF
Fin novembre 2295

CONDITIONS D’ADMISSION

Cette formation s'adresse a toute personne au bénéfice d'une expérience
professionnelle pertinente et répondant aux prérequis de la formation:

e francais niveau C1 confirmé exigé a I'écrit;

® bonne maitrise de la dactylographie (~ 30 mots par minute);

o utilisation réguliére des outils bureautiques ou équivalent ECDL.

Les admissions se font sur dossier suite a:

 une validation du niveau de francais et de bureautique;

¢ un entretien individuel avec le/la responsable de formation.
(comme pour les SMED)

CONTACT
geraldine.ruedin@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 75

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 43



Diplome de secrétaire médical-e

La formation de secrétaire médical-e permet d'obtenir un dipléme dispensé
par des professionnels du métier pour répondre aux exigences de la profession
et du monde du travail.

Le/la secrétaire médical-e seconde le médecin en assurant un fonctionnement
efficace du cabinet médical dans sa gestion administrative et dans la gestion
de sa patientéle (plannings, facturation médicale, correspondances, gestion du
matériel, accueil, renseignements).

OBJECTIFS
® acquérir les connaissances nécessaires pour travailler dans un cabinet
médical ou en milieu hospitalier;

SVOise
de famille

identifier les aspects essentiels de la gestion administrative et de l'accueil
dans un cabinet médical; CONDITIONS D’ADMISSION
connaitre le vocabulaire adéquat permettant une retranscription aisée .
des rapports médicaux;

utiliser les outils bureautiques usuels au travail de secrétaire médical-e;

francais niveau C1 confirmé exigé a I'écrit;
® 1 a2 années d'expérience professionnelle;
e disposer d'un PC avec la Suite Office Microsoft (version 2013 minimum);

maitriser les logiciels spécifiques de la facturation médicale. e s . . P
9 peciiq e utilisation réguliére des outils bureautiques ou équivalent ECDL Base.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES Les admissions se font sur dossier suite a:
L'ifage vous aide a la mise en place d'un stage. Formation basée sur la pra- e une validation du niveau de francais et de bureautique ;
tique professionnelle et préparant au secrétariat médical en cabinet privé ou

I ™ ¢ un entretien individuel avec le/la responsable de formation.
en milieu hospitalier.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF

En journée, 3 aprés-midi par En journée : octobre 247

semai'm?: mardi! jeudi et verjdredi En soirée : septembre CONTACT

Er\ SoIrees 2 soirs par semaine:mar pRIx geraldine.ruedin@ifage.ch
di et jeudi, quelques samedis matin. Renseignements sur ifage.ch T +41 (0)22 807 30 75

44 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Compétences administratives et/ou techniques

Techniques de prise de notes et rédaction de procés-verbaux

Ce cours est destiné a toutes les personnes qui souhaitent améliorer leur
efficacité et leur aisance dans la conception, la mise en page, la rédaction et
la présentation de proces-verbaux.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (18h)

Facturation médicale et assurances sociales TARDOC (Tarmed)
Ce cours a pour objectif la prise en main de I'outil Medionline et I'acquisition
de la connaissance et de la pratique liées a la facturation médicale en Suisse
TARDOC (et assurer la transition avec la facturation Tarmed).

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (24h)

Maitrise de la langue francaise

Rédiger en francais professionnel - avec certification CCIG -
Chambre de Commerce, d'Industrie et des Services de Genéve
La formation "Rédiger en francais professionnel - avec certification CCIG" per-
met de valider des compétences en rédaction professionnelle et de vous pré-
parer a |'obtention d'une certification reconnue aussi bien au niveau cantonal
que par I'Etat de Genéve.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 13 soirées (30h)
Certificat CCIG:

Examen pratique reconnu au niveau cantonal et par I'Etat de Genéve, attestant
des compétences de la communication écrite professionnelle.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 matinée (4h)
Francais préparatoire aux formations administratives

Cours de francais préparatoire aux prérequis des formations diplémantes ifage
(Dipléme en assistanat administratif, juridique et secrétariat médical).

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 demi-journées sur
une semaine (13h)

Compétences transversales et développement personnel

Communiquer efficacement dans les fonctions administratives

Ce module vise le perfectionnement et |la professionnalisation des compétences
de communication interpersonnelle au sein d'une entreprise et de la communica-
tion interpersonnelle a tous niveaux (collégues, responsables, clients etc.).

COURS INDIVIDUELS ET/OU EN ENTREPRISE: durée et tarif en fonction du
format.

Gestion et optimisation du temps de travail

Ce cours vise le développement et la professionnalisation des compétences
de planification, d'organisation du travail et de gestion du stress en milieu pro-
fessionnel.

COURS INDIVIDUELS ET/OU EN ENTREPRISE: durée et tarif en fonction du
format.

Stratégie et techniques de recherche d’emploi

La recherche d'emploi aujourd'hui va bien au-dela de la simple postulation. Elle
nécessite de mettre en place une stratégie de retour a I'emploi ou de transition
professionnelle. Cet accompagnement vous permettra de créer le socle sur le-
quel construire votre chemin professionnel, de bénéficier d’'un appui individuel
afin de concrétiser votre projet et d'étre pertinent-e sur le marché du travail.

COURS INDIVIDUELS ET/OU EN ENTREPRISE: durée et tarif en fonction du
format (nous contacter).

Informations: management@ifage.ch
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SANTE ET SOCIAL

Brevet fédéral de spécialiste
de la migration

Le/la spécialiste de la migration conseille, guide et encadre des personnes is-
sues de la migration. Il/elle favorise leur intégration et les aide a résoudre les
problémes quotidiens, notamment administratifs, liés a leur séjour: assistance
sociale, logement, assurances maladie, scolarisation des enfants, etc. ll/elle les
encourage a s'intégrer au mieux dans leur nouvel environnement.

Le CIP de Tramelan, le CVPC de Sion et I'ifage Genéve ont réuni leurs compé-
tences afin de proposer une formation permettant de se présenter a I'examen
professionnel supérieur de spécialiste de la migration.

OBJECTIFS

Les 5 modules abordent les thémes suivants:

¢ la migration dans le contexte social, ainsi que ses causes et ses effets;

¢ les bases légales pour le travail de spécialiste de la migration;

¢ la communication, le conseil, I'accompagnement et I'encadrement
dans le contexte interculturel;

® |'accompagnement et I'encadrement du séjour et de I'intégration
des personnes issues de la migration;

¢ |'organisation du travail et de la collaboration professionnelle.

Remarques: les modules sont répartis sur les 3 cantons (Berne, Valais,

Genéve). Une partie de la formation s'effectue a distance.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Développer ses compétences et travailler dans les domaines de la consultation,
de I'encadrement, de la formation et de I'intégration des migrant-e-s.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

32 jours répartis en

5 modules dont la préparation
aux examens.

50%"
E==d

Cip
agir _
C"V/PC

CONDITIONS D'ADMISSION

Pour se présenter aux examens finaux, il faut justifier:

e d'un CFC ou d'une formation jugée équivalente ainsi que de 2 années
de pratique dans le domaine pour s'inscrire a I'examen final (@ un taux
d'engagement de 50% minimum) a l'inscription aux examens.

ou

¢ d'une expérience d'au moins 6 années (a un taux d'engagement de 50%
minimum) a l'inscription aux examens.

CAF
4491
CONTACT

spm@cip-tramelan.ch
T +41 (0)32 486 07 52

* Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES “»Tensa

* Froaei i, i et

Premiers secours en santé mentale: adultes
Proposée en collaboration avec notre partenaire, ensa, cette formation
certifiante permet d'acquérir le «réflexe de secours ROGER » pour agir
face a la souffrance psychique avec la méme assurance que lors d'une
urgence physique.

Certificat Job Coach en insertion Vous apprendrez a repérer précocement les signaux d'une détresse

o (dépression, anxiété, crise), a déconstruire les tabous et a orienter ef-

Pr0f955|onne"e ficacement vers le réseau de soins. A I'issue du cursus, un examen en

Le job coaching est un «nouveau» métier qui attire a la fois des profils issus ligne validera vos compétences.

du social, des agences de placement mais aussi des ressources humaines. PRIX/ DUREE: renseignements sur ifage.ch

Cette formation propose une approche innovante, disruptive et résolument

orientée terrain autour de 3 piliers: I'acquisition d’outils, la mise en place

d’une posture d'accompagnement adaptée et la création d'un lien direct avec Informations:

les réalités et exigences du marché du travail. marion.barataud@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 73

OBJECTIFS

o identifier les principes de base de I'insertion professionnelle;

¢ sensibiliser a la méthodologie et aux outils de I'insertion professionnelle;
® adopter la bonne posture d'accompagnant-e;

o développer 'empowerment des bénéficiaires;

® mettre en place un accompagnement social adapté et une stratégie de
réinsertion ciblée.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Se spécialiser en insertion professionnelle en suivant une formation courte,
orientée sur la pratique et validée par une certification ifage en vue de devenir
Job Coach dans des structures associatives, parapubliques ou communales.

DUREE CAF

13 soirées ou 7 journées de cours 5230

répartis sur 5 mois (49 heures) CONTACT

PROCHAINE RENTREE marion.barataud@ifage.ch
Renseignements sur ifage.ch T +41(0)22 807 3073
PRIX

Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation
(CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 47
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INITIATION AUX METIERS DE 'HORLOGERIE

Initiation aux métiers de I'horlogerie

Cette formation a pour objectif d'offrir une premiére immersion structurée
dans 'univers horloger, en permettant aux participant-es de découvrir les mé-
tiers, I'environnement industriel et les exigences fondamentales du secteur.

Du point de vue de l'institution, cette formation répond & un besoin d'orienta-
tion, de découverte et de sécurisation des parcours professionnels, en amont
des formations qualifiantes et certifiantes du domaine horloger proposées par
I'ifage.

Ce programme vise le développement d'une compréhension globale de I'envi-
ronnement horloger, incluant les codes professionnels, les exigences de préci-
sion, de rigueur et de qualité propres a ce secteur.

La formation se positionne comme une porte d'entrée dans I'offre horlogerie
de l'ifage, permettant d'orienter les participant-es vers les formations spéciali-
sées (contréle qualité, mécanique, polissage, horlogerie), tout en réduisant les
risques d'erreur d'orientation.

OBJECTIFS

Laformation vise a permettre aux participant-es de comprendre |'organisation
et les exigences du secteur horloger, d'identifier les principaux métiers et
d'adopter une posture professionnelle adaptée, tout en construisant ou vali-
dant leur projet professionnel.

NOUS CONSULTER

CONTACT
industrie@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 63

CONDITIONS D’ADMISSION

étre agé-e de 20 ans ou plus.

connaissance de base de la langue frangaise (niveau DELF B1) minimum.
niveau scolaire de base (école obligatoire).

intérét pour les métiers de précision et le travail en environnement
industriel.



HORLOGERIE

@] CONVENTION PATROMALE

AFP d'opérateur-trice en horlogerie

L'ifage est le seul institut de formation a Genéve a proposer une formation modu-
laire certifiée par la Convention patronale de I'industrie horlogére suisse (CPIH).
La formation permet d'accéder a une attestation fédérale de formation profes-
sionnelle (AFP) d'opérateur-trice en horlogerie. Admission sur dossier, sous ré-
serve de remplir les conditions fixées par le canton de Genéve (OFPC).

L'opérateur-trice en horlogerie AFP développe ses compétences dans le domaine
de la micromécanique, de |'assemblage et de la pose de cadran. Cette formation
permet ainsi d'acquérir une vision de I'assemblage du mouvement de montres et
de I'habillage. Dans une entreprise, le/la candidat-e certifié-e AFP a une grande
flexibilité dans les différents processus développés autour du produit.

OBJECTIFS

Module de base:

¢ reconnaitre les genres de montres et le nom des composants;

® assembler (démonter, nettoyer, etc.) des mouvements mécaniques: simple,
automatique et calendrier;

produire des gestes et des techniques dans I'assemblage des composants
du mouvement de la montre.

Module Posage-Emboitage:
® mettre en pratique ses compétences dans |'assemblage des composants du
mouvement et de |'habillage;

® opérer |'emboitage de différents types de montres;

o appliquer les opérations de controle sur le produit terminé.

Module Assemblage:

® mettre en pratique ses compétences dans |'assemblage des composants du
mouvement et de I'habillage;

DUREE

Module de base:

8 & 10 mois (337h30), a raison de
3-4 soirs par semaine.

Module Posage-Emboitage:
sur 6 mois (210 heures)
a raison de 3 soirs par semaine.

e inousTrie harkagere suisse

Tinariamears o Minamacnor pubius, o Lo Brmeanon o da b jsosiss
e pune Lkl o sl b gneea e o el

e assembler et mettre en marche des mouvements mécaniques, automa-
tiques et électroniques munis de dispositifs additionnels;

¢ analyser les différentes piéces non conformes au standard de qualité de ces
mécanismes.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler en tant qu’opérateur-trice en horlogerie dans les entreprises.

L'obtention de ce titre permet d'accéder a la formation de CFC (Certificat fédéral
de Capacité) d’horloger de production gréce a un complément de 2 modules.

Connaissances de base du francais (niveau DELF B1) = Tests d’entrée
Dossier d'admission = Séance d'information obligatoire = 20 ans révolus

Etre en emploi dans le domaine de I'horlogerie ou justifier d'une expérience
suffisante d’au moins 1 année dans le domaine et ce, dans les 3 derniéres années.

AFP D'OPERATEUR/TRICE EN HORLOGERIE

Module Assemblage: FINANCEMENT
sur 10 mois (244 heures) a raison de Renseignements sur ifage.ch
3 soirs par semaine. CONTACT

PROCHAINE RENTREE / PRIX
Renseignements sur ifage.ch

florence.chevallay@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 84
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Certificat fédéral de capacité (CFC)
d’horloger-ére de production

L'ifage est le seul institut de formation & Genéve a proposer une formation
modulaire certifiée par la Convention patronale de I'industrie horlogére suisse
(CPIH). La formation permet d'accéder au certificat fédéral de capacité (CFC)
d'horloger de production. Admission sur dossier, sous réserve de remplir les
conditions fixées par le canton de Genéve (OFPC).

L'horloger avec CFC est un professionnel polyvalent qui opére tant dans le
domaine de I'assemblage des divers composants des montres et horloges
que dans le domaine du contréle qualité de celles-ci.

Cette formation est composée de deux modules. Elle permet d'acquérir des
connaissances théoriques et pratiques dans le domaine de I'achevage comme
celui du réglage et d'obtenir le certificat « achevage-réglage » reconnu et déli-
vré par la Convention patronale de I'industrie horlogére suisse (CPIH).

Cette formation modulaire permet aux praticiens en horlogerie d'appréhen-
der des produits complexes en ligne de production ou de travailler dans le
SAV d'une grande manufacture.

OBJECTIFS

Module Achevage-Réglage:

* démontrer des compétences spécifiques dans le domaine de 'achevage-

réglage;

mettre en pratique le contréle et I'ajustement de I'échappement a I'ancre

suisse;

mettre en place un spiral plat et opérer le réglage de la marche

de maniére optimale.

Module Terminal:

o réaliser des opérations d'assemblage de composants horlogers de
mouvements mécaniques, automatiques et électroniques simples et a
petites complications ainsi que des mouvements;

DUREE

Module Achevage-Réglage:

12 mois (345 heures), a raison de
2-3 soirs par semaine.

Module Terminal:

24 mois (694 heures), a raison de
3-4 soirs par semaine.

PROCHAINE RENTREE / PRIX
Renseignements sur ifage.ch
FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch
CONTACT

florence.chevallay@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 84
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e réaliser des opérations de posage et d'emboitage en respectant
les exigences de précision en vigueur dans la branche;

o fabriquer les outils et I'outillage simple nécessaires a I'assemblage
des différents composants d’'un mouvement ou d'un habillage;

¢ analyser et remédier aux dysfonctionnements.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

'horloger-ére de production est employé-e par les industries horlogeéres. Il/elle
peut également travailler en tant qu’horloger-ére prototypiste, horloger-ére
d'établi ou encore horloger SAV.

Lobtention de ce Certificat fédéral de capacité permet d'accéder aux for-

mations suivantes:

¢ formation complémentaire pour accéder au CFC d'horloger-ére
rhabilleur-euse;

® Brevet fédéral d’agent-e de processus ou d'agent-e technico-commercial-e;

e dipldme de designer ES en design de produit, spécialisation design
d'objets horlogers;

¢ diplédme de technicien-ne ES en conception horlogére;

e dipléme de technicien-ne ES en processus d'entreprise ou en micro-tech-

niques;

¢ Bachelor of Science HES en microtechnique;

e divers cours de perfectionnement.

Prérequis

Etre en emploi dans le domaine de I'horlogerie.

CFC D'HORLOGER DE PRODUCTION
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Opérateur-trice en habillage

Cette formation vise a enseigner les techniques de montage des boitiers et bra-
celets de montres (habillage de la montre), tout en mettant |'accent sur le travail
méthodique et de qualité en maitrisant les opérations de contréle sur le produit
terminé, conformément aux exigences de |'entreprise.

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, les participant-es seront capables d'effectuer ces
montages a |'aide des différents outils appropriés. Ce programme répond a la
demande croissante des grandes entreprises horlogéres de renom, en leur of-
frant des professionnel-les qualifié-es dans le domaine de I'habillage.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet aux participant-es de vite maitriser des techniques
pratiques afin d'étre opérationnel-le-s dans les entreprises et manufactures
horlogéres.

CONDITIONS D’ADMISSION

e &tre agé-e de 20 ans ou plus.

® niveau de frangais B1 minimum.

o faire preuve d'une bonne dextérité manuelle.
o réussir le test d’entrée.

DUREE PRIX

Cours en journée: environ 3 mois  Renseignements sur ifage.ch
(142h30) CAF

Cours en soirée: environ 5 mois 3041

qI00) CONTACT

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

florence.chevallay@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 84

Opérateur-trice assemblage mouvement

La formation vise a enseigner les techniques d'assemblage des différents mou-
vements mécanique et quartz (démontage, remontage réglage du mouvement).

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, les participant-es seront capables d'effectuer ces
montages a |'aide des différentes méthodes de montage. Ils seront capables de
démonter, nettoyer et assembler les mouvements mécaniques, automatiques
et quartz, d’expliquer les différences de fonctionnement des mouvements et
d'utiliser les différents outils d'assemblage en horlogerie.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

La formation va permettre aux participant-es de vite maitriser des tech-
niques pratiques afin d'étre opérationnel-le-s dans les entreprises et manu-
factures horlogeéres.

Ce programme répond a la demande croissante des grandes entreprises
horlogéres de renom, en leur offrant des professionnels qualifiés.

CONDITIONS D’ADMISSION

e étre agé-e de 20 ans ou plus.

® niveau de frangais B1 minimum.

o faire preuve d'une bonne dextérité manuelle.
o réussir le test d’entrée.

DUREE PRIX

Cours en journée: environ 4 Renseignements sur ifage.ch
mois (221 heures) CAF

Cours en soirée: environ 6 mois 3043

(221 heures) CONTACT

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

florence.chevallay@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 84

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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Opérateur-trice pose cadran aiguilles
emboitage

Cette formation vise a enseigner les techniques de montage du cadran des ai-
guilles et de I'emboitage (poser différents cadrans et aiguilles sur le mouvement,
puis les insérer dans le boitier de la montre.)

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, les participant-es seront capables d'effectuer ces
montages a l'aide des différents outils appropriés. lls/elles seront capables
d'identifier les cadrans, aiguilles, boites et bracelets afin d'effectuer I'habillage
des différents types de montres.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation va permettre aux participant-es de vite maitriser des tech-
niques pratiques afin d'étre opérationnel-les dans les entreprises et manu-
factures horlogeéres.

Ce programme répond a la demande croissante des grandes entreprises
horlogéres de renom, en leur offrant des professionnel-les qualifié-es dans
le

domaine de I'emboitage.

DUREE PROCHAINE RENTREE
Cours en journée: environ 4 mois Renseignements sur ifage.ch
Cours en soirée: environ 6 mois Renseignements sur ifage.ch
(123h30)

CONDITIONS D'ADMISSION

o étre agé-e de 20 ans ou plus.

® niveau de francais B1 minimum.

o faire preuve d'une bonne dextérité manuelle.
e réussir le test d'entrée.

CAF
3042
CONTACT

florence.chevallay@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 84

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Formation Maitrise de I’Achevage et
du Réglage dans I'Horlogerie

Cette formation vient aprés I'obtention de I'AFP (Attestation fédérale profes-
sionnelle) d'opérateur-trice en horlogerie et/ou aprés avoir suivi les 2 forma-
tions de I'ifage « Opérateur-trice Assemblage Mouvement» et « Opérateur-trice
Pose Cadran Aiguilles Emboitage ».

Il permet d'acquérir des connaissances théoriques et pratiques dans le do-
maine de |'achevage et du réglage et d'obtenir le certificat ifage «Maitriser
I'achevage-réglage ».
OBJECTIFS
Al'issue de cette formation, les participant-es seront capables d'effectuer
les opérations d'achevage et de réglage:
e démontrer des compétences spécifiques dans le domaine de I'achevage
réglage;
® mettre en pratique le contréle et I'ajustement de I'échappement
al'ancre suisse;

® mettre en place un spiral plat et opérer le réglage de la marche de maniére
optimale.

DUREE
Environ 5 mois, trois soirs par
semaine (142h30)

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

CONTACT
florence.chevallay@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 84

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D'ADMISSION

e &tre 4gé-e de 20 ans ou plus;

® niveau de Francais B1 minimum;

o titre AFP Opérateur-trice en horlogerie et/ou réussite aux examens
des formations de I'ifage Assemblage mouvement et Pose cadran
aiguilles emboitage.
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Horloger-ere service client

Cette formation vise a acquérir les compétences de base nécessaires pour ef-
fectuer les opérations essentielles sur une montre et offrir un service client de
qualité.

OBJECTIFS

Cette formation permettra aux participant-es d'acquérir les compétences né-
cessaires pour intervenir sur des services de base liés aux montres.

Au terme de la formation, les étudiant-es seront aptes a:

® changer ou raccourcir un bracelet; CONDITIONS D'ADMISSION

e remplacer une glace sur une boite; ® étre 4gé-e de 20 ans ou plus.

® assurer |'étanchéité de la montre; ¢ niveau de francais B1 minimum.

¢ changer un cadran; o faire preuve d'une bonne dextérité manuelle.
® remplacer un mouvement. e réussir le test d'entrée.

La formation Horloger-ére service client est destinée aux personnes ayant
une expérience dans le domaine de I'horlogerie, ou a celles ayant com-
plété les deux premiers modules: Opérateur-trice pose cadran aiguille
emboitage et Opérateur-trice assemblage mouvement.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation va permettre aux participant-es de vite maitriser des tech-
niques pratiques afin d'étre opérationnel-les dans les entreprises et manu-
factures horlogeres.

DUREE PROCHAINE RENTREE CONTACT
Cours en journée: environ 4 mois  Renseignements sur ifage.ch florence.chevallay@ifage.ch
(221 heures) PRIX T +41 (0)22 807 30 84
Cours en soirée: environ 6 mois Renseignements sur ifage.ch
(221 heures) CAF

2369

56 * Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Hor-pendulerie

La formation en Pendulerie permet d'acquérir les bases indispensables a la-
compréhension, au démontage, a I'entretien et au remontage du mécanisme
d'une pendule mécanique.

Elle est orientée vers la pratique, avec une approche méthodique du diagnostic
des pannes avant toute intervention.

OBJECTIFS

Al'issue de la formation, les participant-es seront capables de :

e démonter un mécanisme de pendule;

comprendre le fonctionnement de la pendulerie;

diagnostiquer les pannes courantes;

nettoyer, réparer et assembler un mouvement mécanique;
expliquer clairement le principe de la pendulerie.

DUREE CONTACT
Cours en soirée: environ 3 mois florence.chevallay@ifage.ch
(82h30) T +41 (0)22 807 30 84

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D'ADMISSION

e &tre 4gé-e de 20 ans ou plus.

e intérét pour le travail mécanique de précision.
® bonne dextérité manuelle.
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Brevet fédéral de Responsable d’atelier
dans les domaines de I'horlogerie

Cette formation est congue pour doter les participant-es des compétences
nécessaires a la gestion efficace d'ateliers horlogers.

Les participant-es, généralement issu-es du secteur horloger, bénéficient d'une
formation compléte, comprenant des modules spécifiques tels que la conduite
d'équipe, la formation des collaborateurs-trices, la planification des activités
et la gestion durable. La formation, dispensée en soirée sous la forme d'un
apprentissage mixte, s'étend sur six modules, chacun ciblant des compétences
opérationnelles spécifiques et cruciales pour exceller dans le domaine de I'hor-
logerie.

'association faftiere de ce brevet est la convention patronale de I'industrie
horlogeére suisse.

OBJECTIFS

Cette formation s'adresse aux responsables ou futur-e-s responsables d'ate-
lier ainsi qu'aux personnes travaillant dans le secteur de I'horlogerie et plus
généralement de la microtechnique, au bénéfice d'un CFC dans un domaine
technique et de plusieurs années d'expérience professionnelle.

Les responsables d'atelier dans les domaines de I'horlogerie peuvent étre
salarié-es ou indépendant-es. lls/elles sont issu-es d'une PME, d'une manu-
facture horlogére, d'un sous-traitant dans le domaine technique, d'un groupe
horloger/microtechnique ou encore d'une entreprise internationale.

Les 6 modules nécessitent une vali-
dation, soit par des travaux a rendre
(analyse d'un cas vécu, introspec-
tion, etc.) soit par un examen écrit
ou oral. Le brevet fédéral exige la
validation des 6 modules ainsi qu’un
travail de projet (écrit, oral) et deux
études de cas.

DUREE

La formation dure 18 mois en
mode blended (en ligne et pré-
sentiel).

Les cours sont dispensés en pré-
sentiel une semaine sur deux: les
mardis soirs et quelques samedis.
La planification horaire détaillée est
remise aux candidat-es en début
de session.

* Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.

* 50%"
= ez

L'atelier est considéré comme un systéme faisant partie d'un ensemble, sou-
mis a des contraintes et a des enjeux exigeants. Une approche systémique de
I'atelier doit permettre au responsable d'identifier les enjeux liés a sa fonction
et d'apporter les réponses adéquates dans son développement.

Les objectifs incluent le développement des aptitudes d'encadrement et de
gestion d'équipe, la maitrise des aspects opérationnels et financiers ainsi que
la mise en ceuvre de démarches-qualité et d'une responsabilité sociétale.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Occuper des postes de responsables et posséder les compétences reconnues
permettant de gérer une équipe.

CONDITIONS D'ADMISSION
Sont admis-es, les candidat-es:

Titulaires d'un CFC d'un domaine technique avec 5 ans d'expérience dans
les domaines de I'horlogerie, soit d'un CFC d'un autre domaine avec 8 ans
d'expérience dans les domaines de I'horlogerie.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

CAF
2250

CONTACT
patricia.santa-cruz@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 72

™ Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



QUALITE INDUSTRIELLE

Opérateur-trice spécialisé-e en horlogerie
Contréle qualité (modules 1, 2 et 3)

Cette formation prépare des contréleurs-euses qualité a garantir la conformité
des produits horlogers tout au long du processus de la fabrication, conformé-

ment aux exigences de qualité, précision et tragabilité propre au secteur d’hor-
logerie.

Elle constitue le socle du métier qualité de la filiere horlogerie de I'ifage.

OBJECTIFS

Objectif général de la formation:

Former des contréleurs-euses qualité horlogerie capables de réaliser des
contréles conformes aux exigences du secteur, d'identifier et de documenter
les non-conformités, et d'assurer la tracabilité des contréles réalisés.

Objectifs opérationnels:

o réaliser des opérations de contréle qualité en horlogerie;
utiliser les moyens de mesure et de controle adaptés;

lire et appliquer les documents techniques et qualité;
identifier, qualifier et documenter les non-conformités;
assurer la tragabilité des contréles;

adopter la posture professionnelle du contréleur-euse qualité.

DUREE PRIX
Cours en soirée: 2 a 3 mois Renseignements sur ifage.ch
(107 heures) CAF
PROCHAINE RENTREE 4147

Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

*

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

e controleur-euse Qualité en horlogerie;

e qualiticien-ne en production;

La formation permet également I'accés aux spécialisations de I'ifage:
e contréle Qualité produits finis;

e technicien-ne opérationnel-le Qualité.

CONDITIONS D'ADMISSION

® age minimum: 20 ans révolus;

e connaissance de la base de la langue francaise
(niveau DELF B1) minimum;

e test d'entrée;

® expérience dans le domaine industriel est un atout en termes
d’employabilité et de suivi de formation.

CONTACT
natalia.brand@ifage.ch
T+41(0)22 807 30 63
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Contréle qualité produits finis

Cette formation complémentaire permet de se spécialiser dans le contréle qua-
lit¢ du produit fini, dernier rempart avant la mise a disposition du produit au
client.

Elle met I'accent sur la qualité percue, I'esthétique, les contréles fonctionnels
ainsi que sur la décision finale, dans le respect des standards du secteur et de
I'image de marque.

OBJECTIFS

Objectif général de la formation:

Former des contréleurs-euses qualités spécialisé-e-s pour vérifier la conformité
esthétique, fonctionnelle et documentaire des produits finis horlogers avant
leur livraison, conformément aux standards de qualité et a I'image de marque.
Objectifs opérationnels:

o assurer le contrdle final d'un produit;

e évaluer la qualité esthétique et la qualité percue;

e réaliser des contrdles fonctionnels;

prendre une décision qualité finale;
assurer la tracabilité et la documentation du contréle final;
adopter la posture professionnelle du contréle final.

DUREE CONTACT
4 semaines en journée (54 heures) natalia.brand@ifage.ch
PRIX T +41(0)22 807 30 63

Renseignements sur ifage.ch

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
® contréleurs-euses Qualité produits finis;
e controle final / Libération produit.

CONDITIONS D’ADMISSION
e avoir validé la formation Contréle Qualité a l'ifage;

o justifier d'une expérience professionnelle significative en contréle
qualité dans I'horlogerie (ou industrie équivalente), validée par
I'ifage.



Technicien-ne opérationnel-le Qualité

La formation Technicien-ne opérationnel-le Qualité vise a former des profes-
sionnels capables d'analyser les non-conformités, de comprendre les processus
de fabrication et de contribuer activement a I'amélioration continue de la qua-
lité dans l'industrie de I'horlogerie.

Elle se positionne entre le contréle qualité et la formation ES, sans concurrence
directe.

OBJECTIFS

Objectif général de la formation:

Former des Techniciens-nes qualité opérationnel-les en horlogerie capable
d'analyser les non-conformités, de comprendre les processus de fabrication et
de mettre en oeuvre des actions d'amélioration, en lien étroit avec la production
et les acteurs de la qualité, dans le respect des exigences du secteur horloger.
Obijectifs opérationnels:

¢ analyser les non-conformités produit et process;

e comprendre et analyser les processus horlogers;

® mettre en oeuvre des actions correctives, préventives et curatives;

assurer la tracabilité et la documentation qualité;
e collaborer avec les acteurs de la production et de la qualité;
adopter la posture professionnelle du Technicien-ne Qualité.

DUREE

3 a 4 mois, en journée ou en soirée CAF

(139 heures) Renseignements sur ifage.ch
PRIX

CONTACT
natalia.brand@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 63

Renseignements sur ifage.ch

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
e Technicien-ne Qualité;
e Technicien-ne assurance Qualité.

CONDITIONS D’ADMISSION

¢ formation d'Opérateur-trice spécialisé-e en horlogerie - Controle
Qualité (module 1, 2 et 3) de I'ifage;

® au minimum 5 ans d’expériences en tant que contréleur-euse
qualité en horlogerie;

® autres expériences en qualité: validation par le responsable de la filiere.
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COURS THEMATIQUES

Atelier découverte Horlogerie

A la fin de ce cours, vous saurez nommer les différents composants d’un mou-
vement mécanique simple, manipuler les outils de base en horlogerie et dé-
monter/remonter un mouvement mécanique et automatique avec calendrier.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 14 jours (42h) / CAF’: 4172

Informations: industrie@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 63

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



POLISSAGE

Découverte du polissage horloger
Niveau 1/4 — Découverte du polissage.

Cet atelier découverte propose une premiére immersion structurée dans le
métier de polisseur-euse en habillage horloger. Elle vise a familiariser les
participant-es avec I'environnement industriel du polissage, les régles fon-
damentales de Santé et Sécurité au Travail (SST), les principales machines et
I'outillage utilisés en atelier.

Dispensée en format blended learning, cette formation comprend 3 modules
de 3 heures de pratique en présentiel avec support e-learning intégré, com-
plétés par 3 heures d'apprentissage autonome en ligne. Elle s'adresse aux
personnes souhaitant découvrir le métier.

OBJECTIFS
Au terme de ce module, les participant-es: PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
e connafitront les regles essentielles de Santé et Sécurité au Travail (SST) Ce module constitue une introduction & I'offre de formation disponible
propres au polissage; dans la filiere du polissage. Il permet & chaque participant-e de valider son
e découvriront I'environnement de travail du polisseur-euse dans intérét pour le métier avant tout engagement plus long.
un environnement industriel ;
e identifieront les principales machines de polissage professionnelles CONDITIONS D’ADMISSION

et leurs accessoires;

0 (o - ® connaissances de base de la langue francaise.
réaliseront des opérations sur une piece.

DUREE PRIX / FINANCEMENT CONTACT
9 heures pratique + 3 heures Renseignements sur ifage.ch claire.christen@ifage.ch
e-learning T +41 (0)22 807 30 13
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AFP de polisseur-euse

L'ifage est le seul institut de formation & Genéve a proposer une formation
modulaire certifiée par la Convention patronale de I'industrie horlogére suisse
(CPIH).

Le/la polisseur-euse intervient au terme de la fabrication de piéces en métal pour
donner aux surfaces l'aspect final voulu. Il/elle effectue différentes opérations de
polissage extrémement précises et complexes.

Pour répondre aux besoins des candidat-es ainsi que des entreprises, |'ifage pro-
pose la formation du niveau AFP en cours du soir. Ainsi, le/la participant-e peut
continuer a travailler tout en se perfectionnant.

Admission sur dossier, sous réserve de remplir les conditions fixées par le canton
de Genéve (OFPC).

OBJECTIFS
Module de base

e acquérir les bases du processus, la compréhension du fonctionnement
des machines de polissage et de préparation de surfaces;

e comprendre I'environnement de travail, les outils et la maintenance

des outillages;

appliquer les régles de sécurité propres a chaque activité;

® mettre en relation la terminologie des différents matériaux ainsi que
leur transformation;

développer 'autonomie dans la réalisation de piéces aux géométries
simples en préparation et finition de surfaces.

Module AFP de polisseur-euse

¢ approfondir les bases du processus de polissage et des connaissances
professionnelles;

DUREE

Module de base:

8 mois (270 heures)

3 - 4 soirs par semaine.

Module AFP de polisseur-euse:
sur 18 mois (570 heures).
3 -4 soirs par semaine.

Tinariamears oo inaracsor pubius o Lo Brmanon o da b jsosiss
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établir les liens entre les matériaux et leurs transformations de maniére
arésoudre les problémes de polissage;

comprendre et maitriser le fonctionnement des machines a polir;

réaliser des piéces polies complexes avec un regard
professionnel sur la qualité;

é&tre autonome dans sa pratique professionnelle.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Le métier de polisseur-euse occupe aujourd’hui une place stratégique dans les in-
dustries telles que I'horlogerie, la joaillerie, I'industrie médicale, I'optique et I'au-
tomobile.

Les polisseurs-euses qualifié-es sont recherché-es pour leur savoir-faire et leur
dextérité.

Lobtention de ce titre permet d'accéder a la formation suivante:

e CFC de termineur-se en habillage horloger (admission sur dossier).

Prérequis

Connaissances de base du francais (niveau DELF A2) 4 Tests d’entrée
Dossier d’admission == Séance d'information obligatoire = 20 ans révolus

Etre en emploi dans le domaine du polissage ou justifier d'une expérience
suffisante d’au moins 1 année dans le domaine et ce, dans les 3 derniéres années.

AFP DE POLISSEUR-EUSE

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

CONTACT
claire.christen@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 13



CFC de termineur-euse en habillage horloger

L'ifage est le seul institut de formation & Genéve a proposer une formation
modulaire certifiée par la Convention patronale de I'industrie horlogére suisse
(CPIH).

Le/la termineur-euse en habillage horloger pratique différentes opérations de
finition sur des boites et des piéces de montres usinées. Il/elle polit et termine
des éléments d'horlogerie hauts de gamme afin que leur surface revéte |'aspect
esthétique voulu.

Pour répondre aux besoins des candidat-es ainsi que des entreprises, |'ifage pro-
pose la formation du niveau CFC en cours du soir. Ainsi, le/la participant-e peut
continuer a travailler tout en se perfectionnant.

Admission sur dossier, sous réserve de remplir les conditions fixées par le canton
de Genéve (OFPC).

OBJECTIFS

e acquérir les connaissances théoriques et pratiques pour identifier tout
probléme lié a I'habillage en horlogerie;

faire des liens avec la mécanique conventionnelle et CNC;

dessiner et interpréter des plans techniques;

appliquer les techniques de métrologie et de visitage;

identifier et appliquer les consignes de sécurité dans un atelier;

trier les déchets dans le respect des normes environnementales.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

DUREE
18 mois (547h30), a raison de
3 - 4 soirs par semaine.
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PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Le métier de termineur-euse en habillage horloger occupe aujourd’hui une
place stratégique dans les industries telles que I'horlogerie, la joaillerie, I'indus-
trie médicale, I'optique et |'automobile.

Les termineurs-euses qualifié-es et expérimenté-es sont recherché-es pour leur
savoir-faire et leur dextérité.

AFP DE POLISSEUR-EUSE

Admission sur dossier, sous réserve de remplir les conditions fixées par
le canton de Genéve (OFPC).

Niveau 2 (CFC)
Option A: Haute horlogerie (HH) / Option B: Commande numérique (CN)
+ Culture générale 2

CFC DE TERMINEUR-EUSE EN HABILLAGE HORLOGER

CONTACT
claire.christen@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 13
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Diplome d'opérateur-trice en terminaison
Niveau 2/4 - Opérateur-trice sur les techniques courantes du polissage.

Cette formation s'adresse aux adultes désireux-ses d'apprendre les métiers de
la terminaison horlogeére. Elle vise a former des opérateurs-trices capables d'ef-
fectuer, sous supervision, les opérations courantes de polissage et de finition de
surfaces sur des composants horlogers standards conformément aux exigences
de qualité.
OBJECTIFS
Au terme de ce module, les participant-es:
¢ sauront appliquer les régles de sécurité propres a chaque activité;
e auront acquis les techniques de base du polissage et I'utilisation
des machines de polissage;
e comprendront I'environnement industriel, les outils et la maintenance
de premier niveau des outillages;
seront capables de réaliser, sous supervision, des piéces
aux géométries simples en préparation et finitions de surface;
effectueront le contréle esthétique des pieces;

® auront les connaissances théoriques nécessaires pour un premier
emploi en terminaison horlogére.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Le métier de polisseur-euse occupe aujourd’hui une place stratégique dans
les industries telles que I'horlogerie, la joaillerie, I'industrie médicale, I'op-
tique et l'automobile. Les polisseurs-euses qualifié-es et expérimenté-es
sont recherché-es pour leur savoir-faire et leur dextérité.

Cette formation va permettre aux participant-es de maitriser les techniques
pratiques du métier afin d'étre opérationnel-les dans les entreprises et ma-
nufactures horlogéres. Ce programme répond a la demande croissante des
entreprises horlogéres.

DUREE PRIX / FINANCEMENT
4 mois (225 heures) au total Renseignements sur ifage.ch

112h30 pratique présentielle
112h30 théorie en e-learning

CONDITIONS D'ADMISSION

étre agé-e de 18 ans révolus;

participer a une séance d'information avant dép6t du dossier

de candidature;

maitriser les bases de la langue francaise (niveau DELF B1 minimum);
s'intéresser au travail en environnement industriel horloger,

avec une spécialisation en polissage;

posséder les qualités suivantes: minutie, dextérité manuelle,
bonne acuité visuelle, capacité de concentration, rigueur, patience,
savoir-étre, souci du détail ;

réussir le test d'aptitude organisé par |'ifage.

CONTACT
claire.christen@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 13



Diplome de compétences en polissage

Niveau 3/4 - Polisseur-euse autonome sur I'ensemble du périmétre habillage.
Le parcours Polissage en habillage horloger est une formation qualifiante de
référence destinée aux adultes souhaitant développer des compétences tech-
niques de haut niveau dans les métiers de finition horlogére. Concu en compé-
tences par niveau, il allie enseignement théorique, e-learning et pratique
intensive en atelier afin de permettre une montée en compétences rapide et
concréte sur les opérations de polissage des composants d'habillage horloger.

OBJECTIFS
Al'issue de la formation, les participant-es seront capables, en autonomie,
de:
® préparer et organiser un poste de travail de polissage selon les
exigences de production et les matériaux utilisés;

sélectionner, préparer et conditionner les consommables adaptés:
brosses, feutres, disques, pates abrasives, cabrons et consommables
spécifiques;

réaliser les différentes opérations de terminaison sur composants
d’habillage horloger: émerisage, meulage, lapidage, microbillage,
sablage, brossage, polissage, satinage, avivage;

intervenir avec précision sur des composants: boites, bracelets,
lunettes, fonds;

préserver les géométries, arétes, angles vifs et finitions esthétiques
exigées dans les standards de I'horlogerie;

utiliser en sécurité les équipements manuels de polissage;

effectuer les contréles esthétiques et dimensionnels des piéces a l'aide
d’outils de mesure et de loupes;

respecter les exigences de qualité et de productivité attendues dans
les manufactures horlogéres.

NOUS CONSULTER

CONTACT
claire.christen@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 13

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet aux participant-es d'acquérir rapidement des compé-
tences techniques directement applicables en environnement industriel. Les
débouchés concernent principalement les manufactures horlogéres, les ateliers
de sous-traitance haut de gamme, la joaillerie, le secteur médical ainsi que les
industries de précision.

Les participant-es pourront évoluer vers des fonctions de polissage spécialisé,
terminaison de composants, contrdle esthétique ou finition haut de gamme, avec
des perspectives d'évolution vers des métiers techniques plus avancés dans I'ha-
billage horloger.

CONDITIONS D'ADMISSION

e étre 4gé-e de 20 ans révolus;

® avoir un niveau de francais B1 minimum;

® avoir une bonne dextérité manuelle et bonne acuité visuelle;
participer a la séance d'information préalable;

réussir le test d'aptitudes et |'entretien d’admission.
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Diplome de compétences en terminaison
Niveau 4/4 - Spécialiste en terminaison.

Le parcours Terminaison en habillage horloger représente le niveau le plus avan-

cé de la filiere polissage et finition. Cette formation prépare des spécialistes

polyvalent-es capables d'intervenir sur I'ensemble du processus de terminaison

d'un composant horloger, depuis I'analyse technique jusqu’aux finitions haut de

gamme et au contréle qualité final.

Congue pour répondre aux exigences des manufactures horlogéres modernes

La formation en format en blended learning associe enseignement théorique,

pratique intensive en atelier et e-learning.

Deux spécialisations permettent d'adapter le parcours aux besoins de I'indus-

trie:

¢ Option Haute Horlogerie (HH): techniques manuelles de finition d’excellence.

¢ Option Commande Numérique (CN): programmation et conduite
d'équipements automatisés.

OBJECTIFS
o Alissue de la formation, les participant-es seront capables de :
o Lire et interpréter des plans techniques horlogers;

o Préparer et organiser des gammes complétes de terminaison sur
composants horlogers complexes;

Réaliser les opérations de finition et de décoration haut de gamme
sur boites, bracelets, lunettes, fonds;

Maitriser les techniques manuelles avancées de polissage et
de décoration;

Effectuer des opérations décoratives spécifiques et les finitions
esthétiques de précision;

NOUS CONSULTER

CONTACT
claire.christen@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 13

® conduire, régler et programmer des équipements a commande numérique
dédiés aux opérations de rectification et de polissage automatisé;

préparer les posages et optimiser les paramétres de production selon
les exigences qualité;

réaliser les controles qualité finaux et garantir la conformité esthétique et
dimensionnelle des composants.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Cette formation permet aux participant-es d'accéder a des fonctions quali-
fiées au sein des manufactures horlogéres et ateliers spécialisés.

CONDITIONS D'ADMISSION

o &tre 4gé-e de 20 ans révolus.

® niveau de frangais B1 minimum.

® avoir terminé avec succes le niveau 3/4 - Compétences polissage



Opérateur-trice CN de terminaison

Module de spécialisation dans le domaine de la terminaison automatique de sur-
faces (rectification et polissage).
OBJECTIFS

® acquérir les connaissances élémentaires et générales sur la rectification et
le polissage sur moyen automatique;

CONDITIONS D'ADMISSION

® avoir de |'expérience dans le domaine de la terminaison manuelle;

e é&tre titulaire du certificat CPIH du niveau de base en polissage, ou
titulaire d'une AFP/CFC de polisseur-euse ou titulaire d'un CFC

* maitriser le fonctionnement des machines 8 commandes numériques de termineur-euse en habillage horloger.

utilisées pour la préparation et la finition de surfaces.

DUREE PRIX / FINANCEMENT CONTACT

Renseignements sur ifage.ch Renseignements sur ifage.ch claire.christen@ifage.ch
CAF T +41(0)22 807 30 13
3503

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 69



Régleur-euse CN de Terminaison

Module de spécialisation ayant pour objectif d'apprendre a effectuer le réglage
des machines & commandes numériques utilisées pour la préparation et la finition
de surfaces.
OBJECTIFS

o régler des machines a commandes numériques utilisées pour la préparation
et la finition de surfaces;

CONDITIONS D'ADMISSION
avoir de |'expérience dans le domaine de la terminaison manuelle;

étre titulaire du certificat CPIH du niveau de base en polissage ou titulaire
d'une AFP/CFC de polisseur-euse, ou titulaire d'un CFC de
termineur-euse en habillage horloger;

avoir réussi le niveau d'opérateur-trice sur machines CN, ou étre
autonome sur un moyen CNC (montage des outils, lecture de plans,
technique de fabrications et de mesures).

maitriser les différents paramétres pour mettre au point et/ou optimiser une
production sur moyens automatiques;

lire et créer des programmes conversationnels et ISO.

DUREE PRIX / FINANCEMENT CONTACT
Renseignements sur ifage.ch Renseignements sur ifage.ch claire.christen@ifage.ch
CAF T +41 (0)22 807 30 13

Renseignements sur ifage.ch

70 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



MECANIQUE ET USINAGE

FM1 - Théorie mécanique de base

Acquisitions des connaissances fondamentales pour I'interprétation de plans
techniques en vue d'une utilisation au sein des industries et manufactures.
OBJECTIFS

e comprendre et interpréter un plan technique;

e utiliser des instruments de contréle;

o rafraichissement des bases mathématiques fondamentales.

CONDITIONS D'ADMISSION
® Niveau de frangais B1 minimum.

DUREE CAF
10 jours (41 heures), 3 soirs 8450
par semaine. CONTACT

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

natalia.brand@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 63

FM2 - Opérateur-trice mécanique

conventionnelle

Découverte et sensibilisation au monde de la mécanique par le biais de ma-

chines d'usinage conventionnelles. Fabrication de piéces de révolution et de

piéces prismatiques. Utilisation des moyens de mesure sur des piéces en cours

de fabrication ou au contréle final.

OBJECTIFS

e devenir autonome sur des machines d'usinage conventionnel et appliquer
les régles de sécurité;

® préparer une gamme de fabrication ainsi qu'une gamme de contréle.

CONDITIONS D'ADMISSION

Connaissances de base de la langue francaise (niveau DELF B1) et suivi
du cours «<FM1 - Théorie mécanique de base», ou validation de ce 2™ pré-
requis par un test de compétences.

DUREE CAF
25 jours (93h45), 2 a 3 soirs 8530
par semaine. CONTACT

natalia.brand@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 63

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 71



FM3 - Opérateur-trice mécanique CNC
Cette formation permet d'acquérir les compétences nécessaires pour usiner sur
machines CNC (tour et fraiseuse 3 axes), en maitrisant la lecture et |'utilisation
de programmes, les réglages essentiels et la conduite des machines. Elle pré-
pare au controle des piéces et au suivi de production.

OBJECTIFS

e comprendre, utiliser et lire le langage 1SO;

programmer manuellement des piéces simples en tournage et fraisage
et réaliser leur simulation;

faire fonctionner les machines CNC (tour et fraiseuse 3 axes) pour usiner
des pieces simples;

vérifier la conformité esthétique et dimensionnelle des piéces usinées et
effectuer les corrections nécessaires sur la machine CNC en cas de
non-conformité;

déterminer les paramétres de coupe adaptés a chaque matériau
(vitesse, avance, profondeur de passe);

sélectionner les outils de coupe appropriés a partir d'un catalogue
fournisseur, en fonction du matériau a usiner, du type d'usinage et
des caractéristiques de I'outil;

réaliser la maintenance de premier niveau des machines CNC, incluant
le nettoyage, la lubrification et la vérification des niveaux de fluides.
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Opérateur-trice CNC sur une chaine de production.

DUREE
3 mois environ (120 heures),
en journée ou en soirée.

PRIX / FINANCEMENT
Renseignements sur ifage.ch

CONDITIONS D'ADMISSION

® avoir suivi le module FM2 avec réussite.

Qu

e é&tre titulaire d'un AFP dans un domaine industriel, ou d'un titre équivalent.

® avoir une expérience dans la fabrication de piéces
mécaniques et dans la conduite de machines de production.

réussir le test d’entrée en cas de non-suivi des modules précédents.
® avoir un niveau de francais DELF B2.

CONTACT
natalia.brand@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 63



FM4 - Opérateur-trice régleur-euse CNC
L'opérateur-trice régleur-euse en usinage régle et conduit des machines a com-
mande numérique pour produire, en série, des pieces métalliques ou autres
matériaux composites.

OBJECTIFS

e comprendre, utiliser et lire le langage ISO pour I'usinage;

¢ choisir les bons outils de coupe et appliquer les réglages nécessaires

pour chaque type de piéce et de matériau;

programmer manuellement des piéces en tournage et fraisage, et réaliser
leur simulation avant l'usinage;

régler et usiner des piéces de tournage et fraisage sur les machines CNC;
vérifier la conformité esthétique et dimensionnelle des piéces usinées

et effectuer les corrections nécessaires sur la machine CNC en cas

de non-conformité;

dessiner des piéces, choisir les outils, simuler et corriger |'usinage, puis
régler et usiner des piéces de fraisage a I'aide d'un logiciel de fabrication
assistée par ordinateur (FAO);

appliquer théoriquement les principes de la programmation paramétrée.

réaliser la maintenance de premier niveau des machines CNC, incluant
le nettoyage, la lubrification et la vérification des niveaux de fluides.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Les opérateurs-trices régleur-ses CNC qualifié-e-s sont trés recherché-es pour
leur capacité a produire des piéces complexes avec une grande précision.

DUREE PRIX / FINANCEMENT
Environ 4 mois et demi (210 heures), Renseignements sur ifage.ch
en journée ou en soirée.

CONDITIONS D'ADMISSION

Ou

avoir suivi le module FM3 avec réussite.

étre titulaire d'un CFC dans un domaine industriel, ou d'un titre équivalent.
avoir une expérience dans la fabrication de piéces

mécaniques et dans la conduite de machines de production.

réussir le test d'entrée en cas de non-suivi des modules précédents.
avoir un niveau de francais DELF B2.

CONTACT
natalia.brand@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 63

73



74

FM5 - Régleur-euse sur machines CNC
5 axes

Cette formation permet aux apprenant-es d'avoir les connaissances néces-
saires & la manipulation d'une machine 5 axes de type Willemin Macodel
W408s. Elle permet I'acquisition de réflexes de sécurité lors de I'utilisation,
des connaissances du langage ISO et de la programmation manuelle simple
en 3 axes, plan incliné et 5 axes.

OBJECTIFS

e comprendre le fonctionnement d'une machine CNC 5 axes;

o utiliser des programmes ISO existants pour l'usinage de piéces;
e préparer et régler une machine CNC 5 axes;

o réaliser des opérations de fraisage selon plans et spécifications;
e contrdler la conformité dimensionnelle et qualitative des piéces;
¢ appliquer les régles de sécurité en atelier CNC.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Un-e mécanicien-ne régleur-euse est capable de régler les machines CNC et

connait les bases de la programmation a l'aide d'un logiciel FAO a partir de
plans techniques.

Les secteurs dans lesquels s'exercent ce métier sont divers: production horlo-
gére, automobile, production d'outillage, construction mécanique.

DUREE CONTACT
3 mois et demi environ (135 heures).  natalia.brand@ifage.ch
PRIX / FINANCEMENT T +41 (0)22 807 30 63

Renseignements sur ifage.ch

CONDITIONS D'ADMISSION
Candidat-es ayant suivi avec succés la formation d'opérateur-trice /
régleur-euse sur machines CNC (FM4), ou candidat-es ayant un CFC de

Polymécanicien-ne ou titre jugé équivalent avec une premiére expérience
en FAO.



INSTALLATIONS ELECTRIQUES @ 50%"
ET ELECTROTECHNIQUE -

Brevet fédéral d'électricien-ne chef-fe de
projet en installation et sécurité e porter la responsabilité de I'entretien d'une infrastructure;

L'électricien-ne chef-fe de projet en installation et sécurité traite des projets * planifier les RH, diriger et accompagner les équipes de travail;
électriques de maniére autonome, et sous la surveillance d'une personne du ® agir selon des criteres hautement écologiques, en intégrant les aspects
métier. |l/elle réalise les contréles et les mesures électrotechniques selon I'or- énergétiques.
donnance sur les installations a basse tension (OIBT). Les domaines principaux
d'intervention sont l'installation, la sécurité électrotechnique, les activités du PERSPEFTFVES PROFESSIONNEALLES‘ ) )

Les électricien-nes chef-fes de projet en installation et sécurité avec brevet

controle et, occasionnellement, la planification. 4 € r c .
fédéral travaillent dans des entreprises d'installation électriques, bureaux de

La formation prépare a I'examen du Brevet fédéral d'électricien-ne chef-fe de planification, entreprises de contréle ou dans l'industrie.

projet en installation et sécurité pour obtenir le droit de contréler selon I'ordon-
nance OIBT. Elle conduit vers d'autres formations supérieures (Dipl6me fédéral).
CONDITIONS D’ADMISSION

OBJECTIFS Sont admis-e-s, les candidat-es répondant a I'un des critéres ci-dessous:
* rédiger et diriger des projets électrotechniques; o CFC d'installateur-trice électricien-ne, de planificateur ou d'un titre équi-
* planifier et réaliser des projets efficaces énergétiquement; valent, et au bénéfice d'au moins 2 ans de pratique en Suisse

e controler la sécurité électrotechnique; sous la direction d'une personne du métier.

CFC d'électricien-ne de montage ou titre équivalent, et au bénéfice d'au
moins 4 ans de pratique en Suisse sous la direction d'une personne
du métier.

équivalence avec le CFC de la formation en électrotechnique suivie a
I'étranger, délivrée par I'ESTI, et au bénéfice d'au moins 2 ans de
pratique en Suisse sous la direction d'une personne du métier.

fournir des prestations de sécurité;

procéder aux contréles de sécurité finaux;

effectuer des consultations spécialisées dans le domaine de la sécurité;
agir en respectant les normes;

entretenir et développer les relations avec la clientéle;

former les apprenti-es et les collaborateurs-trices;

DUREE PRIX CONTACT

Environ 3 ans, cours du jour Renseignements sur ifage.ch nathalie.bernardet@ifage.ch
et du soir. CAF T +41 (0)22 807 30 86
PROCHAINE RENTREE Disponible. Nous consulter.

Aolit

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
* Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3. 75



Diplome fédéral d’expert-e en installation
et sécurité électrique

L'installateur-trice électricien-ne gére un département ou une entreprise d'instal-
lations électriques et en assume les responsabilités techniques et les ressources
humaines, selon |'ordonnance OIBT.

OBJECTIFS

® assumer les responsabilités techniques couvrant le domaine des
installations électriques;

® gérer I'engagement du personnel et sa gestion;

e diriger un département ou une entreprise dans les affaires courantes et
dans de nouvelles situations.

CONDITIONS D'ADMISSION

étre titulaire d'un Brevet fédéral d'électricien-ne chef-fe de

projet ou de contréleur-euse ou chef-fe monteur-euse, et travaillant
dans le domaine des installations électriques, de préférence en tant
que technicien-ne;

avoir réussi les examens CERPE (www.cerpe.ch) a la condition que le/la
candidat-e ait précédemment acquis les connaissances techniques
nécessaires a cette préparation.

La préparation a cette formation demande une grande disponibilité.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

L'installateur-trice électricien-ne avec dipléme fédéral peut prétendre a travail-
ler dans une entreprise en tant que chef-fe technique ou a devenir chef-fe d'une
entreprise d'électricité. Il/elle gére un département ou une entreprise d'instal-
lations électriques et en assume les responsabilités techniques et les ressources
humaines, selon I'ordonnance OIBT. Il/elle peut également travailler comme
responsable de la sécurité des installations électriques.

II/elle doit régulierement suivre divers cours de perfectionnement notamment
par rapport aux normes qui évoluent rapidement.

DUREE PRIX CONTACT

24 mois, plusieurs Renseignements sur ifage.ch nathalie.bernardet@ifage.ch
demi-journées par semaine. CAF T +41 (0)22 807 30 86
Détails sur www.forsiel.ch 291

PROCHAINE RENTREE

Janvier

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs.
76 " Formation qui peut bénéficier d'un remboursement de 50% par la Confédération. Plus d'informations page 3.



Certificat de formation continue de chef-fe
de chantier électricien-ne

Le/la chef-fe de chantier électricien-ne assure la planification des installations élec-
triques, exécute des taches administratives et dirige une équipe sur le chantier.

Etre compétent dans les relations humaines est indispensable pour gérer une
équipe dans I'accomplissement de son travail. C'est pourquoi cette formation
modulaire se fonde principalement sur les compétences humaines (70%) et
moins sur les aspects techniques (30%).

Le/la détenteur-trice d'un certificat étranger dans le domaine peut obtenir la
reconnaissance du CFC d'électricien-ne de montage auprés de I'ESTI.

OBJECTIFS

¢ assurer la réalisation des travaux dans le respect des exigences définies
par le technicien: métrés, qualité, budget d'heures, délais;

encadrer les monteurs et organiser leur travail sur le chantier;

représenter 'entreprise sur le chantier vis-a-vis de tiers: direction de
travaux, sous-traitants, autres corps d'état;
e garantir le respect des normes de Qualité, Sécurité et Environnement.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Cette certification permet de travailler en tant que chef-fe de chantier électri-
cien-ne dans une entreprise.
La formation donne chronologiquement accés aux filieres suivantes:
o Brevet fédéral d'électricien-ne chef-fe de projet en installation et
sécurité (BPEL).
o certificat de formation continue de chargé d'affaire électricien-ne;

DUREE PROCHAINE RENTREE

15 mois, une demi-journée par Janvier

semaine. PRIX

Un horaire détaillé est remis aux Renseignements sur ifage.ch

participant-es en début de session.

CONDITIONS D'ADMISSION

Les personnes qui ont une activité partielle ou compléte de chef de chantier

au début de la formation sont autorisées a suivre la formation de chef-fe de

chantier électricien-ne selon les conditions suivantes:

a) détenir un certificat fédéral de capacité (CFC) d'installateur-trice
électricien-ne, de planificateur-trice électricien-ne ou de télématicien-ne,
par analogie monteurs-euses électricien-nes également;

b) le/la détenteur-trice d'un CFC d'électricien-ne de montage doit
démontrer d'une activité pratique en Suisse de 3 ans au minimum jusqu’a
la date de I'examen final dans la réalisation d'installations, conformément
a I'OIBT, sous la direction d'une personne de métier;

c) détenir un CFC dans une profession équivalente. Linstitut de
formation décide de I'équivalence et de la durée de I'activité pratique
nécessaire;

d) le/la détenteur-trice d'un certificat étranger dans le domaine de
I'électrotechnique doit démontrer d'une activité pratique en Suisse de
5 ans au minimum jusqu'a la date de I'examen final dans une
entreprise d'installations, conformément a I'OIBT, sous la direction
d'une personne de métier;

¢ |l faut également que I'étudiant-e maitrise les normes NIBT et les
conseils de sécurité. Avoir le sens des responsabilités est indispensable.

e Exercer une fonction de chef-fe de chantier au début de la formation.

CAF

2941

CONTACT
nathalie.bernardet@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 86

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 77



Certificat de formation continue de
chargé-e d'affaires électricien-ne

Le/la chargé-e d'affaires électricien-ne assure la responsabilité d'un portefeuille
d'activités tant dans le domaine technique que dans la gestion d'équipe. Gréace
a ses compétences techniques solides et ses aptitudes humaines et organisa-
tionnelles, il/elle prospecte le marché, négocie les contrats avec les client-es et
tente de remporter un maximum d'appels d'offres.

OBJECTIFS

o assurer la responsabilité d'un portefeuille d'activités;

® assurer la conduite totale des affaires;

e encadrer les équipes d'exploitation;

® représenter 'entreprise auprés des client-es et mandataires de travaux;

e garantir le respect des objectifs économiques, de la qualité et de
la sécurité.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
e gestion d'une équipe de chef-fe de chantier électricien-ne;
o chargé-e d'affaires/chargé-e de clientéle.

Lobtention de cette certification donne chronologiquement accés
a la formation suivante:

Brevet fédéral d'électricien chef-fe de projet en installation et sécurité (BPEL).

DUREE PROCHAINE RENTREE
12 mois, une demi-journée par Janvier
semaine. PRIX

Un horaire détaillé est remis aux

o 7 . Renseignements sur ifage.ch
participant-es en début de session.

CONDITIONS D’ADMISSION

Les entreprises qui souhaiteraient avoir du personnel qualifié et com-

pétent dans le domaine des relations clientéle peuvent envoyer les per-

sonnes répondant aux critéres ci-dessous se former.

Les personnes qui ont une activité partielle ou compléte de chargé-e d'af-

faires électricien au début de la formation sont autorisées a suivre la for-

mation, selon les conditions suivantes:

a) détenir un certificat fédéral de capacité (CFC) d'installateur-trice
électricien-ne, de planificateur-trice électricien-ne ou de
télématicien-ne, par analogie les monteurs-euses électriciens-nes
également;

b) le/la détenteur-trice d'un CFC d'électricien-ne de montage doit
démontrer d'une activité pratique en Suisse de 3 ans au minimum
jusqu'a la date de |'examen final dans la réalisation d'installations,
conformément a I'OIBT, sous la direction d'une personne de métier;

c) détenir un CFC dans une profession équivalente. Linstitut de
formation décide de I'équivalence et de la durée de I'activité pratique
nécessaire;

d) le/la détenteur-trice d'un certificat étranger dans le domaine de
|"électrotechnique doit démontrer d'une activité pratique en Suisse de
5 ans au minimum jusqu’a la date de I'examen final dans une entreprise
d'installations, conformément a I'OIBT, sous la direction d'une personne
de métier;

e) détenir un certificat de formation continue de chef-fe de chantier.

Les candidats doivent exercer une fonction d’encadrement d'équipe au dé-

but de la formation.

CAF
3032
CONTACT

nathalie.bernardet@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 86

78 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Installations électriques - attestation de
personne de métier selon I'OIBT (PXP)

L'installateur-trice électricien-ne gére un département ou une entreprise d'ins-
tallations électriques, en assume les responsabilités techniques et les ressources
humaines, selon I'ordonnance sur les installations a basse tension (OIBT).

La formation prépare a I'attestation fédérale de « personne de métier» de I'lns-
pection fédérale des installations & courant fort (ESTI) et a I'autorisation générale
d'installer, selon OIBT.

OBJECTIFS

o appliquer les responsabilités techniques couvrant le domaine des
installations électriques;

e contréler I'engagement du personnel et sa gestion;

e gérer un département ou une entreprise dans les affaires courantes et
dans de nouvelles situations.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

L'entreprise employant une personne ayant |'attestation de personne de métier
obtient I'autorisation générale d'installer.

L'attestation permet de travailler en tant que responsable technique ou d’ouvrir
son entreprise d'électricité.

DUREE PROCHAINE RENTREE
4 ans pour I'ensemble, Janvier
voir programme BPEL. PRIX

Voir programme HFPEL Renseignements sur ifage.ch

Programme sur demande.

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D'ADMISSION

e candidat-e titulaire d'un dipléme d'ingénieur HES/ETS ou titre
équivalent avec expérience dans les installations électriques basse
tension. Voir les dispositions de I'OIBT, art. 8;

e pour les personnes disposant d'un titre équivalent, une reconnaissance
doit étre obtenue auprés de ElT.swiss.

CAF
Disponible. Nous consulter

CONTACT
nathalie.bernardet@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 86
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Installations électriques - autorisations
limitées d'installer

Les personnes non initiées ou les techniciens-nes amené-es a manipuler ou ins-
taller des organes électriques peuvent avoir accés aux locaux comportant des
installations électriques sous certaines conditions. L'ordonnance sur les instal-
lations électriques a basse tension OIBT fixe différentes régles a observer par
I'employeur vis-a-vis de son employé-e pour s'assurer le respect des normes
de sécurité.

OBJECTIFS
e donner au personnel «la compétence» sur le plan de la sécurité

électrique lorsqu'il est chargé d'un travail sur une installation
électrique ou a proximité de celle-ci;

permettre d'avoir du personnel formé aux risques électriques et aux
mesures de protection et de prévention lors de leurs activités telles que:
- travailler sur ou a proximité d'installations électriques;

- entretenir, réparer, modifier des installations électriques ou des
machines et appareils raccordés sur fiche (SNG 482638 - ex VDE701);
intervenir dans un local affecté a un service électrique basse tension
(pas dans le tableau électrique, mais permettant de manipuler

des dispositifs).

aider les entreprises a remplir leurs obligations dans le domaine de la
prévention des accidents, notamment d'origine électrique;

e proposer un choix de formation modulaire tant au niveau de leur
personnel et du travail a effectuer que des caractéristiques

de leurs installations électriques afin d’obtenir une autorisation;
respecter |'ordonnance sur les installations a basse tension dans le cadre
de la responsabilité de I'employeur.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

La personne ayant suivi une formation modulaire adéquate peut entreprendre
des travaux dans des environnements avec installations électriques.

DUREE PROCHAINE RENTREE
Différents modules sont proposés, Renseignements sur ifage.ch
d'une journée a 8 jours, sur 3 mois.

CONDITIONS D'ADMISSION
Selon les modules:

toute personne appelée a se trouver dans un local affecté a un service
électrique (zone de service) pour y effectuer:

- son travail, mais sans jamais manipuler d'élément électrique.

Par exemple: macon, peintre, agent de propreté, etc.

- toute manoeuvre de réenclenchement (réarmement d'un dispositif

de protection et de tout autre dispositif ou consignation).

Par exemple: personne chargée d'assurer des travaux, des dépannages,
mesures, contréles, interventions limitées sur des ouvrages électriques.
Installateurs-trices en chauffage/ventilation climatisation, frigoristes, etc.
avec une expérience dans le métier;

Installateurs-trices électricien-nes CFC avec moins de 3 ans d'expérience
sous la surveillance d'une personne du métier. Electricien-nes de
montage CFC, automaticien-nes CFC, mécatronicien-nes CFC,
électricien-nes de réseau ou titre étranger équivalent avec reconnais-
sance ESTI avec pratique de moins de 5 ans sous la surveillance d'une
personne du métier;

employé-es actifs-ves dans |'exécution de travaux sur des installations
spéciales sous la surveillance d'une personne du métier ou d'une
personne ayant réussi |'examen correspondant avec 3 ans d'expérience
au moment de I'examen;

employé-es actifs-ves dans le raccordement ou le remplacement de
matériel électrique.

PRIX / CAF CONTACT
Renseignements sur ifage.ch nathalie.bernardet@ifage.ch

T +41(0)22 807 30 86

80 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Normes électriques NIBT - Modules 1 et 2
Ce cours a pour but de rafraichir les thémes principaux de la NIBT ainsi que
d'instruire les électriciens issus de formations étrangéres sur la NIBT.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (15h)

Les dangers de I'électricité
Ce cours a pour but de sensibiliser les participant-es aux dangers de |'électricité
dans son utilisation quotidienne.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 demi-journée ou soirée (3h)

Installations photovoltaiques, module 1
Les participant-es auront les connaissances principales sur la procédure de plani-
fication, I'installation et le contréle d'installations photovoltaiques.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (7h30)

Installations photovoltaiques, module 2
A la fin de ce cours, les participant-es sauront planifier une installation photo-
voltaique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (7h30)
CAN - Structure article CAN

Formation modulaire qui permet, en plusieurs étapes, en partant de la compo-
sition d'un prix d'article CAN, d'atteindre la maitrise des codts d'une offre selon
les prix du marché actuel. L'objectif de ce cours est d'apprendre a composer un
prix d'un article CAN.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 journée (6h)

CAN - Initiation WinProgitel

Formation modulaire qui permet en plusieurs étapes, en partant de la composi-
tion d'un prix CAN, d'atteindre la maftrise des co(ts d'une offre selon les prix du
marché actuel. L'objectif de ce cours est d'apprendre a établir une offre compléte
sur WP-DX.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 journée (6h)

CAN - Paramétrage WinProgitel

Formation modulaire qui permet, en plusieurs étapes, en partant de la compo-
sition d'un prix CAN, d'atteindre la maitrise des co(its d'une offre selon les prix
du marché actuel. L'objectif de ce cours est d'apprendre a paramétrer le WP-DX
selon les ratios de I'entreprise.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 journée (6h)

CAN - Risk Management sur affaires

Formation modulaire qui permet en plusieurs étapes, en partant de la composi-
tion d'un prix CAN, d'atteindre la maitrise des coits d'une offre selon les prix du
marché actuel. L'objectif de ce cours est de savoir maitriser le prix de son offre en
fonction des ratios d'entreprise et du marché.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 journée (6h)

Informations: nathalie.bernardet@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 86
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BATIMENT

Technicien-ne ES en planification
des travaux

Le/la technicien-ne ES en planification des travaux élabore |'exécution des pro-
jets, contréle et coordonne les travaux pendant la construction et la mise en
service des structures achevées selon les données transmises par les architectes
et les ingénieurs.

Formation professionnelle supérieure reconnue au niveau fédéral par le SEFRI.

OBJECTIFS

e développer des projets de construction;
e élaborer des soumissions;

e réaliser des projets de construction.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet d'occuper une fonction de cadre, sur le plan de I'or-
ganisation, de la conduite et de I'administration de mandats se rapportant aux
domaines du batiment et des travaux publics. Elle demande une aptitude a
diriger et gérer une équipe, une capacité d'analyse et un sens technique.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements et formulaire de
préinscription: ifage.ch

DUREE
Remédiation en mathématiques:
1 mois (2 soirs par semaine).

Durée des études: 3 ans (1'211
heures), 3 a 4 soirs par semaine.

Travail de dipléme: 12 semaines.

CONDITIONS D'ADMISSION

o posséder un CFC dans la branche (dessinateur-trice en: Architecture,
Génie civil, Planification du territoire, Architecture d'intérieur ou
paysagere);

ou

avoir 3 ans d'expérience professionnelle minimum dans un domaine
apparenté aux études (admission sur dossier: selon I'OCM ES) et une
qualification équivalente au CFC dans le domaine correspondant aux
études (reconnaissance SEFRI);

étre en emploi & 50% minimum dans un domaine professionnel apparenté
aux études durant la durée de la formation;

avoir un niveau de francais B2;

e justifier d'un niveau minimum A2 pour une deuxiéme langue nationale
ou I'anglais pour l'inscription au travail de dipléme.

PRIX CONTACT
Renseignements sur ifage.ch yolande.sanchez@ifage.ch
CAF T +41 (0)22 807 30 81
4001

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Technicien-ne ES en technique
des batiments

Le/la technicien-ne ES en technique des batiments a pour mission de concrétiser
la conception énergétique et technique des batiments. II/Elle résout des taches
complexes dans l'ingénierie, la gestion de projets, I'entretien et la maintenance
des batiments. Cette formation est reconnue au niveau fédéral par le SEFRI.

OBJECTIFS

® assumer de maniére autonome l'entiére responsabilité des projets
d'installation (étude, cahier des charges, schéma d'installation,
choix des matériaux et composants, planning, estimation du montant
des travaux et rédaction d'une offre compléte);

développer des concepts énergétiques performants et exploiter
de maniére optimale les découvertes technologiques récentes.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet d'occuper une fonction de cadre, d'avoir des respon-
sabilités techniques et managériales dans les domaines du chauffage, de la
ventilation, de la climatisation, du froid et du sanitaire. Elle permet de travailler
dans des bureaux d'études ou des entreprises d'exécution pour les différentes
phases des projets.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements et formulaire de
préinscription: ifage.ch

PRIX

Renseignements sur ifage.ch

DUREE
Remédiation en mathématiques:
1 mois (2 soirs par semaine).

Durée des études: 3 ans (1'211
heures), 3 a 4 soirs par semaine.

Travail de dipléme: 12 semaines.

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D’ADMISSION

® posséderun CFCdanslabranche (projeteur-euse entechnique dubatiment
(chauffage, réfrigération, ventilation, sanitaire)/installateur-triceenchauffage
/monteur-euse frigoriste / projeteur-se frigoriste, constructeur-trice
d'installation de ventilation/installateur-trice sanitaire);

ou

¢ avoir 3 ans d'expérience professionnelle minimum dans un domaine

apparenté aux études (admission sur dossier: selon I'OCM ES) et une

qualification équivalente au CFC dans le domaine correspondant aux

études (reconnaissance SEFRI);

é&tre en emploi a 50% minimum dans un domaine professionnel apparenté

aux études durant la durée de la formation;

® avoir un niveau de francais B2;

e justifier d'un niveau minimum A2 pour une deuxiéme langue nationale ou
I'anglais pour |'inscription au travail de dipléme.

CAF
4200
CONTACT

yolande.sanchez@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 81
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BIM - BUILDING INFORMATION MODELING

Le BIM - BUILDING INFORMATION MODELING - est un processus numérique de collaboration. Il est basé sur I'utilisation de maquettes
numériques permettant d'échanger des informations nécessaires aux différents corps de métier, et ce pour toutes les phases de la conception,

84

de la construction et de I'utilisation d'un ouvrage.

BIM Spécialiste Coordination et Modélisation

Cette formation certifiante vise a fournir une maitrise compléte du Building
Information Modeling (SIM), un processus collaboratif qui transforme les pra-
tiques traditionnelles de conception, de construction et d'exploitation des
batiments. Elle permet aux participant-es de développer des compétences
techniques avancées en modélisation 3D, ainsi que des compétences organi-
sationnelles essentielles pour coordonner efficacement les différents acteurs
d'un projet.

Les apprenant-es seront formé-es a |'utilisation des outils BIM de référence
(tels que Revit, Navisworks, et les visualiseurs IFC), a la gestion des échanges
de données interopérables, et a la mise en place de procédures collabora-
tives structurées.

La formation met également I'accent sur la coordination interdisciplinaire,
la détection des conlflits (clash détection), et la production de livrables BIM
de qualité, répondant aux exigences des cahiers des charges actuelles du
secteur. Enfin, les participant-es apprendront a structurer et exploiter les don-
nées du projet sur tout son cycle de vie, y compris pour la phase d'exploita-
tion-maintenance.

DUREE PRIX
4 mois (90 heures), en soirée Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF

Renseignements sur ifage.ch Nous consulter

Digital House*
y | Academy

OBJECTIFS

e comprendre les principes fondamentaux du BIM et ses outils;

* maitriser la modélisation 3D avec les logiciels de référence;

o gérer les échanges de données et les formats interopérables;

e piloter la coordination et la collaboration entre les intervenants;
¢ produire des livrables BIM conformes aux exigences projets.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

* BIM Modeleur.

e Coordinateur BIM.

e Référent BIM en entreprise ou en maitrise d'ouvrage.

CONDITIONS D’ADMISSION

e expérience dans le domaine de la construction ou du dessin technique;
e connaissances de base en DAO recommandées (AutoCAD, Revit);

¢ ordinateur portable personnel.

CONTACT
yolande.sanchez@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 81



BIM Expert-e en Digitalisation et
Exploitation des Batiments

Cette formation certifiante s'adresse aux professionnels confirmés du secteur
de la construction, de la gestion technique et du SIM, souhaitant évoluer vers
une expertise compléte dans la digitalisation et I'exploitation intelligente des
batiments. Elle couvre de maniére approfondie les systémes de gestion tech-
nique (GTB/GTC), l'intégration avancée de capteurs loT, les normes interna-
tionales (SIM, ISO 19650, Smart Building Ready), I'analyse de données, les
jumeaux numériques, et la maintenance prédictive.

OBJECTIFS

® maitriser I'ensemble du cycle de vie numérique d'un batiment

(de la conception a l'exploitation);

structurer une stratégie SIM Exploitation conforme aux normes ISO;
déployer une architecture de GTB/GTC adaptée aux enjeux de performance
énergétique;

intégrer et paramétrer des capteurs et automates dans un environnement
loT/BMS;

exploiter les données du batiment via des tableaux de bord et des outils de
Business Intelligence;

mettre en place des plans de maintenance prédictive gréce aux jumeaux
numériques.

DUREE PRIX

30 jours (90 heures), en soirée Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF

Renseignements sur ifage.ch Nous consulter

Digital House"
y | Academy

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

¢ expert-e Smart Building / Digitalisation;

® responsable exploitation technique;

e consultant-e en gestion de patrimoine numérique;
o chef-fe de projet GTB/IoT;

e intégrateur-trice SIM to FM.

CONDITIONS D'ADMISSION

® expérience dans le domaine de la construction ou du dessin technique;
e connaissances de base en DAO recommandées (AutoCAD, Revit);

¢ ordinateur portable personnel.

CONTACT
yolande.sanchez@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 81
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Certification BIM buildingSMART
Foundation

Gréce a son «Programme de certification professionnelle », buildingSMART
International permet aux prestataires de formation de mettre a disposition
des offres de formation continue standardisées et reconnues & I'échelle in-
ternationale.

OBJECTIFS

® comprendre la définition, la terminologie et les avantages de BIM;

® reconnaitre les avantages du BIM comparés aux méthodes traditionnelles
de projet;

e comprendre la gestion de I'information de projet selon la norme 1SO 19650;

reconnaitre la nécessité de solutions ouvertes et interopérables (openBIM);

e comprendre les termes et la facon de mesurer la capacité BIM d'une
organisation ou entreprise;

Cette formation est agréée par buildingSMART, elle répond aux exigences

concernant I'openBIM.

DUREE PRIX
2 jours (12 heures) Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CONTACT

yolande.sanchez@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 81

Renseignements sur ifage.ch

mensch2:maschne

Software

BIM Revit structure

Formation sur le logiciel (gamme Autodesk) indispensable pour la modélisa-
tion numérique d'éléments structurels en béton, métal et bois pour les phases
de projets, métré et mise en oeuvre.

OBJECTIFS
e se familiariser avec I'outil Revit;
e modéliser et paramétrer un modeéle structure avec les outils spécifiques.

DUREE PRIX
5 jours (40 heures) Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CONTACT

yolande.sanchez@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 81

Renseignements sur ifage.ch



BIM Revit MEP (CVCSE)

Formation sur le logiciel (gamme Autodesk), intégrant la gestion des données
d'une construction BIM: Building Information Modeling, indispensable pour la
modélisation numérique des réseaux hydrauliques/sanitaires, ventilation et élec-
tricité (CVSE). Elle aborde les aspects de dimensionnement, nomenclatures et
modélisations des équipements des réseaux.

OBJECTIFS
® se familiariser avec I'outil Revit;
® modéliser et paramétrer les réseaux des techniques CVSE.

DUREE PRIX
5 jours (40 heures) Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CONTACT

Renseignements sur ifage.ch yolande.sanchez@ifage.ch

T +41 (0)22 807 30 81

menschimaschne

Software

BIM Revit Architecture

Formation sur logiciel (gamme Autodesk), intégrant la gestion des données
d'une construction BIM: Building Information Modeling, indispensable pour
la modélisation numérique pour le domaine de I'architecture.

OBJECTIFS
® se familiariser avec I'outil Revit;

* modeler et paramétrer les éléments architecturaux;
e travail collaboratif.

DUREE CONTACT
5 jours (40 heures). yolande.sanchez@ifage.ch
PRIX T +41 (0)22 807 30 81

Renseignements sur ifage.ch




COURS THEMATIQUES

AutoCAD

Autocad est I'un des logiciels les plus utilisés dans le domaine du dessin as-
sisté par ordinateur.

Il s'agit d'un outil employé par de nombreux professionnels du batiment et de
I'aménagement d'espace.

De la simple esquisse a la réalisation, il permet de dessiner tous types d'ob-
jets a différentes échelles, ainsi que les détails techniques nécessaires a la
parfaite réalisation des projets.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 15 jours ou soirées (45h) /
CAF: 4114

Informations:
yolande.sanchez@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 81

38 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



SOUDAGE

Certification européenne de soudage

Préparation a la certification européenne de soudage, via les cours pratiques:
chalumeau, arc électrique, TIG et MAG (p.86).

Les horaires, dates des sessions et descriptifs sont publiés sous les rubriques des
cours thématiques.

Ces formations permettent d'envisager une réinsertion professionnelle dans les
techniques de soudage.

OBJECTIFS

Les cours pratiques organisés a |'ifage permettent d'accéder a la certifica-
tion européenne de soudage, selon la norme NF EN 9606-1, qui valide des
compétences professionnelles. La certification reste valable 3 ans; elle est
renouvelable via un nouvel examen.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Professionnel-le qualifié-e dans les techniques de soudage pour les métiers du
batiment, de la construction, de la métallurgie, de I'aéronautique et de I'auto-
mobile.

DUREE PROCHAINE RENTREE
3 cours minimum dans chacun Renseignements sur ifage.ch
des procédés. (30 heures) par cours. PRIX

Renseignements sur ifage.ch

CONDITIONS D'ADMISSION

Les débutant-es en soudage doivent suivre au minimum 3 sessions de
cours de 30 heures par procédé, et le niveau requis doit obligatoirement
étre validé par les formateurs de soudage.

Les professionnel-les du soudage devront fournir une attestation de leur
employeur pour raccourcir ce temps de formation.

CONTACT
industrie@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 63
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COURS THEMATIQUES

Atelier soudage au chalumeau ou a l'arc électrique
Ce cours vous permettra d'apprendre les bases des techniques de soudage au
chalumeau ou a I'arc électrique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 jours (30h)
Atelier soudage TIG ou MAG

Ce cours vous permettra d'apprendre les bases des techniques du soudage TIG
ou MAG. Le soudage TIG utilise une électrode tungsténe et un gaz inerte pour
des soudures précises. Le soudage MAG est un procédé de soudage semi-auto-
matique. Il emploie un fil électrode et un gaz actif.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 jours (30h)

Informations: industrie@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 63



AUTRES COURS TECHNIQUES SPECIALISES

Gemmologie

Certificat de gemmologie

La gemmologie est une science qui étudie les gemmes (pierres précieuses,
pierres fines et pierres organiques). Cette formation a pour objectif de faire
découvrir cette science aux participant-es, afin d'acquérir des connaissances
générales sur les gemmes.

PRIX: renseignements sur ifage.ch /
DUREE: 20 soirées (60h) / CAF: 367

Meétiers du bois

Atelier pratique ébénisterie-menuiserie

Apprendre les bases des techniques d'ébénisterie et de menuiserie.
PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (30h)

Automobile

Atelier électricité de base automobile
Cours théorique et pratique sur I'équipement électrique d’'un véhicule auto-
mobile.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (11h)
Atelier moteur diesel: théorie et pratique

Utilisation et entretien d'un moteur diesel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (11h)
Atelier véhicule ancien: moteur

Cours théorique et pratique portant sur |'utilisation, I'entretien, la révision et le
dépannage de véhicules antérieurs a |'année 1985.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (22h30)
Atelier véhicule ancien: chassis

Cours théorique et pratique sur I'équipement mécanique chassis de véhicules
antérieurs a |'année 1985.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (22h30)

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

Atelier véhicule standard: moteur
Cours théorique et pratique sur I'équipement mécanique moteur de véhicules
antérieurs a I'année 2000.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (22h30)

Atelier véhicule standard: chassis
Cours théorique et pratique sur I'équipement mécanique chéssis de véhicules
antérieurs a I'année 2000.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 soirées (22h30)

Informations: industrie@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 63

Informatique industrielle

Alphacam - Initiation
A la suite de ce cours, vous serez capable de dessiner et d'usiner une piéce
selon un plan donné.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 semaines en journée /
6 semaines en soirée (41h) / CAF: 3983

Gibbscam - Initiation
A la suite de ce cours, vous serez capable de dessiner et d'usiner une piéce
selon un plan donné.

PRIX: renseignements sur ifage.ch /
DUREE: 6 semaines en soirée (41h) / CAF: 3984

Informations: industrie@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 63
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TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION ET DE
LA COMMUNICATION

APPLICATIONS
BUREAUTIQUES 90-92

_ PROGRAMMATION ET
CREATION DE JEUX VIDEO 93-97

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 99-104

CMS ET CONCEPTION WEB 105-109
HARDWARE ET SYSTEMES 110-112
CULTURE VISUELLE 113-115
ILLUSTRATION ET DESIGN 116-120
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PHOTOGRAPHIE ET AUDIOVISUEL 127-130
CAO - DAO - PAO 131

Dans ce document, I'emploi du masculin pour désigner des personnes na d‘autres fins que celle d'alléger le texte.



APPLICATIONS BUREAUTIQUES ’

Formation ECDL / ICDL (Word, Outlook &
internet, Excel, Powerpoint)

Les certificats ECDL Profile, internationalement reconnus, attestent les compé-
tences élémentaires et de I'utilisation des outils informatiques. Il s'agit d'une
certification qui valide vos compétences numériques de base. Elle est concue
pour démontrer votre maitrise efficace et sécurisée de l'informatique dans des
taches courantes telles que I'utilisation des systémes d'exploitation, des logi-
ciels de bureautique, la navigation sur Internet et la gestion de la messagerie
électronique.

Le certificat ECDL Profile est reconnu dans de nombreux secteurs et de plus
en plus appréciés par les employeurs dans les domaines des administrations
et collectivités publiques, grandes entreprises et multinationales, secteur de
I'éducation et de la formation, entreprises de services et PME.

OBJECTIFS

Les modules sont les suivants: I'essentiel sur le Web et la Communication, le
traitement de texte, le tableur et Powerpoint

e connaitre I'essentiel sur l'ordinateur;
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Décrocher un premier emploi, évoluer dans votre poste actuel ou vous recon-
vertir, cette certification vous apporte une garantie de compétences de base

e comprendre ce qui est fondamental sur le Web et la Communication;
e produire un texte a l'ordinateur;

¢ utiliser le tableur; indispensables et répond aux attentes d'un grand nombre d'employeurs dans
o élaborer une présentation. des secteurs variés.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF

ECDL Profile: 10 semaines, Renseignements sur ifage.ch 607 (ECDL Profile)

(60 heures), 2 soirées ou aprés-midi PRIX CONTACT

RaySEMIINE: Renseignements sur ifage.ch informatique@ifage.ch

T +41 (0)22 807 30 92

94 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Formation ECDL/ICDL Expert (Advanced)

Les certificats ECDL Expert/Advanced, internationalement reconnus, attestent
les compétences avancées de I'utilisation des outils de la bureautique et numé-
riques. Elle va au-dela des acquis fondamentaux en évaluant la capacité a utili-
ser de maniére experte des fonctionnalités avancées des outils informatiques,
a gérer des données complexes et a résoudre des problématiques profession-
nelles exigeantes.

La certification ECDL Expert/Advanced s'adresse aux professionnel-les de I'in-
formatique, aux formateurs et formatrices ou a toute personne exercant des
fonctions nécessitant une expertise informatique avancée.

Le label ECDL Expert/Advanced est trés apprécié dans le milieu professionnel
car il atteste d'une capacité a mettre en ceuvre des solutions numériques per-
formantes en milieu professionnel.

OBJECTIFS

Utiliser Word, Excel et PowerPoint de maniére professionnelle et complexes
pour produire des documents.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

ECDL Expert, 8 semaines,

(48 heures), 2 soirées ou aprés-midi
par semaine.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Vous positionner comme un/une professionnel-le aguerri-e, capable de prendre
en main des projets numériques d’'envergure et de contribuer a la transforma-
tion digitale des entreprises et institutions. Cette formation vous apportera
des opportunités d'évolution professionnelle dans un marché de I'emploi en
constante mutation face aux défis technologiques actuels.

CAF
3721 (ECDL Expert)

CONTACT
informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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COURS THEMATIQUES

Microsoft Excel niveau 1, niveau 2 ou niveau 3
Apprenez a utiliser un tableur.

PRIX niveau 1 et 2: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 5 jours (15h)

PRIX niveau 3: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 4 jours (12h)

Microsoft Word niveau 1, niveau 2
Apprenez a utiliser le traitement de texte.

PRIX niveau 1 et 2: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 5 jours (15h)

Microsoft PowerPoint
Apprenez a réaliser des présentations professionnelles, créatives et percutantes.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Microsoft Project (MS-Project)
Découvrez MS Projet et apprenez a utiliser ses outils afin de réaliser des
planifications de projets.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)
Microsoft Outlook 365 base

Apprenez a utiliser internet et le logiciel de messagerie Outlook.
PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (7h)

Collaborer avec Microsoft 365
Travaillez sur des documents de maniére collaborative et efficace avec d'autres
utilisateurs-trices.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Microsoft Excel Power Query
Vous importez des données provenant de diverses sources, vous les transformez
et vous les chargez dans Excel pour les analyser ou créer des rapports interactifs.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)
Microsoft Power Bl Desktop

Microsoft Power Bl est une solution d'analyse qui transforme vos données en
décisions concrétes et stratégiques.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 jours (12h)

Collaborer avec Microsoft 365
La suite Microsoft 365 vous aide a développer des stratégies pour un travail
d'équipe collaboratif et optimisé.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Tests d'évaluation et de certification TOSA

Mesurez votre niveau, de débutant a expert. Comparez vos compétences opé-
rationnelles sur les logiciels les plus répandus.

PRIX: renseignements sur ifage.ch

DUREE: 1 jour (3h30)

Examens ECDL / ICDL
Evaluez et certifiez vos compétences en bureautique pour valoriser votre em-
ployabilité sur le marché du travail.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 1 jour (5h)

Introduction & Microsoft SharePoint

Maitrisez les fondamentaux de SharePoint pour la gestion documentaire et la
collaboration d'équipe.

PRIX niveau 1: renseignements sur ifage.ch

DUREE: 4 jours (12h)

VBA Visual Basic pour Word et Excel

Automatisez la manipulation et I'analyse de données, générez des rapports
personnalisés, développez des interfaces utilisateur interactives et améliorez
I'efficacité des processus métiers.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)
Dactylo sur PC

Apprenez a frapper a |'aveugle avec les dix doigts pour acquérir une certaine
vitesse de frappe.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 jours (18h)

Initiation a l'informatique
Ce cours est une introduction aux bases de l'informatique/bureautique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 jours (21h)

Informations: informatique@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92



PROGRAMMATION ET CREATION DE JEUX VIDEO

Certificat de programmeur-euse JAVA

Le/la programmeur-euse Java code des programmes dans ce langage informa-
tique (Java). ll/elle maitrise diverses compétences tant dans la programmation
que dans les bases de données. Le langage de programmation Java permet de
développer des applications pour des clients-es, ainsi que de créer des objets
sur ordinateur.

Ce certificat vise I'acquisition de compétences de base en programmation
Java afin de pouvoir développer un programme informatique.

OBJECTIFS

e reconnaitre et identifier les différents éléments de la programmation
Java et son environnement;

e comprendre les modeéles de programmation et décrire le processus
de création d'un programme en Java;

® mettre en ceuvre les connaissances acquises pour écrire un programme
en Java, I'assembler, et le déployer dans son environnement.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE
30 jours (90 heures), en journée
ou en soirée.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation permet aux participant-es d'ceuvrer dans de nombreux sec-
teurs liés aux métiers de la programmation informatique, tant pour les entre-
prises privées que pour le domaine public.

Prérequis

Connaissance des systémes informatiques Mac OS/PC
+ Cours «Introduction a la programmation» p.97

CERTIFICAT DE PROGRAMMEUR-EUSE JAVA

CAF
2800
CONTACT

informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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Certificat de programmeur-euse Python

Python est un langage de programmation largement utilisé dans divers milieux
comme la banque, la finance, I'université et |'enseignement pour développer dif-
férents types d'applications.

La formation permet de consolider vos bases de programmation en Python et

d'étre capable de développer des applications robustes et prétes a étre distri-
buées aux utilisateurs.

Cette formation comprend les modules suivants:
* Apprenez a programmer en Python — Niveau 1

* Apprenez a programmer en Python — Niveau 2

OBJECTIFS
e écrire du code lisible, explicite, et simple;
e écrire des modules CGl pour serveurs web et accéder aux bases
de données; Avoir suivi le cours d'Introduction a la programmation a l'ifage (p.97)

¢ intégrer des modules tiers avec Python.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES Cours «Apprenez a programmer en Python - .Niveau 1» +
«Apprenez a programmer en Python - Niveau 2»

Cette formation permet aux participant-es d'ceuvrer dans de nombreux sec-
teurs liés aux métiers de la programmation informatique, tant pour les entre-

. . > . CERTIFICAT DE PROGRAMMEUR-EUSE PYTHON
prises privées que pour le domaine public.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF

30 jours (90 heures), en journée ou Renseignements sur ifage.ch 3965 Niveau 1
en soirée + travail de certification. PRIX 7411 Niveau 2
Possibilité de suivre chaque niveau Renseignements sur ifage.ch CONTACT

individuellement. informatique@ifage.ch

T +41 (0)22 807 30 92

98 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Game Design
Conception d'un jeu vidéo et déclinaison de son synopsis.

Avant de vous lancer dans I'animation visuelle ou la programmation d'un jeu
vidéo, il est important d’en connaitre les principes fondamentaux; la trame nar-
rative, les mécaniques du jeu, la psychologie des personnages, les processus
de travail, la documentation y afférant et les différents métiers avec lesquels
vous allez collaborer.

OBJECTIFS

e comprendre ce qui constitue un jeu vidéo sur les plans techniques
et conceptuels;

® comprendre les segments des joueurs et connaitre leurs comportements;

comprendre les enjeux des choix esthétiques et mécaniques dans les jeux;
rédiger un Game Design Document;
présenter des idées de jeux.

DUREE PRIX

5 soirées (15 heures) Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CONTACT

Automne creationvisuelle@ifage.ch

T +41(0)22 807 30 82

CONDITIONS D'ADMISSION
Aisance dans les environnements informatiques.

Swiss Game Center

more than interaction
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Certificat Création de jeux vidéo
avec Unity

Cette formation permet d'acquérir des bases solides pour évoluer dans le do-
maine du jeu vidéo ou des médias interactifs. Elle vous permet d'acquérir les
bases essentielles du développement de jeux vidéo. La formation est centrée
sur la logique de programmation, la création d'interactions en temps réel et la
réalisation d'un jeu avec Unity.

OBJECTIFS

e concevoir et réaliser un jeu vidéo complet, de I'idée initiale jusqu’a
une version jouable;

utiliser efficacement le moteur Unity pour créer des expériences
interactives en 2D et 3D;

mettre en place les mécaniques essentielles d'un jeu : déplacements,
interactions, interface, audio, effets visuels;

structurer un projet et adopter des méthodes de travail proches du
milieu professionnel;

intégrer des outils d'intelligence artificielle générative pour accélérer la
création (visuels, assets, assistance au développement);

finaliser et présenter un projet personnel abouti.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Créateur-trice de jeux vidéo, Développeur-se Unity (junior), Concepteur-trice de
niveaux (level design), Intégrateur-trice de contenu interactif, Testeur-se / QA
dans le jeu vidéo, développer ses propres projets, construire un portfolio, pour-
suivre une spécialisation en game design, game art.

DUREE PROCHAINE RENTREE
4 mois (90 heures) deux soirs par Renseignements sur ifage.ch
semaine

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

o Swiss Game Center
more than interaction

CONDITIONS D'ADMISSION

e aisance de base avec |'informatique (environnement Windows/Mac,
installation de logiciels);

intérét pour les univers interactifs, le jeu vidéo ou la création
numérique;

motivation a apprendre et a travailler sur un projet personnel;
Aucune expérience préalable en programmation n'est requise
(la formation est concue pour démarrer progressivement).

CAF
6031
CONTACT

informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Codage et programmation

Apprenez a programmer en Python — Niveau 1

Ce cours s'adresse a tout développeur a la recherche d'un langage de pro-
grammation a la fois puissant, facile a apprendre, orienté-objet et fonctionnel.
PRIX: renseignements sur ifage.ch

DUREE: 15 jours ou soirées (45h) / CAF": 3965

Apprenez a programmer en Python — Niveau 2

Ce cours s'adresse a tout-e développeur-euse a la recherche d'un langage
de programmation a la fois puissant, facile a apprendre, orienté-objet et
fonctionnel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 15 soirées (45h) / CAF*: 7411

Introduction a la programmation
Ce cours s'adresse a toute personne ayant une motivation et un go(t marqué
pour la programmation.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

SQL et bases de données: fondamentaux
Ce cours s'adresse a toute personne appelée a manipuler directement ou indi-
rectement les données ou |'accés aux données stockées dans une base.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 jours (30h)

SQL et bases de données: perfectionnement

Ce cours vous apprendra a concevoir et implémenter une base de données avec
le langage SQL, un standard utilisé par tous les constructeurs des bases de don-
nées relationnelles (qui constituent la trés grande majorité des bases des don-
nées existantes).

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 10 jours (30h)
VBA Visual Basic pour Word et Excel
Ce cours permet d'automatiser la manipulation et I'analyse de données, de

générer des rapports personnalisés, de développer des interfaces utilisateur
interactives et d'améliorer |'efficacité des processus métiers.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Informations: informatique@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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NOS PARCOURS DE FORMATION

APPLICATIONS ET INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Introduction 3 la Apprenez Apprenez Développeur Chef-fe de projet IA Brevet Fédéral
: a programmer en a programmer en d'intelligence (intelligence Al Business
progl;:n;n;;atlon > Python - niveau 1 > Python - niveau 2 > artificielle appliquée > artificielle) > Specialist
i (p.97) (p.97) (0.99) (p.100) (p.101)
WEB ET CMS
Certificat de Certificat Certificat Certificat
responsive > de programmeur-euse > développeur-euse > de développeur-euse
web designer web PHP/MySQL Fullstack MEAN
(p-105) (p-106) (p-107) (p.108)
TECHNIQUE INFORMATIQUE
Dépannage Matériel PC et Réseaux PC Cer?if.icat de .C.ertiﬁcat R Certification
Windows > dépannage > et dépannage Te‘cl;nlaen:ne en Admlnlstra}teur—trlce Internationale
(p.112) (p.112) (p.112) & ‘;;"ﬁ'g;'“e Sé"ﬁ':‘)e (Microsoft, Cisco, etc.)




INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Certificat de développeur-euse
d'intelligence artificielle appliquée

Cette formation vous permet de maitriser les fondamentaux et les applica-
tions avancées de I'lA. Elle vous propose un programme intensif de 15 se-
maines congu pour former des développeurs-euses a I'implémentation de
solutions d'intelligence artificielle appliquée. De la vision par ordinateur au
traitement du langage naturel, en passant par |'apprentissage par renforce-
ment et les modéles génératifs, chaque module allie théorie et pratique.

OBJECTIFS

comprendre les concepts fondamentaux des modéles d'IA et des réseaux
de neurones;

étudier des exemples concrets d'IA en vision, NLP et IA générative;
appliquer ces connaissances sur un projet personnel ou professionnel
encadré.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Avec la croissance rapide du domaine de I'lA, les perspectives d'emploi sont
excellentes, offrant des opportunités professionnelles stimulantes et évolutives.

DUREE PROCHAINE RENTREE
15 soirées (45 heures), 1 soir par Renseignements sur ifage.ch
semaine. PRIX

Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

Prérequis

Expérience en développement informatique, bonne maitrise de la programmation

Python, notions de bases en mathématiques appliquées, connaissances la program-

mation Python ou suivi des formations dispensées a l'ifage: "Apprenez a program-
mer en Python niveau 1" et "Apprenez a programmer en Python niveau 2" p.97

CERTIFICAT DE DEVELOPPEUR-EUSE

D'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE APPLIQUEE

CAF
4199
CONTACT

informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92
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Certificat de Chef-fe de projet IA
(intelligence artificielle)

L'arrivée de l'intelligence artificielle (IA) s'accompagne de la recherche de per-
sonnes qualifiées dans le développement de I'lA pour répondre aux besoins du
marché du travail. La formation de Chef-fe de projet IA offre une introduction a
I'lA et permet I'acquisition de compétences professionnelles nécessaires pour
répondre aux besoins des entreprises dans la recherche de solutions li¢es a I'lA.

OBJECTIFS

e comprendre |'état de I'lA, les différents risques liés a I'lA et les notions
éthiques liées al'lA;

appliquer les approches lean product et agile project eny intégrant
les spécificités IA;

déployer des serveurs de formation d'IA, une stratégie différente entre

une optimisation et une innovation impliquant de I'A;

e résoudre en analysant et évaluant les données nécessaires a la formation Connaissances générales du fonctionnement de I'entreprise.
Expérience de management de projet.

Connaissances du vocabulaire de base du systéme d'information.

d'lA, en intégrant les actions correctrices pour parer aux biais et gérer
le développement d'un produit IA.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Gestion d'équipes IT intégrant de I'lA, gestion interne d'équipes mixtes et out- CERTIFICAT DE CHEF-FE DE PROJET IA
sourcing, gestion de projets globaux intégrant I'lA.

DUREE PROCHAINE RENTREE CONTACT
6 soirées (18 heures), 1 soir par Renseignements sur ifage.ch informatique@ifage.ch
semaine. PRIX T +41 (0)22 807 30 92

Formation donnée en majorité &

; Renseignements sur ifage.ch
distance.



Brevet Fédéral Al Business Specialist

La formation Al Business Specialist avec brevet fédéral prépare des profes-
sionnel-les a concevoir, piloter et intégrer I'lA en entreprise. Reconnu par le
SEFRI, ce titre valide des compétences en stratégie, technologies, gouver-
nance et conduite du changement. Elle permet d'identifier la valeur ajoutée
de I'lA, de gérer des projets opérationnels et de développer les compétences
des équipes en interne.

OBJECTIFS

* comprendre les enjeux stratégiques de I'lA et les technologies émergentes;
o identifier et évaluer des opportunités IA, les traduire en solutions concrétes
pour |'entreprise;

piloter le déploiement de ces solutions (gouvernance, économie,
changement organisationnel) et assurer que leur mise en ceuvre crée

un avantage compétitif.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

La formation ouvre des débouchés intersectoriels divers: Services, industrie,
administration publique, santé, conseil: votre réle de pont entre business et
technologie s'applique dans tous les types d'organisation. Les entreprises re-
cherchent des profils capables d'intégrer I'lA dans les processus, de piloter I'in-
novation, et d'assurer la gouvernance et I'éthique de I'lA.

DUREE PROCHAINE RENTREE

10 mois (252 heures) + 48 heures Renseignements sur ifage.ch
de travail personnel. PRIX

Format en soirée ou en journée. Renseignements sur ifage.ch

CONDITIONS D’ADMISSION

o &tre titulaire d’'un CFC + 2 ans de pratique;
ou
e &tre titulaires d'un CFC;

¢ d'une maturité ou qualification équivalente + 4 ans de pratique.

CAF
8700
CONTACT

informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92
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Préparation a I'examen
du brevet fédéral IA Business Specialist

Une préparation a I'examen du brevet fédéral n'est pas obligatoire, mais elle
est trés utile voire essentielle pour acquérir les connaissances exigées par |'exa-
men professionnel. Elle vous permet de vous entrainer efficacement, augmen-
ter vos chances de réussite, et soutenir votre progression professionnelle dans
votre domaine spécialisé.

OBJECTIFS

e s'entrainer de maniére ciblée pour améliorer vos chances de succés;

o se familiariser avec le format des épreuves et a développer une stratégie
adaptée pour réussir;

® se présenter a I'examen avec plus de confiance.

DUREE PROCHAINE RENTREE
1jour (6 heures) Renseignements sur ifage.ch
PRIX

Renseignements sur ifage.ch
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CONDITIONS D'ADMISSION

Avoir suivi la formation Brevet Fédéral Al Business Specialist ou équi-
valent et répondre aux exigences du réglement concernant I'examen
professionnel d’Al Business Specialist.

CONTACT
informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92



COURS THEMATIQUES

L'intelligence artificielle générative (IA générative)
Ce cours vous initie aux IA Génératives, démontrant comment elles transfor-
ment la création de contenu dans divers domaines.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 1 jour (6h)

L'intelligence artificielle générative (distanciel)
Ce cours est a distance. Il vous initie aux |IA Génératives, démontrant com-
ment elles transforment la création de contenu dans divers domaines.

PRIX: renseignements sur ifage.ch
DUREE: 2 jours (6h)

Recherchez un emploi avec I'lA (Intelligence Artificielle)
Formation congue pour vous doter de compétences avancées dans |'utili-
sation de I'lA, afin d’optimiser vos recherches d’emploi et vous aider a vous
démarquer.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

Communiquez en entreprise avec I'lA (Intelligence Artificielle)
Cette formation répond a la demande croissante au sein des entreprises de
solutions basées sur I'lA pour améliorer |'efficacité et la précision des commu-
nications internes et externes.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA en gestion de projet et innovation
Une planification précise grace a |'analyse des données et a la prédiction des
délais, des colts et des risques.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

L'IA et I'anonymisation des informations

Ce cours répond aux exigences croissantes en matiére de protection des
données personnelles et de conformité réglementaire, tout en permettant
I'exploitation sécurisée des données pour l'analyse et l'innovation.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

Microsoft Copilot pour la Bureautique
Acquérir les compétences recherchées, telles que ['utilisation d'lA pour I'au-
tomatisation des taches, la génération de contenu et I'analyse de données.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)
IA générative pour dirigeant-e-s et entrepreneur-e-s

Fournir aux dirigeantes et dirigeants les clés de compréhension stratégiques
pour naviguer dans I'ére de I'intelligence artificielle générative.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (7h)

Consultez toute I'offre de formations en intelligence artificielle
sur ifage.ch, rubrique Technologies de I'information et de la
communication.

Informations: informatique@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92
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COURS THEMATIQUES

IA dans la formation continue, I'éducation et I'enseignement
Comment utiliser des outils d'|A pour créer des supports interactifs, person-
naliser 'apprentissage et développer des activités innovantes, pour le pré-
sentiel ou le distanciel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les Commerciaux-ales et la relation client

Apprenez a simplifier votre quotidien professionnel avec I'lA, optimisez la
rédaction de documents, gérez efficacement vos courriels et préparez des
rapports en un temps réduit pour gagner en productivité et en précision.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les postes administratifs
Comment utiliser I'lA pour optimiser la rédaction de documents, gérer effica-
cement vos courriels et préparer des rapports en un temps réduit.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour designers, photographes, vidéastes et illustrateurs
Explorez de nouveaux outils pour enrichir vos créations visuelles et repoussez
les limites de votre créativité tout en abordant les défis liés aux droits d'auteur.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les artistes

Co-créez avec I'lA dans les divers domaines de I'art et découvrez comment
les technologies peuvent enrichir votre expression artistique et vous aider a
explorer des territoires inédits.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les responsables Marketing et Communication
Intégrez I'lA dans vos processus et optimisez |'impact de vos actions marke-
ting, tout en abordant les questions éthiques essentielles.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les ressources humaines

Optimisez vos processus RH avec I'|A améliorez le recrutement, |'évaluation
des compétences et la personnalisation des programmes de formation conti-
nue.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les services juridiques

Intégrez I'lA dans vos taches quotidiennes, que ce soit pour la rédaction de
documents, la recherche jurisprudentielle ou la gestion de la conformité. Vous
profiterez d'outils avancés tout en maitrisant les enjeux de confidentialité.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les Commerciaux-ales et relation client
Intégrez I'IA pour améliorer les services et personnaliser |'expérience utilisa-
teur et améliorer |'expérience des clients.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA générative pour responsables d'équipe

Adoptez I'|A générative de maniére éclairée dans vos pratiques managériales.
PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (7h)

IA pour Canva
Ce cours vous initie a |'utilisation professionnelle de I'intelligence artificielle
générative au sein de I'écosystéeme Canva.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

IA pour les professionnel-les de la vidéo

Concevez une vidéo compléte en intégrant des éléments générés par IA
(images, séquences vidéo, musique, voix, avatars), avec cohérence artistique
et narrative adaptée.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

Generative Artificial Intelligence (Generative Al)
This course introduces you to Generative Al, showing how it is transforming
content creation across industries.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

Informations: informatique®@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92



CMS ET CONCEPTION WEB

Certificat de responsive web designer

Un-e web designer participe a I'analyse des besoins du mandataire pour créer
un site internet et/ou intranet. Il/elle définit I'identité visuelle du site selon un
cahier des charges recu. Il/elle réalise la mise en page et la forme des pages
web et y intégre des médias différents (textes, images, audios, vidéos,...) dans
le respect des régles standards du web et de la charte graphique des client-es.

OBJECTIFS

A I'issue de cette formation, |'étudiant-e sera en mesure de créer un site
WordPress avec minimum 2 pages, un blog et une boutique avec un cata-
logue commercial en respectant les principales régles du SEO. De plus,
il/elle aura acquis les connaissances de Webmastering pour la sauvegarde, la
sécurisation et la mise & jour de site et aura acquis les notions de graphisme
pour tirer le meilleur parti des thémes WordPress.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler dans une agence de communication, dans une entreprise de services
informatiques, chez un annonceur ou en indépendant-e.

Possibilité d’obtenir le dipléme de webmaster/webmanager si les certifica-

tions suivantes ont été obtenues: . N . 7
Connaissance des systémes informatiques Mac OS/PC/Internet

* certificat de responsive web designer; + Photoshop ou lllustrator: les fondamentaux (cours en p.125)
o certificat de développeur PHP/MYSQL (p.107);

o certificat de programmeur-euse web (p.106).

CERTIFICAT DE RESPONSIVE WEB DESIGNER

A noter: ces certificats sont modulaires et peuvent étre suivis individuellement
et dans I'ordre souhaité.

DUREE PRIX CONTACT

30 soirées (90 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch
semaine. CAE T +41 (0)22 807 30 82
PROCHAINE RENTREE 2812

Renseignements sur ifage.ch

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 109



Certificat de programmeur-euse web

Un/une programmeur-euse web ou Front End Developer est un-e spécialiste
HTMLS5, XML, CSS3 et Javascript. ll/elle maitrise les interfaces de program-
mation (Application Programming Interface ou API) en Javascript, qui lui per-
mettent le contréle de tout type d'interaction entre I'humain et la machine et
I'interpolation entre les différents composants logiciels. Il/elle connait les diffé-
rentes bibliothéques et frameworks, qui lui permettent de simplifier la program-
mation de JavaScript et augmentent sa productivité. Il/elle est capable d'ana-
lyser les besoins d'un projet et de proposer les solutions techniques adaptées.

OBJECTIFS

® reconnaitre et décrire les différents éléments XML, HTMLS et les regles
d'affichage CSS3;

o utiliser conjointement XML, HTMLS et CSS3 pour réaliser des pages web
destinées a I'affichage sur plusieurs plateformes;

® mettre en pratique les connaissances acquises pour optimiser les
fonctionnalités du XML, HTML5 et CSS3 pour la plupart des navigateurs
standards;

* reconnaitre et décrire les différents éléments Javascript, JQuery et les
APls du HTMLS5;

o utiliser conjointement Javascript, JQuery et les APls du HTML5 pour
réaliser des applications destinées a fonctionner dans un navigateur web;

® mettre en ceuvre les connaissances acquises pour optimiser |'écriture du
code Javascript, JQuery et les APIs du HTMLS5 pour la plupart des
navigateurs standards.

DUREE PRIX
30 soirées (90 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch
semaine. CAF
PROCHAINE RENTREE 2810

Renseignements sur ifage.ch

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler en agence de communication, dans une entreprise de services infor-
matiques, chez un annonceur, ou en tant qu'indépendant-e.

Possibilité d’obtenir le dipléme de webmaster/webmanager si les certifica-
tions suivantes ont été obtenues:

o certificat de responsive web designer (p.105);

o certificat de programmeur web;

o certificat de développeur PHP/MYSQL (p.107).

A noter: ces certificats sont modulaires et peuvent étre suivis dans |'ordre sou-

haité.

Prérequis

Connaissance des systémes informatiques Mac OS / PC /
Internet et navigateurs standards du web

CERTIFICAT DE PROGRAMMEUR-EUSE WEB

*

CONTACT
creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat de développeur-euse
PHP/MYSQL

Le/la développeur-euse PHP/MySQL maitrise le langage de programmation
informatique PHP et MySQL, un systéme de gestion de base de données trés
utilisé sur le web. ll/elle participe a I'élaboration, a la maintenance et au dé-
veloppement de sites internet/intranet ou de systémes d'information pour ré-
pondre aux attentes de ses clients. ll/elle a de bonnes notions de conception
graphique qui lui permettent d'intégrer les maquettes. ll/elle modélise, concoit
et gére les bases de données. ll/elle rend le site dynamique et optimise |'écri-
ture de son code. Il/elle est capable de recueillir les besoins des utilisateurs, de
rédiger un cahier des charges ainsi que la documentation technique.

OBJECTIFS

® reconnaitre et décrire I'environnement de développement PHP;

e comprendre et décrire le concept des bases de données en général
et de MySQL en particulier;

utiliser PHP pour réaliser des applications et communiquer avec le
navigateur web;

® mettre en ceuvre les connaissances acquises pour optimiser |'écriture
du code PHP et interagir avec les formulaires;

mettre en pratique les connaissances acquises pour optimiser
le stockage, manipuler, extraire les données et gérer leurs droits
d'utilisation.

DUREE PRIX
30 soirées (90 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch
semaine. CAF
PROCHAINE RENTREE 3890

Renseignements sur ifage.ch

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler en agence de communication, dans une entreprise de services infor-
matiques, chez un annonceur, ou en tant qu'indépendant.

Possibilité d’obtenir le dipldme de webmaster/webmanager si les certifica-
tions suivantes ont été obtenues:

o certificat de responsive web designer (p.105);

o certificat de développeur PHP/MYSQL;

o certificat de programmeur-euse web (p.106).

A noter: ces certificats sont modulaires et peuvent étre suivis dans |'ordre sou-
haité.

Prérequis

certificat de programmeur-euse web
ou cours «Introduction a la programmation» p.97

CERTIFICAT DE DEVELOPPEUR-EUSE PHP/MYSQL

CONTACT
creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 111
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Certificat de développeur-euse
FULLSTACK MEAN

Cette formation a pour objectif de vous fournir les compétences nécessaires
pour devenir développeur-euse Fullstack spécialisé-es dans I'environnement
MEAN (MongoDB, Express.js, Angular, Node.js). Vous découvrirez et maitrise-
rez les processus de développement d'applications destinées au grand public
avec un Frontend sous forme d'application web ou d'application mobile et un
Backend avec une base de données et un serveur d'applications.

OBJECTIFS

Vous concevrez et développerez, le Frontend et le Backend d'une application
compléte, que vous déploierez sur un serveur web ou sur les smartphones.
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Intégrer une équipe de développeur-euse d'applications destinées au grand
public.

DUREE PRIX
30 soirées (90 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch
semaine. CAF
PROCHAINE RENTREE 8170

Renseignements sur ifage.ch

Prérequis

Avoir suivi la formation certificat de programmeur-euse web (p.106)

CERTIFICAT DE DEVELOPPEUR-EUSE FULLSTACK MEAN

CONTACT
informatique@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Application Web

WordPress: créer son site avec WordPress
Apprenez a créer et gérer un blog et un site internet a I'aide de WordPress.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)

WordPress: Perfectionnement
Apprenez comment aller plus loin dans la création et la gestion d'un blog et site
internet a |'aide de WordPress et des extensions populaires.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)

Devenez UX Designer

Acquérez les compétences fondamentales du design d'expérience utilisateur et
répondez aux besoins croissants des entreprises en matiére de conception cen-
trée utilisateur.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (18h)

Introduction a Microsoft SharePoint
Maitrisez les fondamentaux de SharePoint pour la gestion documentaire et la
collaboration d'équipe.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 jours (12h)

WordPress: SEO (Search Engine Optimization)

Acquérez les compétences nécessaires pour améliorer la visibilité de vos sites
Web sur les moteurs de recherche, grace a des techniques éprouvées et a 'utili-
sation d'outils spécifiques intégrés a WordPress.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (6h)

WordPress: newsletter et marketing par e-mail

Maitrisez la gestion de vos newsletters et votre stratégie de marketing par
e-mail, configurez avec efficience vos plugins, créez des formulaires d'inscrip-
tion et élaborez des campagnes marketing efficaces pour fidéliser |'audience
de vos client-es.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (3h)

WordPress: mise a jour et sécurité

Apprenez les bonnes pratiques pour sécuriser votre site Web WordPress. Maitri-
sez les techniques pour le maintenir & jour, prévenir les vulnérabilités pour réagir
efficacement en cas d'incident de sécurité et garantir sa pérennité et sa fiabilité.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 jour (3h)

Informations: informatique@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92
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HARDWARE ET SYSTEMES

Certificat de technicien-ne en informatique

Le certificat de technicien-ne en informatique permet d'acquérir les compé-
tences techniques de base afin de comprendre et d'exploiter un réseau CISCO
et une infrastructure sous Windows 10 et Windows 2019 serveurs virtuels.

La formation comprend également une initiation a la création de sites internet.

OBJECTIFS
A l'issue de cette formation, I'étudiant-e aura acquis les bases techniques
d’une approche professionnelle de I'informatique. ll/elle sera capable de:

* comprendre, lire et interpréter un systéme informatique;
o identifier les réles de chaque intervenant dans le métier de I'informatique;
e gérer des pannes simples;

o utiliser les outils indispensables dans la gestion d'une infrastructure
réseau informatique.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Ce certificat permet de postuler pour un poste d'informaticien-ne au sein de CC°“"5 “Def‘?"lnage V‘g’jd°ws”
TPE/PME, en gérance unique de la totalité d'une petite infrastructure infor- 1 Cotes Al ERE IFE el clprmezen

. + Cours «Réseaux PC et dépannage» p.112
matique.
Par ailleurs, I'obtention de ce certificat permet d’accéder aux formations
suivantes: CERTIFICAT DE TECHNICIEN-NE EN INFORMATIQUE

o Certificat d'Administrateur-trice Systéme.

DUREE PRIX CONTACT

31 jours (93 heures), 2 matins ou Renseignements sur ifage.ch informatique@ifage.ch
soirs par semaine. CAF T +41 (0)22 807 30 92
PROCHAINE RENTREE 2012

Renseignements sur ifage.ch

114 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat Administrateur-trice Systéme

Cette formation permet d'acquérir les compétences techniques spécialisées
dans la gestion de serveur et leur sécurité afin de comprendre et d'exploiter
une infrastructure compléte sous Windows.

Vous apprendrez a gérer et configurer de maniére autonome une infrastructure
informatique.

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, vous aurez acquis les bases techniques d'une

approche professionnelle de l'informatique. Vous serez capable de:

e comprendre, lire et interpréter une infrastructure informatique compléte
d’'une TPE/PME;

e identifier les roles d'un serveur Windows et leurs configurations;

e gérer la virtualisation, les réles des serveurs et leur sécurité;

o utiliser tous les outils pour la gestion d'une infrastructure réseau
informatique.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES CONDITIONS D‘ADMISSION

Ce Certificat permet de postuler pour un poste d'administrateur-trice ser-
veur Windows au sein de TPE/PME, en gérance unique de la totalité d'une
petite infrastructure informatique.

Avoir une base de technicien-ne en informatique ou une bonne pratique de
la gestion des postes client Windows 10/11.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF

40 soirées (120 heures), 2 soirs par Renseignements sur ifage.ch 7410

semaine. PRIX CONTACT
Renseignements sur ifage.ch informatique@ifage.ch

T +41(0)22 807 30 92

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 115
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COURS THEMATIQUES

Les bases du dépannage informatique

Ce cours s'adresse a toute personne souhaitant maintenir son ordinateur PC en
bon fonctionnement, le dépanner en cas de probléme courant, et en améliorer
le matériel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Dépannage Windows

Ce cours s'adresse a toute personne souhaitant développer son autonomie
face aux problémes courants rencontrés dans I'environnement PC Windows 10
gréce a un enseignement axé essentiellement sur la pratique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

Matériel PC et dépannage

Ce cours s'adresse a toute personne souhaitant développer ses connaissances
sur le matériel informatique PC et effectuer des dépannages, gréce a un ensei-
gnement axé essentiellement sur la pratique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Réseaux PC et dépannage

Ce cours permet d'apprendre a mettre en place, gérer et dépanner un réseau
local dans un environnement PC grace a un enseignement axé essentiellement
sur la pratique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

Initiation a la domotique IP
Ce cours s'adresse aux utilisateurs-trice avancé-es en informatique intéressés
par la domotique.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)

Les objets autonomes avec Arduino

Ce cours s'adresse a toutes les personnes intéressées par les nouvelles technolo-
gies, la domotique et I'électronique, et souhaitant développer ses connaissances
dans ce domaine.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Apprenez a créer des scripts PowerShell

Ce cours s'adresse aux professionnel-les de I'informatique, ou toute personne
motivée et maitrisant I'informatique, souhaitant apprendre & créer des scripts
PowerShell.

PRIX: renseignements sur ifage.ch /
DUREE: 5 jours (15h)

DevOps pour débutant-es

Ce cours permet d'adopter une approche DevOps en mettant en ceuvre cette
méthodologie afin d'améliorer la collaboration entre les équipes de développe-
ment et d'opérations.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 demi-journées (18h)

Devenez testeur logiciel

Ce cours permet d'acquérir les compétences essentielles du métier de testeur
logiciel pour répondre a la demande croissante de professionnel-les qualifié-es
en tests et assurance qualité logicielle.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 jours (12h)

Jira et Confluence pour les équipes

Ce cours aborde la gestion de projet agile et la collaboration, en fournissant une
expertise pratique dans 'utilisation et I'administration de Jira et Confluence, ainsi
que leur intégration efficace.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (18h)

Scrum pour les projets informatiques

Ce cours permet d'implémenter efficacement la méthodologie Scrum pour ré-
pondre aux besoins d'agilité dans le développement logiciel, en fournissant une
compréhension compléte et pratique du Framework Scrum, de ses principes et
de son application concréte.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (18h)

Informations: informatique@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 92



CULTURE VISUELLE

*

Certificat du marché de I'art moderne
et contemporain

Le certificat du marché de I'art moderne et contemporain permet aux profes-
sionnel-les, aux amateurs-trices d'art et aux collectionneurs-euses d'acquérir les
connaissances et les outils essentiels pour analyser des ceuvres d'art, s'initier a
leur expertise (datation, authenticité, attribution), les évaluer (cote, opportu-
nités de vente, rentabilité), conseiller (constitution d'une collection, courtage,
objectivation des choix d'achat), ainsi qu'acheter et vendre des ceuvres d'art.

OBJECTIFS
9 modules:

histoire de I'art moderne et contemporain;

commenter et valoriser les ceuvres d'art modernes et contemporaines;
connaitre et intégrer le marché de I'art moderne et contemporain;
acheter et vendre des ceuvres d'art modernes et contemporaines; PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

projet professionnel intermédiaire du certificat; Cette formation peut vous permettre de vous lancer dans la création d'une
les indispensables pour monter sa galerie d'art; galerie ou de vous orienter vers un des nombreux métiers de ce domaine.

gérer son activité de professionnel-le du marché de I'art moderne
et contemporain; Ce certificat est soutenu par

\ ART Quartier . I’

EN s Bains
] A VVIEII.I.E-VILLE . des Bains I“I II OHTE FRANEE
- GENEVE Genéve.

porter un projet professionnel du marché de I'art moderne et contemporain;
atelier pour finaliser le projet de fin de formation dans le cadre du certificat.

DUREE PROCHAINE RENTREE CAF CONTACT
9 mois (141 heures) 2 soirs par Octobre 4918 creationvisuelle@ifage.ch
semaine. PRIX T +41 (0)22 807 30 82

Possibilité de suivre les modules

oy Renseignements sur ifage.ch
individuellement.

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 117



118

COURS THEMATIQUES

Introduction a I'art moderne et contemporain

L'objectif est de découvrir I'histoire de |'art des 150 derniéres années en com-
prenant les évolutions qui ont faconné la création contemporaine, en établissant
des liens entre les différents courants et en se familiarisant avec les notions, les
formes et les artistes. Ce cours permet également de situer les grandes périodes
et d'identifier les mouvements auxquels les ceuvres se rattachent.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (7h30)

Histoire de I'art moderne et contemporain

Ce cours permet d'acquérir et de mobiliser les connaissances essentielles en his-
toire de I'art moderne et contemporain, dans un contexte professionnel ou lors
d'échanges. Ces savoirs sont indispensables pour communiquer avec pertinence
dans le milieu artistique et constituent des compétences a la fois profession-
nelles et culturelles. L'objectif est de maitriser les grands repéres, les périodes,
les styles, les mouvements, les artistes, les innovations et le vocabulaire partagé
par les acteurs du monde de I'art.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (24h)

Commenter et valoriser les ceuvres d'art modernes

et contemporaines

Savoir décrire par écrit ou par oral une ceuvre d'art moderne et contemporaine,
pouvoir évoquer le travail d'un artiste, compétences obligatoires pour étre en
capacité d'analyser une ceuvre en vue de son achat ou de sa vente.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (14h30)

Connaitre et intégrer le marché de I'art moderne

et contemporain

L'objectif principal de ce module est de pouvoir appréhender de maniére cor-
recte le fonctionnement spécifique, les fonctionnements professionnels et les
différents acteurs et métiers du marché de I'art moderne et contemporain, habi-
tudes, pratiques, déontologie, régles formelles et informelles pour pouvoir mieux
s'y intégrer.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Acheter et vendre des ceuvres d'art modernes et contemporaines
L'objectif est d'étre capable d'analyser de maniére stratégique les opportunités
d'achat et de vente afin de pouvoir, soit a titre personnel, soit a titre profession-
nel, générer des transactions dans le marché de |'art moderne et contemporain
en vue d'une activité rémunératrice.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 7 jours (16h)

Porter un projet professionnel dans le marché de I'art moderne et
contemporain

L'objectif est d'étre capable de définir, de porter et de présenter un dossier pro-
fessionnel pour la création d'une activité dans le marché de I'art en gérant son
business plan et son budget prévisionnel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (9h)

S'investir ou investir dans les artistes émergents

Vous explorerez dans cette formation les dynamiques du marché de I'art contem-
porain a travers le prisme des artistes émergents. Il s'adresse aux passionné-es
d'art, collectionneurs-euses et professionnel-les souhaitant comprendre, accom-
pagner ou investir dans la jeune scéne artistique. A travers des études de cas,
des analyses de foires et des travaux pratiques, les participant-es apprendront a
identifier les talents prometteurs et a élaborer des stratégies de valorisation. Une
attention particuliére sera portée aux scénes suisse, francaise et internationale. Le
cours favorise une approche critique et prospective du marché.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 soiréess (12h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82



COURS THEMATIQUES

L'histoire de I'art occidental, de I'antiquité a nos jours

Cette formation vous apportera une bonne connaissance de |'évolution des dif-
férents courants artistiques occidentaux, depuis I'antiquité jusqu'a I'art contem-
porain, nécessaire dans les métiers créatifs, que ce soit dans le graphisme, I'illus-
tration, le design ou encore 'architecture. Elle est partagée en trois parties. 1) de
I'antiquité a la renaissance 2) du Baroque au néo-classique 3) de I'art moderne
a l'art contemporain. Elle vous permettra de vous situer dans le temps, dans les
mouvements artistiques, de connaitre les principaux artistes, leurs créations et de
comprendre ce qu'ils ont pu apporter dans leur époque et pour les générations
suivantes.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 15 soirées (1h30)

Développer, diffuser et vendre son travail artistique

Cette formation professionnelle permet aux artistes visuel-les, aux agent-es, aux
galeristes débutant-es et aux passionné-es d'art de transformer leur talent en une
stratégie concréte, en phase avec les attentes du marché et des institutions. Gréace
a une approche pratique, les participant-es apprennent a positionner leur travail,
a le promouvoir avec impact, a développer leur réseau et a maitriser les outils es-
sentiels, tels qu'un site internet, les réseaux sociaux, le statement et la présentation
orale, afin de gagner en visibilité dans un environnement concurrentiel. La forma-
tion s'appuie sur |'expérience de professionnel-les du secteur et se conclut par un
plan d'action personnalisé.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 jours (9h)

Les indispensables pour monter sa galerie d’art

L'objectif est de permettre a tout entrepreneur-e ou employé-e désireux-se de
créer ou de gérer au mieux une galerie d'art, de connaitre tous les pieges et les
régles de base souvent complexes qu'il est indispensable de connaitre avant de
“lancer” sa galerie d'art. Ceci afin d'éviter les nombreuses faillites courantes dans
cette profession.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (13h30)

Gérer son activité de professionnelle dans le marché de I'art
moderne et contemporain

Cette formation a pour objectif de permettre a un futur professionnel du marché
de I'art ou & un-e professionnel-le du marché de I'art en activité, d'optimiser son
activité grace a une bonne connaissance des questions juridiques, fonctionnelles
et de communication qui peuvent se poser dans son métier.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Focus sur des artistes de |'art moderne

Dans la continuité du cycle d'initiation a I'art moderne et contemporain, ce
cycle de perfectionnement propose 7 cours de 1 h 30 consacrés a 7 figures
majeures de la seconde moitié du XXe siécle. Il explore leurs sources d'inspira-
tion, leurs périodes de recherche, les découvertes qui ont marqué leur ceuvre et
leur influence sur les générations suivantes. Un parcours captivant a travers les
artistes qui ont fagonné I'art contemporain.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (7h30)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82
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ILLUSTRATION ET DESIGN

Certificat de dessin professionnel

Ce certificat est composé de deux modules: «Le dessin de A a Z» et «De la
page blanche & la création ». Vous travaillerez sur un projet personnel dans le-
quel vous mettrez en pratique les compétences acquises.

OBJECTIFS

e construire et affiner son sens de |'observation et de 'espace;
o collecter et planifier ses méthodes de travail;

® maitriser |'art du dessin, du croquis;

o illustrer une idée, un projet;

e activer |'élan créatif;

o décoder le sens visuel et travailler la perception.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

De nombreux-euses professionnel-les ont besoin d'avoir une bonne maitrise
des techniques de dessin et de méthodes de créativité pour communiquer et
répondre aux demandes de leurs client-es.

DUREE CAF
57 heures, en soirée. 4916
PROCHAINE RENTREE CONTACT

creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

Certificat d’illustration digitale

Lillustration digitale (numérique) est utilisée dans la conception d'affiches, de
flyers, livres, magazines et facilement transposable sur tout support numérique.
La formation vous permettra de maitriser les bases fondamentales de I'illus-
tration digitale et de la mise en scéne graphique afin de créer des illustrations
percutantes.

OBJECTIFS

e connaitre les bases fondamentales de l'illustration digitale et de la mise
en page graphique;

maitriser les logiciels lllustrator et Photoshop dans le domaine spécifique
de l'illustration digitale;

savoir utiliser la tablette graphique;

créer des illustrations stylisées, personnalisées et percutantes.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce certificat permet d'acquérir les compétences vous permettant d'étre perfor-
mant et efficace en tant qu'illustrateur-trice, graphiste, infographiste, designer
dans les domaines tels que la presse, la mode, le marketing, I'éducation, la
science...

DUREE CAF
90 heures, un soir par semaine. 2190
PROCHAINE RENTREE CONTACT

Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Diplome en illustration

Le dipléme ifage en illustration est composé du certificat de dessin profession-
nel et du certificat d'illustration digitale. Il vous permet d'avoir une formation
compléte alliant les compétences en dessin (esquisses, crayonnés, colorisa-
tion...), et la maitrise des outils digitaux (lllustrator, Photoshop, palette gra-
phique...), afin de répondre a la demande d'un-e client-e.

OBJECTIFS
e construire et affiner son sens de l'observation et de I'espace;
maitriser I'analyse visuelle et valider l'esprit critique;

concrétiser par I'image une idée ou un concept;

créer des illustrations stylisées, personnalisées et percutantes avec
des outils digitaux.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce dipldme permet d'acquérir les compétences vous permettant de répondre a
des mandats d'illustration de facon professionnelle dans les domaines tels que la
culture, I'éducation, la science, etc.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

Certificat de dessin professionnel:
57 heures (19 legons de 3 heures)
Certificat d'illustration digitale:

90 heures (30 lecons de 3 heures)

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

CONDITIONS D’ADMISSION

® connaissances du francais de niveau B1 (pouvoir comprendre le/la
formateur-trice et lire une consigne) pour les deux certificats;

e connaissances de base du logiciel lllustrator pour le certificat
d'illustration digitale;
® entretien avec la formatrice.

CONTACT
creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

CAF
CAF n° 4916 pour le certificat
de dessin professionnel

CAF n° 2190 pour le certificat
d'illustration digitale
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Certificat de design joaillier a la gouache

Le Certificat de design joaillier a la gouache offre une formation intensive et
professionnalisante dans I'art du rendu joaillier a la gouache, technique tra-
ditionnelle encore indispensable dans les maisons de haute joaillerie. Cette
formation permet d'acquérir une maitrise compléte du dessin technique, de la
représentation réaliste des métaux, pierres et volumes, ainsi que de la concep-
tion de parures selon les codes des maisons prestigieuses.

OBJECTIFS

Al'issue de cette formation, les participant-es seront capables de:

® représenter avec précision et réalisme les volumes, les métaux, les pierres

et les perles en respectant les regles de lumiére, d'ombre et de perspective

propres a lajoaillerie;

concevoir des projets complets de parures selon une approche

professionnelle et créative, en phase avec les attentes des maisons

de haute joaillerie;

maitriser les codes esthétiques et techniques du dessin a la gouache

afin de collaborer efficacement avec des ateliers ou de développer

leur propre univers créatif;

e présenter un dossier professionnel et défendre leur démarche créative
devant un jury d'expert-es.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Designer joaillier-ére en atelier ou en maison, concepteur-trice de parures pour CONDITIONS D’ADMISSION
des maisons de haute joaillerie, collaborateur-trice d'ateliers de sertissage ou de
création, créateur-trice indépendant-e disposant d'un portfolio professionnel, ou
intégration au sein d'équipes de design de marques de luxe ou de bijouterie.

Etre une personne créative et motivée, entretien préalable obligatoire
avec la formatrice.

DUREE PRIX CONTACT

36 soirées (108 heures) Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF V3410012280730 82
Renseignements sur ifage.ch 4148

122 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat de design horloger

Le designer horloger participe a |'élaboration du concept global d'un produit
horloger par une recherche et une documentation ciblée comprenant des don-
nées économiques, techniques, esthétiques, sociales et environnementales. Ce
concept global synthétisé, sous forme d'un cahier des charges va servir de base
sur laquelle le designer va pouvoir concevoir le nouveau produit a I'aide d'es-
quisses et de dessins infographiques. Le designer horloger collabore avec les
ingénieur-es, les technicien-nes en microtechnique et les prototypistes.

OBJECTIFS

e connaitre I'ensemble des composants d’'une montre;

* maitriser le logiciel lllustrator pour le design horloger;

e concevoir diverses sortes d'objets répondant a une demande
en matiére de design horloger.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler en tant que salarié-e ou indépendant-e, en qualité de designer dans
le domaine horloger ou dans des domaines apparentés.

DUREE PROCHAINE RENTREE
43 soirées (129 heures), 2 soirs par Octobre
semaine.

Prérequis

lllustrator: les fondamentaux
de I'image vectorielle (p.125)

CERTIFICAT DE DESIGN HORLOGER

Connaissance
4+  dufrancais niveau B1

PRIX CONTACT
Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch
AF T +41(0)22807 3082
4146

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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COURS THEMATIQUES

De la page blanche a la création

Ce cours aborde les aspects de la création et de I'innovation dans le domaine de la
communication visuelle, que ce soit dans le dessin et I'illustration, le graphisme, la
photographie ou encore |'audiovisuel. Vous partirez de votre «feuille blanche » ou
d'une idée et apprendrez a activer les bons circuits pour développer votre créativité
et votre sens de l'innovation. Une partie de cette formation est axée sur la commu-
nication visuelle afin de pouvoir répondre a une commande pour un-e client-e. La
formatrice s'adaptera a votre besoin, qu'il soit personnel ou professionnel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (24h)

Le dessinde AaZ

Ce cours propose une formation compléte en dessin pour acquérir un trés bon
niveau de compétences, que ce soit a titre personnel ou dans votre cadre profes-
sionnel. Vous alternerez entre les aspects théoriques (20%) et pratiques (80%) de
différentes approches en dessin. Une partie de cette formation est axée sur la com-
munication visuelle afin de pouvoir répondre & une commande pour un-e client-e.
La formatrice s'adaptera a votre besoin, qu'il soit personnel ou professionnel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 8 soirées (24h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82



GRAPHISME ET INFOGRAPHIE

Diplome de Graphic Designer

Le/la graphic designer (graphiste) est un-e professionnel-le de la communica-
tion qui congoit des solutions visuelles sur tous types de supports. Il/elle sait
traduire visuellement |'esprit d'une entreprise en transformant les messages en
solutions graphiques.

Ce dipléme vous apporte les connaissances théoriques et la polyvalence tech-
nique indispensable pour réussir dans ce métier. Le dipléme est composé du
certificat de graphisme (p.122) et du certificat de publication numérique (PAO)
(p.123)

OBJECTIFS

e décliner des propositions graphiques sur tout type de support
(imprimé, numérique, etc);

élaborer une ligne graphique cohérente;

analyser les besoins en communication d'un-e client-e.

(ou d'une entreprise);

concevoir des solutions de communication visuelle percutante et adaptée;

* affiner son esprit curieux et créatif. Certificat de graphisme =  Certificat de publication numérique (PAO)
PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Graphiste, infographiste, web designer, médiamaticien-ne, game designer,
polygraphe etc.

DUREE PRIX CONTACT

Se référer aux durées et horaires Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch

des certificats choisis. CAF T +41 (0)22 807 30 82

368 (certificat de graphisme)
621 (certificat de publication
numérique)

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 125



Certificat de graphisme

Le/la graphiste est un-e professionnel-le de la communication dont le réle est
de concevoir des visuels graphiques transmettant les messages des client-es
sur différents supports et médias.

Ce certificat de graphisme vous permettra d'acquérir les compétences concep-
tuelles et analytiques indispensables en amont de la production assistée par
ordinateur (PAO), en vous apprenant a développer votre sens de I'analyse des
besoins, votre créativité et votre capacité a proposer des solutions adaptées et
professionnelles.

OBJECTIFS

® acquérir un esprit de synthése et d'analyse;

connaitre les principes et les régles appliqués en communication visuelle;

assimiler les bases des outils informatiques de I'infographie;

réaliser un portfolio de maquettes de visuels de communication, sur divers
supports et média.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Travailler, en tant que salarié-e ou indépendant-e, en qualité de graphiste.

DUREE PRIX CONTACT

165 heures, en journée ou en soirée.  Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF 152310122837 3082
Renseignements sur ifage.ch 368

126 * Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat de publication numérique
(PAO)

Complément du certificat de graphisme (p.122), ce certificat vous permettra de
développer a l'aide des logiciels de publication assistée par ordinateur (PAO),
vos compétences en matiére de création et de publication de tout type de
communication visuelle (flyer, affiche, brochure, e-panel, web...), et d'acquérir
les techniques liées aux normes actuelles de I'édition, de la production, de la
publication et de I'impression.

OBJECTIFS

e savoir adapter et vérifier la qualité des documents fournis par le/la
client-e (textes, images, graphiques,...);

parfaire sa pratique des outils de I'infographie;

maitriser la conformité des fichiers aux normes de la publication et
de I'impression professionnelle;

réaliser un portfolio de visuels de communication, sur divers supports
et média.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Travailler en tant que salarié-e ou indépendant-e, en qualité d'infographiste.

DUREE PRIX CONTACT

40 jours (120 heures) Renseignements sur ifage.ch creationvisuelle@ifage.ch
PROCHAINES RENTREES CAF T+41(0)22 807 30 82
Renseignements sur ifage.ch 621

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 127



Certificat en Branding stratégique
et opérationnel

Le certificat en Branding stratégique et opérationnel couvre tous les aspects du
développement d'une campagne de communication visuelle: de la définition
du message a |'analyse des résultats, en passant par le branding, I'activation
sur les médias, la gestion de la production et ['utilisation de l'intelligence arti-
ficielle. Dans un monde ou I'impact visuel est essentiel pour capter |'attention
et fédérer autour de votre marque, cette formation constitue un véritable levier
pour vous permettre de développer des campagnes visuelles percutantes et
stratégiques, avec une approche globale, innovante et responsable.

OBJECTIFS

® concevoir et développer des campagnes ou projets de communication 360
cohérents, pertinents et responsables pour une marque et un produit;
positionner et analyser une offre selon un marché choisi;

connaitre les éléments clés constitutifs d'une marque;

e démontrer une vision stratégique, spécifiquement un message clair et
des activations justifiées;

rédiger un brief de communication;

e créer une campagne 360 cohérente autour d'un concept novateur, déployée
sur un ensemble de points de contact pertinents;

DUREE PROCHAINE RENTREE
30 soirées (90 heures) Automne
Les modules de cette formation PRIX

peuvent étre suivis séparément.
Détails des modules en page 126.

Renseignements sur ifage.ch

faire preuve de créativité dans les livrables proposés tout en tenant compte
des contraintes de la production;

connaitre et utiliser les principales méthodes de gestion de projet;

analyser, grace a des KPI's choisis, I'efficacité d'une campagne par rapport
aux objectifs fixés lors du brief;

faire le bilan d'un projet et savoir proposer des solutions d’optimisation.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce certificat vous permettra d'acquérir ou de renforcer vos compétences dans
les nombreux métiers de la communication visuelle, par exemple: chargé-e de
communication interne ou externe, spécialiste en communication, content pro-
ducer, media producer, brand manager.

CAF
2100
CONTACT

creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



COURS THEMATIQUES

Calligraphie et typographie
Histoire et évolution de I'écriture au travers de |'étude et de la pratique de la
calligraphie et de la typographie.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

Logo et identité visuelle
Gérer la représentation graphique d'une identité visuelle par la maitrise de la
symbolique des formes, des couleurs et de la typographie.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

Mise en page et maquettage
Maitriser I'art de placer du texte et des illustrations, ainsi que les opérations
techniques qui se rapportent a la confection d'un imprimé multipages.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

lllustrator: les fondamentaux de I'image vectorielle

lllustrator est un logiciel performant de création graphique basé sur du des-
sin vectoriel. Ce cours vous apprendra a réaliser des logos et des illustrations
simples, destinés a une utilisation sur le web, les appareils mobiles, en animation
ou pour 'impression professionnelle.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

lllustrator: se perfectionner dans I'image vectorielle

lllustrator est un logiciel performant de création graphique basé sur du dessin
vectoriel. Ce cours vous apprendra a réaliser des logos et des illustrations com-
plexes, destinés a une utilisation sur le web, les appareils mobiles, en animation
ou pour 'impression professionnelle.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Photoshop: les fondamentaux de la retouche d'image bitmap
Adobe Photoshop est le logiciel de référence dans les métiers de I'image. Ce
cours va vous permettre de vous familiariser avec |'environnement Photoshop.
Vous pourrez en comprendre les concepts clés et vous serez en mesure d'appli-
quer des réglages de bases, d'effectuer des retouches simples et des montages
photo.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

Photoshop: se perfectionner dans la retouche d'image bitmap
Adobe Photoshop est le logiciel de référence dans les métiers de I'image. Ce
cours va vous permettre d'approfondir et de perfectionner vos connaissances des
puissantes fonctionnalités du logiciel en élaborant un projet de A a Z.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

InDesign: les fondamentaux de la mise en page

InDesign est I'application de mise en page de référence pour I'impression et le
digital. InDesign vous offre tout ce dont vous avez besoin pour transformer une
page blanche en affiche, livre, magazine, PDF et bien plus encore.

Ce cours vous permettra de vous familiariser avec I'environnement du logiciel et
de maitriser la réalisation de mise en page simple, carte de visite, flyer, affiche...

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours ou soirées (15h)

InDesign: se perfectionner dans la mise en page

InDesign est I'application de mise en page de référence pour l'impression et le
digital. InDesign vous offre tout ce dont vous avez besoin pour transformer une
page blanche en affiche, livre, magazine, PDF et bien plus encore.

Ce cours vous permettra d'approfondir et de perfectionner votre pratique du
logiciel en abordant ses fonctions avancées de gestion du multipages.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82
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COURS THEMATIQUES

Branding: conception et création 360°

Ce cours est dédié a la conception créative au cceur de la stratégie de marque.
Vous apprendrez a transformer un positionnement en concept fort, a construire
un message engageant et a le décliner de maniére cohérente sur I'ensemble
des points de contact, en intégrant les apports de I'|A et des Gen IA dans votre
processus créatif.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées de 3 heures (9h)

Branding: Ul, UX, RSE

Ce cours explore les transformations actuelles de la communication et du bran-
ding a I'ére de I'lA. Il vous invite a prendre du recul sur vos pratiques, a com-
prendre et maitriser les nouveaux usages et outils, et a intégrer les dimensions
humaines, technologiques et responsables dans la conception de vos projets.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 soirées de 3 heures (12h)

Branding et stratégie de communication

Ce cours vous guide dans la construction d'une stratégie de communication
claire, cohérente et orientée résultats. Vous apprendrez a définir un message
pertinent et a concevoir des activations adaptées aux différentes étapes du
parcours client, en intégrant les outils actuels, dont I'lA, pour affiner vos choix
stratégiques.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées de 3 heures (18h)

Branding: Introduction marketing et marque

Ce cours pose les bases du branding stratégique en vous plongeant dans les
fondamentaux du marketing et de la construction de marque. Il vous permet de
comprendre comment analyser un marché, définir un positionnement pertinent
et structurer une offre cohérente, en lien avec les attentes des publics et les
enjeux actuels de communication.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées de 3 heures (9h)

Branding: Production opérationnelle

Ce cours est consacré a la mise en ceuvre opérationnelle des projets de com-
munication. Vous apprendrez a transformer des concepts en livrables concrets,
en intégrant les contraintes techniques, budgétaires et organisationnelles, ainsi
que les outils actuels - dont I'lA - pour produire efficacement des contenus
adaptés aux différents canaux.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées de 3 heures (15h)

Branding: analyse et bilan

Ce cours clét le cycle stratégique en se concentrant sur I'évaluation des actions
de communication. Vous apprendrez a mesurer |'efficacité d'une campagne a
I'aide d'indicateurs pertinents, a analyser les résultats obtenus et a en tirer des
enseignements concrets pour optimiser vos futures actions.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 soirées de 3 heures (4h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82



PHOTOGRAPHIE ET AUDIOVISUEL

Certificat en techniques photographiques

Cette formation est basée sur la pratique professionnelle et fait la part belle a
I'expérience. Des modules associés sur des sujets comme l'image animée, la
postproduction ou les droits spécifiques a la photo visent a compléter cette
formation, pour vous donner accés a une pratique maitrisée de cet art exigeant.

MODULES (également disponibles séparément) : |
® les bases techniques de la photographie; [
e éduquer son regard photographique; |

la lumiére en photographie;

les droits de I'image en photographie;
la postproduction numérique en photographie;
la vidéo en photographie;

gérer son activité de professionnelle en photographie;

ateliers pratiques photographiques (1) - Architecture et reportage;
ateliers pratiques photographiques (2) - Extérieur et nocturne;
construction du portfolio photo.

DUREE CAF

8 mois (103 heures), 2 soirs par PROCHAINE RENTREE 5492

semaine. Renseignements sur ifage.ch CONTACT

Les modules de cette formation PRIX creationvisuelle@ifage.ch
peuvent étre suivis séparément. Renseignements sur ifage.ch T +41(0)22 807 30 82

Détails des modules en page 129.

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3. 131
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Certificat en techniques audiovisuelles

Avec ce certificat, vous serez & méme de maitriser les éléments techniques
principaux pour créer un produit audiovisuel de qualité. Il est composé de dif-
férents modules qui vont de la création d'un projet audiovisuel jusqu'a sa publi-
cation, en passant par la maitrise technique de différents éléments tels que la
lumiére, le son, la machinerie, le montage et la postproduction.

OBJECTIFS

e créer et préparer un projet audiovisuel;

e créer une image de qualité lors du tournage;

e fournir un média correspondant au projet audiovisuel;

choisir et utiliser le matériel adéquat pour un tournage;

créer et installer la lumiére en choisissant le matériel adéquat;

choisir et installer le matériel adéquat pour un enregistrement sonore
de qualité;

® monter, mixer et étalonner les éléments visuels et sonores enregistrés;
e exporter des fichiers pour les supports/médias définis dans le projet.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Cette formation vous permettra de proposer de nouvelles compétences en
techniques audiovisuelles dans votre contexte professionnel ou de vous donner
les bases pour créer votre propre production audiovisuelle de qualité.

CONDITIONS D'ADMISSION

e entretien obligatoire avec le responsable de formation;

® niveau francais B1;

® niveau de base en informatique (systéme d’exploitation,
gestion de fichiers...).

DUREE

8 mois (97 heures), 2 soirs par PROCHAINE RENTREE
semaine. Automne

Les modules de cette formation PRIX / CAF

peuvent étre suivis séparément.

4 Renseignements sur ifage.ch
Détails des modules en page 130.

CONTACT
creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82

ssfv

b(’\

luna films



COURS THEMATIQUES

Photographie

Les bases techniques de la photographie
Connaitre le matériel photographique et identifier les moyens & engager. Maitri-
ser les regles et les bases techniques de la photographie, en connaitre le jargon.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)
Eduquer son regard en photographie

Acquérir les moyens de développer sa créativité et posséder une culture de base
avec les références, I'histoire et les régles spécifiques a la photographie.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 soirées (6h)
Le studio en photographie

Comprendre la lumiére, sa nature, ses effets, savoir la diriger, la choisir, s'y adap-
ter en conditions naturelles.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 soirées (12h)
Les droits de I'image en photographie

Connaitre et appliquer les bases juridiques propres a la photographie, com-
prendre la logique du droit d'auteur et du droit a I'image.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 1 soirée (3h)
La postproduction numérique en photographie

Comprendre et appliquer les principales phases de la postproduction numérique
et les outils (Lightroom et Photoshop) qui interviennent dans ce processus.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 soirées (15h)
Gérer son activité professionnelle en photographie

Connaitre les lois et les pratiques du marché. Choisir et déterminer son statut
légal et fiscal.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 2 soirées (6h)

Ateliers pratiques photographiques 1 - architecture et reportage
Appliquer les compétences acquises lors d'ateliers en conditions réelles, dans les
domaines de I'architecture et du reportage.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 5 jours (15h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82
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COURS THEMATIQUES

Audiovisuel

La grammaire de |'image pour des projets audiovisuels

La maitrise technique de I'image est un élément primordial dans le domaine de
la communication. Dans cette formation, vous serez initié-e aux notions théo-
riques de l'image audiovisuelle ainsi qu'aux connaissances pratiques qui vous
permettront de comprendre, de concevoir et de traiter une image de qualité
professionnelle.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 4 soirées + 1 samedi (19h)

Prises de vue et lumiére pour des projets audiovisuels

La maitrise technique de la lumiére est un élément essentiel dans tout projet au-
diovisuel. Qu'elle soit naturelle ou artificielle, il est important de connaitre toutes
ses caractéristiques, afin de donner un rendu professionnel et naturel a I'image.
Il est aussi important de savoir I'narmoniser entre les différents plans afin que le
spectateur reste concentré sur votre message. La lumiére selon ses choix artis-
tiques permet aussi de créer des ambiances donnant du cachet a votre produit
audiovisuel.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (9h)

Le son pour des projets audiovisuels

Le son est un élément essentiel dans tout projet audiovisuel. Il est important qu'il
soit parfaitement maitrisé techniquement pour qu'il soit en harmonie avec les
images, afin de permettre au spectateur de rester immergé dans votre message.
Au terme de cette formation, vous serez capable de choisir et d'installer 'équipe-
ment sonore nécessaire, d'enregistrer tous les éléments sonores et de les monter
dans un logiciel de montage.

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 3 soirées (9h)

Le montage et la post-production dans |'audiovisuel

Le montage est une partie essentielle pour tout projet audiovisuel. C'est a ce
moment qu'il prend forme en assemblant tous les éléments que vous avez en-
registrés, qu'ils soient visuels ou sonores afin de mettre en valeur la trame nar-
rative. Vous pouvez aussi rajouter des éléments pour enrichir la production, tels
que des graphiques, des effets spéciaux, de la musique, des bruitages, etc. Dans
cette formation vous apprendrez & maitriser les outils de montage, mais aussi le
workflow (I'import des fichiers, le dérushage, les étapes du montage audiovisuel,
|'étalonnage, le mixage et I'export des fichiers).

PRIX: renseignements sur ifage.ch / DUREE: 6 soirées (18h)

Informations: creationvisuelle@ifage.ch | T +41 (0)22 807 30 82



CAO - DAO - PAO

Certificat Rhino 3D designer

Plongez au coeur de la création numérique avec Rhino 8, le logiciel de référence
pour le design industriel, I'architecture, la bijouterie et I'horlogerie. Cette for-
mation intensive et pragmatique vous permettra d'acquérir une méthodologie
rigoureuse pour concevoir des géométries 3D complexes (surfaces NURBS,
solides, maillages). Vous découvrirez les nouvelles fonctionnalités de la version
8 (Modélisation SubD, Pousser-Tirer) ainsi que |'intégration de I'intelligence ar-
tificielle pour améliorer votre flux de travail. Enfin, vous sublimerez vos projets
en réalisant des images de synthése professionnelles et photoréalistes grace au
moteur de rendu V-Ray, tout en apprenant a générer des plans techniques d'une
trés grande précision.

OBJECTIFS

Al'issue de la formation, vous serez capable de:

o définir et structurer une stratégie de modélisation 3D optimale en
choisissant les fonctions (courbes, surfaces, solides) adaptées
ala complexité de 'objet a réaliser;

* modéliser un objet tridimensionnel complexe (ex. boitier de montre,
produit industriel, mobilier) en respectant les contraintes techniques et
d'assemblage;

e configurer et générer un rendu photoréaliste a 'aide de V-Ray (gestion
des textures, des matériaux et des lumiéres) afin de communiquer
efficacement le design d'un projet a un tiers;

® estimer avec précision le temps de production et la complexité

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch
PRIX

Renseignements sur ifage.ch

DUREE
14 soirées ou aprés-midis
(42 heures), 2 soirs par semaine.

géométrique d'un modéle 3D avant d'engager sa fabrication;

¢ produire et exporter des plans techniques 2D normés et des fichiers
optimisés pour le prototypage ou I'impression 3D.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

A l'issue de cette formation, vous serez en mesure de concevoir des modéles
3D précis et fonctionnels, puis de les présenter sous forme de rendus visuels, de
plans techniques ou de fichiers préts pour la fabrication et I'impression 3D.

Prérequis

Connaissance des systémes informatiques Mac OS / PC / Internet

CERTIFICAT RHINO 3D DESIGNER

CAF
3844
CONTACT

creationvisuelle@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 82
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FORMATION DES FORMATEURS ET . 509%™
FORMATRICES D'ADULTES merevsson

Obtenez le brevet fédéral de formateur-trice d’adultes et développez une expertise reconnue en Suisse. Cette formation certifiante vous permet
d'acquérir les compétences pédagogiques indispensables pour concevoir, animer et évaluer des actions de formation destinées aux adultes, en
entreprise comme en institution.

Reconnu au niveau fédéral, le BFFA constitue une référence pour les professionnel-les de la formation des adultes souhaitant renforcer leur crédibi-
lité, accéder a de nouvelles opportunités de carriére et répondre aux exigences du marché suisse.

Proposée en partenariat avec le Centre interrégional de perfectionnement (CIP) de Tramelan, cette formation associe |'expertise de deux acteurs
reconnus de la formation continue afin de vous offrir un parcours de qualité, aligné sur les standards de la FSEA.

Investissez dans une certification durable qui améliore votre employabilité, élargit vos perspectives professionnelles et vous ouvre les portes des
métiers de la formation d’adultes en Suisse.

Certificat FSEA de formateur-trice d’adultes

Le module CF-AF (FSEA) "Animer des sessions de formation pour des groupes
d'adultes" prépare les participant-es a concevoir, animer et évaluer des forma-
tions destinées a un public adulte. Ancré dans la pratique professionnelle, il
permet de développer des compétences en pédagogie des adultes, en plani-
fication didactique et en gestion de groupe. Cette formation constitue I'un des
modules obligatoires du parcours menant au Brevet fédéral de formateur-trice

* mobiliser des méthodes pédagogiques variées et adaptées aux adultes;

® adapter les méthodes pédagogiques aux différentes phases et contextes
d'apprentissage;

® concevoir et accompagner des activités d'apprentissage coopératif;

o utiliser des supports pédagogiques variés, y compris numériques;

® concevoir et encadrer des activités d'apprentissage avec des consignes

d’adultes.

OBJECTIFS

e identifier et prendre en compte les différents styles d'apprentissage;

e concevoir une planification didactique structurée basée sur des modéles
d'apprentissage;

e formuler des objectifs d'apprentissage clairs, mesurables et alignés sur
les compétences visées;

e sélectionner des contenus pertinents en lien avec les objectifs et le
public cible;

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE
24 jours (106 heures), dont
2 journées de certification

" Formation qui peut bénéficier d’'un remboursement de 50% par la Confédération.

claires.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Le certificat CF-AF (FSEA) permet d’exercer comme formateur/formatrice
d'adultes dans des centres de formation, des entreprises ou des institutions.

CONDITIONS D'ADMISSION
Expérience pratique dans |'animation de cours destinés a des adultes.
Expertise dans votre propre domaine professionnel.

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 10

CAF
Nous consulter

™ Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat modulaire MDD (concevoir et
élaborer des sessions de formation sur le
plan didactique)

Le module FFA BF-MDD permet de concevoir, planifier et évaluer des sessions
de formation pour adultes en s'appuyant sur les principes de la didactique
des adultes et les approches pédagogiques actuelles. Il constitue un module
obligatoire du parcours menant au Brevet fédéral de formateur/formatrice
d'adultes.

OBJECTIFS

clarifier, dans son propre domaine spécialisé, le besoin de formation ainsi
que les intéréts et les prérequis du public cible pour une unité de formation;

formuler des compétences spécifiques et interdisciplinaires;

concevoir la validation de 'acquisition des compétences et planifier des
procédures d'examen valides;

réaliser des feedbacks complets en exploitant des moyens pédagogiques
appropriés;

mettre en ceuvre les mesures d'assurance qualité prescrites;

interpréter les processus de formation en tant que concrétisation de
I'apprentissage;
développer un concept didactique pour une unité de formation spécifique;

planifier une session de formation et d'apprentissage ou un encadrement de
formation en tenant compte des directives institutionnelles, du curriculum et
de la réflexion relative a la didactique professionnelle;

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

9 journées de formation dont 1
journée d'évaluation. Formation
hybride alternant séances a distance
et en présentiel (43 heures)

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

planifier des contextes d'apprentissage de type «blended learning» et
des formes de communication basées sur les technologies pour soutenir
|'apprentissage;

utiliser des médias basés sur la technologie durant le processus de
formation et les adapter a différents processus d'apprentissage;

utiliser des méthodes orientées pratiques dans des situations de formation
et d'apprentissage complexes;
o réaliser méthodiquement la différenciation au sein de groupes hétérogénes.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce module permet de renforcer ses compétences en ingénierie pédagogique et
en conception de formations pour adultes. Il favorise |'évolution vers des fonc-
tions de formateur-trice d'adultes, concepteur-trice pédagogique ou respon-
sable de dispositifs de formation, et constitue une étape vers le Brevet fédéral de
formateur/formatrice d'adultes.

CONDITIONS D'ADMISSION
Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CAF
Nous consulter

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 10
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Certificat modulaire MDA (accompagner
les groupes d'apprenant-e-s ou |'apprenant-e
individuel-le)

Le module FFA BF-MDA permet de développer ses compétences dans |'ac-
compagnement des apprenant-e-s, la gestion des dynamiques de groupe et le

soutien des processus d'apprentissage. Il constitue un module obligatoire du
parcours menant au Brevet fédéral de formateur/formatrice d'adultes.

OBJECTIFS

® percevoir et comprendre les dynamiques de groupes;

o clarifier les réles dans les groupes;

® percevoir le comportement relationnel d'un groupe (communication)
et 'influencer activement;

¢ permettre |'interaction et la communication respectueuses entre les
participant-e-s dans le processus d'apprentissage;

e animer des processus d'interactions au sein de groupes, selon les questions
a traiter;

e intervenir dans les processus de groupes de maniére appropriée en regard
de la situation;

¢ développer des conventions d'apprentissage avec les groupes et choisir
avec justification les méthodes d'accompagnement de |'apprentissage;

® aménager les activités d'apprentissage et d'interaction sociale pour qu'elles
contribuent au succés de I'apprentissage;

® saisir les comportements d'apprentissage, identifier les problémes
d'apprentissage et aider la personne accompagnée dans la résolution
des problémes;

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE

7 journées de formation dont

1 journée d'évaluation.

5 demi-journées a distance
Formation hybride alternant séances
a distance et en présentiel.

® mener des entretiens individuels en ayant conscience de son attitude et
des réles dans l'entretien;

® renseigner une personne intéressée sur les possibilités de formation
continue et de certification dans son domaine spécifique;

e intégrer la diversité lors de ses réflexions sur les sessions d’enseignement/
d'apprentissage;

® accepter les diverses orientations de valeurs et procéder a des changements
de perspective;

® permettre |'égalité des chances;

e préserver |'intégrité des participant-e-s.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce module permet de renforcer ses compétences dans |'accompagnement
des apprenant-e-s et la gestion des groupes en formation. Il favorise I'évo-
lution vers des fonctions de formateur-trice d'adultes, de référent-e péda-
gogique ou d'accompagnant-e en formation, et constitue une étape vers le
Brevet fédéral de formateur/formatrice d'adultes.

CONDITIONS D’ADMISSION

Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CAF
Nous consulter

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 10

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat modulaire MDI (construire et
permettre |e transfert des apprentlssages)
Cette formation permet aux formateurs et formatrices d'adultes de concevoir
des dispositifs favorisant le transfert des apprentissages dans la pratique profes-

sionnelle. Elle constitue un module obligatoire du Brevet fédéral de formateur/
formatrice d’adultes (BFFA).

OBJECTIFS

® encourager et occasionner |'apprentissage tout au long de la vie;

¢ concevoir des sessions de formation et d'apprentissage orientées sur une
thématique avec une biographie spécifique;

* anticiper et prendre en compte les changements, les incertitudes,
les contradictions et la complexité dans ses propres mises en oeuvre
didactiques;

® exploiter consciemment la diversité, I'interculturalité, la multiculturalité et
la transculturalité lors de situation opportunes et constructives;

o développer un concept de transfert pour une unité de formation;

o planifier le transfert avec des conceptions et des méthodes adéquates;

o utiliser les méthodes et procédés adéquats pour le transfert et la vérification
des résultats de I'apprentissage.

DUREE PRIX
23 heures, de formation. Renseignements sur ifage.ch
PROCHAINE RENTREE CAF

Renseignements sur ifage.ch Nous consulter

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce module permet de renforcer ses compétences dans la conception de
processus d'apprentissage favorisant le transfert des acquis en situation
professionnelle. Il développe la capacité a accompagner les apprenant-es
dans I'application durable de leurs apprentissages et constitue une étape
du parcours menant au Brevet fédéral de formateur/formatrice d'adultes
(BFFA).

CONDITIONS D’ADMISSION

Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41(0)22 807 30 10
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Certificat modulaire MTY (concevoir et
élaborer des sessions de formation sur le
plan didactique)

Ce module permet aux formateurs et formatrices d'adultes de renforcer leur
posture professionnelle, d'analyser leur pratique et de développer leurs com-
pétences dans leur environnement de travail. Ancré dans les pratiques profes-
sionnelles des participant-es, il favorise une réflexion approfondie sur son réle,
ses valeurs et son développement professionnel. Trois jours de présence obli-
gatoire sont réalisés sous la forme d'un bloc de cours externe dans un centre
de formation ou un hétel de séminaire, avec hébergement sur place. Il fait par-
tie du parcours menant au Brevet fédéral de formateur/formatrice d'adultes et
constitue I'un des trois modules de développement au choix permettant d'ap-
profondir un domaine spécifique de la formation des adultes.

OBJECTIFS

® percevoir et comprendre les dynamiques de groupes;

o clarifier les roles dans les groupes;

® percevoir le comportement relationnel d'un groupe (communication) et
|'influencer activement;

entretenir des relations empreintes de respect avec les participant-es;
o favoriser un environnement propice a l'apprentissage;

permettre |'interaction et la communication respectueuses entre les
participant-es dans le processus d'apprentissage;

¢ animer des processus d'interactions au sein de groupes, selon les questions
a traiter;

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE
26 heures, de formation.

e intervenir dans les processus de groupes de maniére appropriée en regard
de la situation;

o développer des conventions d'apprentissage avec les groupes;

o accepter les diverses orientations de valeurs et procéder a des changements
de perspective.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce certificat permet d'approfondir son expertise dans la formation des adultes
et contribue a l'obtention du Brevet fédéral de formateur/formatrice d'adultes.
Il renforce les compétences réflexives et professionnelles nécessaires a |'exercice
de fonctions de formation, d'accompagnement et de développement des com-
pétences dans divers contextes professionnels.

CONDITIONS D'ADMISSION
Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CAF
Nous consulter

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 10

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat modulaire MA-EL (concevoir et
organiser des offres de formation en ligne)

Cette formation permet aux formateurs et formatrices d'adultes de concevoir,
d'animer et d'évaluer des dispositifs de formation en ligne et hybrides en in-
tégrant des approches pédagogiques et des outils numériques adaptés. Ce
certificat est I'un des trois modules de développement au choix du parcours de
qualification pour le BFFA, permettant d'approfondir un domaine spécifique de
la formation des adultes.

OBJECTIFS

o décrire et comparer des concepts didactiques des médias et des systemes
d'apprentissage digitaux;

concevoir un scénario pédagogique intégrant des outils digitaux;
appliquer un modele de conception pédagogique pour structurer un
dispositif d'apprentissage hybride;

mettre en ceuvre des formes d'interaction et de collaboration en ligne;

e Réaliser une analyse d'un groupe cible et en tirer des recommandations
pédagogiques concreétes;

® concevoir et animer une séquence de communication en ligne;

® mettre en ceuvre des méthodes d'activation dans une session digitale;

o assumer le réle de eModérateur en animant un groupe en ligne;

e concevoir un dispositif combinant des activités synchrones et asynchrones;

planifier une séance hybride intégrant des participants sur site et a distance;

DUREE PRIX
2 journées et 4 demi-journées Renseignements sur ifage.ch
a distance (26 heures) CAF

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

Nous consulter

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.

sélectionner et utiliser des outils digitaux en fonction d'un objectif

pédagogique donné;

® concevoir un contenu pédagogique digital respectant les principes
de lisibilité et ergonomie;

® concevoir une activité de transfert digital adapté aux participants;

¢ identifier, sélectionner et intégrer des ressources d'apprentissage.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce module développe des compétences en conception et animation de forma-
tion en ligne et hybrides, et constitue une étape vers le Brevet fédéral de Forma-
teurs-trice d'adultes.

CONDITIONS D’ADMISSION

Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 10
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Certificat modulaire MA-GR (accompagner
les processus de groupe dans des sessions
de formation)

Ancré dans les pratiques professionnelles des participant-es, ce module permet
de renforcer sa posture de formateur-trice d'adultes et de développer ses com-
pétences dans son environnement de travail. Il comprend un bloc de trois jours
en résidence et constitue |'un des trois modules de développement au choix du
parcours menant au Brevet fédéral de formateur-trice d'adultes.

OBJECTIFS
® percevoir et comprendre les dynamiques de groupes;
o clarifier les roles dans les groupes;

® percevoir le comportement relationnel d'un groupe (communication)
et I'influencer activement;

entretenir des relations empreintes de respect avec les participant-es;

favoriser un environnement propice a l'apprentissage;

permettre I'interaction et la communication respectueuses entre

les participant-es dans le processus d'apprentissage;

® animer des processus d'interactions au sein de groupes, selon les questions
atraiter;

intervenir dans les processus de groupes de maniére appropriée en regard
de la situation;

développer des conventions d'apprentissage avec les groupes;

accepter les diverses orientations de valeurs et procéder a des changements
de perspective.

DUREE PRIX
2 journées et 4 demi-journées a Renseignements sur ifage.ch
distance (26 heures) CAF

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

Nous consulter

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce certificat permet d'approfondir ses compétences en formation des adultes et
constitue I'un des certificats de développement du parcours menant au Brevet
fédéral de formateur-trice d'adultes. Il favorise I'évolution vers des fonctions de
formation, d'accompagnement et de développement des compétences.

CONDITIONS D'ADMISSION

Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 10

* Cours/Formation qui peut bénéficier du chéque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.



Certificat modulaire MA-QL (planifier et
élaborer des procédures de qualification
axées sur les compétences)

Ce module du Brevet fédéral de formateur-trice d'adultes développe les com-
pétences nécessaires pour concevoir et évaluer des procédures de qualification
axées sur les compétences. Il constitue I'un des trois modules de développe-

ment au choix du parcours de qualification du BFFA, permettant d'approfondir
un domaine spécifique de la formation des adultes.

OBJECTIFS

o déterminer les objectifs d’apprentissage dérivés des compétences de son
point de vue de formateur/formatrice ou conjointement avec les participants
et vérifier leur réalisation;

o planifier des procédures d'examen valides;

o utiliser les méthodes et procédés adéquats pour le transfert et la vérification
des résultats de I'apprentissage;

o évaluer les performances et le comportement d'apprentissage;

e donner aux participants des retours sur les compétences et les progrés
de l'apprentissage;

o réaliser des feedbacks complets en exploitant des moyens pédagogiques
appropriés.

PROCHAINE RENTREE
Renseignements sur ifage.ch

PRIX
Renseignements sur ifage.ch

DUREE
26 heures

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Ce module permet aux formateurs et formatrices d'adultes de renforcer leur
expertise dans |'évaluation des apprentissages et les procédures de qualifi-
cation. Il prépare a assumer des responsabilités dans la conception, la mise
en ceuvre et |'amélioration de dispositifs d'évaluation au sein d'organismes
de formation, d'entreprises ou d'institutions certifiantes. Il constitue égale-
ment une étape du parcours menant au Brevet fédéral de formateur-trice
d'adultes (BFFA).

CONDITIONS D’ADMISSION

Titulaire du certificat CF-AF/ Titulaire du certificat CF-Al ou titulaire du
module 1 (FSEA).

CAF
Nous consulter

CONTACT
bffa@ifage.ch
T +41 (0)22 807 30 10

* Cours/Formation qui peut bénéficier du cheque annuel de formation (CAF) entre 500 et 750 francs. Plus d'informations page 3.
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MODALITES D'INSCRIPTION

VOUS AVEZ LA POSSIBILITE

DE VOUS INSCRIRE:

® sur notre site internet www.ifage.ch;

o par téléphone au +41 (0)22 807 30 00;

e al'accueil de I'un de nos trois sites (adresses p.143)
ifage Augustins

ifage Pont-Rouge

ifage Montbrillant

Les inscriptions sont acceptées jusqu’au début des
cours, dans la limite des places disponibles.

Attention: les effectifs de classe étant limités, nous
vous recommandons de vous inscrire le plus rapide-
ment possible, sans attendre la date limite. Aucune
inscription n’est prise par les formatrices et forma-
teurs.

Une assurance annulation de cours est proposée
en cas de maladie ou accident.

PAIEMENT DES COURS

Les cours doivent étre payés en totalité avant le
début de la formation. Les inscriptions réglées par
code QR doivent étre faites au minimum 10 jours
avant le début des cours.

CCP 12-8103-7 ou

IBAN CHO9 0900 0000 1200 8103 7

Nous acceptons également:

. E TWINT

Pour les formations de plus de 3 mois, des facilités
de paiement peuvent étre accordées, sur demande.

Postcard

St

PRISE EN CHARGE PAR LEMPLOYEUR

Si votre formation est financée directement par
votre employeur, une confirmation écrite de sa part,
sur papier a en-téte de |'entreprise, est nécessaire
pour votre inscription définitive (remplir le modéle
disponible sur la page de votre formation
sur www.ifage.ch, le renvoyer scanné par e-mail a
info@ifage.ch.) Un relevé d'inscription est envoyé
a la personne inscrite. Un accusé de réception,
envoyé par courrier électronique, confirme dans
les 2 a 3 jours ouvrables l'inscription a I'employeur.
Une facture lui sera envoyée apreés le début du cours.

CONDITIONS D’ANNULATION

La résiliation, par I'étudiant-e, d'une formation d'une
valeur supérieure a CHF 3'000.- entraine des frais
d'annulation de CHF 300.- pour traitement adminis-
tratif. Toute résiliation annoncée par écrit au moins 7
jours calendaires avant le début du cours ou de la for-
mation (hors conditions spéciales) donne lieu a des
frais d'annulation, déduits du montant total. Le solde
éventuel est remboursé. Si la facture n'a pas encore
été réglée, les frais d'annulation restent dus.

En cas d'annulation intervenant jusqu'a 72 heures
avant le début du cours, les frais d'annulation sont
déduits et le solde est porté au crédit du compte de
I"étudiant-e sous forme d'avoir, valable 24 mois. Pas-
sé ce délai, et sans assurance annulation ifage, aucun
remboursement ni avoir n'est accordé et la facture
demeure exigible.

Les dispositions relatives aux examens sont régies
par les réglements applicables.

Au moment de l'inscription, I'étudiant-e a la possi-
bilité de souscrire une assurance annulation, valable
notamment en cas changement notable des condi-
tions de travail, aprés maladie ou accident, sur pré-

sentation d'un certificat médical ou professionnel.
Informations et conditions sur www.ifage.ch/cg

AIDES AU FINANCEMENT

Le Département de l'instruction publique, de la for-
mation et de la jeunesse (DIP) encourage les jeunes
et les adultes a entreprendre des études ou une
formation professionnelle. En particulier les adultes
engagés dans la vie active et qui, pour diverses rai-
sons, souhaitent reprendre une formation, peuvent
bénéficier d'une aide.

Le Service des bourses et préts d'études (SBPE)
peut accorder des aides financiéres, sous certaines

conditions, pour notamment un perfectionnement

professionnel ou des cours de formation continue.

De plus, un chéque annuel de formation (CAF) de
Frs. 500.- ou Frs. 750.- ou bien CHF 2'250.- cumu-
lable sur certain brevet / an au maximum durant
trois ans vise a financer des cours de formation
utiles sur le plan professionnel, dispensés par des
établissements d’enseignement du canton de Ge-
néve, sous conditions.

Les cours ou modules préparatoires aux Brevets et
Diplémes fédéraux peuvent étre remboursés a 50%
par la Confédération, sous certaines conditions et
sur demande aprés s'étre présenté-e a I'examen fi-
nal du Brevet ou Dipléme fédéral.

Plus d'informations en page 3 et sur les sites web
suivants:

CAF: www.ge.ch/caf

www.ifage.ch/financement

SEFRI: www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/formation.html



RENSEIGNEMENTS
T +41 (0)22 807 30 00
info@ifage.ch

IFAGE AUGUSTINS

Place des Augustins 19, 1205 Genéve

Horaires de notre réception:

Du lundi au jeudi: 8h30 — 18h30*

Le vendredi: 8h30 - 17h00

* Horaires réduits pendant les vacances scolaires.
Pendant la période de rentrée, soit approximativement de
mi-septembre a mi-octobre, la réception ferme a 19h00.

IFAGE MONTBRILLANT
Rue des Gares 10, 1201 Genéve
Horaires de notre réception:
Lundi: 08h30 - 12h30 / 13h30 - 18h30**
Du mardi au jeudi: 09h30 — 12h30 / 13h30 — 18h30**
Le vendredi: 08h30 — 12h30 / 13h00 - 17h00
** Pendant les vacances scolaires, fermeture a 17h30
lundi au jeudi.

IFAGE PONT-ROUGE

Rampe du Pont-Rouge 4, 1213 Petit-Lancy

Horaires de notre réception:

Du lundi au jeudi: 8h30 — 18h00***

Le vendredi: 8h30 - 17h00

*** Pendant les vacances scolaires, fermeture & 17h30
lundi au jeudi.

HEURES D’'AFFLUENCE

De mi-septembre & mi-octobre de 16h a 18h45.
Vous avez aussi la possibilité de vous inscrire a
ifage Montbrillant et ifage Pont-Rouge ou par
internet www.ifage.ch, selon les formations.

RESTAURATION

Il'y a de nombreux choix de restaurants aux alentours
de nos trois sites, dont un restaurant panoramique
situé au 7¢ étage de Pont-Rouge et le restaurant
Léger's Coffee aux Augustins, ol vous pourrez profi-
ter d'une restauration rapide, des plats du jour a prix
réduits ainsi que d'une terrasse pour les beaux jours.

VACANCES ET JOURS FERIES

L'ifage s'aligne sur les vacances scolaires de I'Etat
de Genéve. Pour la modification de ses horaires,
consultez notre calendrier des vacances sur
www.ifage.ch/calendrier-des-vacances

Iy a pas de cours pendant les vacances sauf en été.

L'ifage ferme ses portes:

Le 1°"mai, I'Ascension, le lundi de Pentecbte, la féte
nationale du 1¢" ao(t, le Jeline genevois, ainsi que
pendant la période entre Noél et Nouvel An.

La veille de fétes ou de jours fériés, toutes nos récep-
tions ferment a 17h00.

LOCATION DE SALLES

L'ifage propose des services de location de salles
pour les entreprises, associations ou organisations.
Formulaire disponible sur le site:
www.ifage.ch/location-de-salles

ou au T +41(0)22 807 30 20/22

Suivez les actualités et promotions de l'ifage:
abonnez-vous a nos pages sur les réseaux sociaux

Les informations contenues dans ce document ont une valeur indicative, informative et non contractuelle.
Les informations a jour peuvent étre consultées sur www.ifage.ch
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IFAGE AUGUSTINS

IFAGE PONT-ROUGE

Adresses des lieux de cours

AU” IFAGE Augustins
Pl. des Augustins 19
1205 Geneéve
Tram/Bus: 12/18 /91
Arrét: Augustins

MO* IFAGE Montbrillant
Rue des Gares 10
1201 Genéve
Arrét: Gare Cornavin

PR* IFAGE Pont-Rouge
Rampe du Pont-Rouge 4
1213 Petit-Lancy
Tram/Bus: 17 /21/40/ 42
Arrét: Lancy-Pont-Rouge-Gare
Tram/Bus:
15/17/21/40/42/43/80
Arrét:
Lancy-Pont-Rouge-Gare/Etoile

* Accessible chaise roulante. ** Sur demande aupres de I'établissement.

Jo~

ES™

ME**

TE™

CFPC - Jonction

Av. de la Jonction 10
1205 Genéve
Tram/Bus:
14/2/11/19/80/91

HETS - Haute école de travail social
Rue Pré-Jérébme 16 (batiment E)
1205 Genéve

Tram/Bus: 12 /1

CFPT — Mécanique

Av. Louis-Bertrand 38
1213 Petit-Lancy
Bus:2/19/21/22/23

CFPC - Ternier
Gérard-de-Ternier 18
1213 Petit-Lancy
Tram/Bus:2/19/21

sur papier FSC
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